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1
Navrh
Uznesenie €. ...oovvcverencenene 12010/V
zo zasadnutia MZ, dna 23.9.2010
ku kontrole hospodarenia s finanénymi prostriedkami v Materskej $kole Heyrovského 4,
za obdobie od 1.7.2009 do 30.6.2010.

Miestne zastupitel'stvo mestskej casti Bratislava — Lamac
A. Berie na vedomie

Kontrolu hospodarenia s finan¢nymi prostriedkami v Materskej $kole , Heyrovského 4 za
obdobie od 1.7.2009 do 30.6.2010.

- s pripomienkami
- bez pripomienok

2
Kontrola
hospodarenia s finan¢nymi prostriedkami
v Materskej $kole, Heyrovského 4, za obdobie od 1.7.2009 do 30.6.2010

V sulade s planom ¢innosti na 2. polrok 2010 schvaleného 24.6.2010 uznesenim Miestneho
zastupitel'stva mestskej Casti Bratislava — Lamac¢ ¢. 107/2010/V , bola vykonana nasledna
finan¢na kontrola v Materskej skole Heyrovského 4.

Kontrola bola prevedend v case od 1. jula 2010 do 16.9.2010. Predmetom ndslednej
financnej  kontroly bolo hospodarenie srozpoftovymi prostriedkami a majetkom so
zameranim na oblast’ financovania a Gctovania, Cerpanie rozpoltu, materidlové ndklady
vsulade so zdkonom 431/2002 Z.z. o Gltovnictve v zneni neskorsich predpisov
a dodrZiavanie zdkona ¢. 597/2003 Z.z. o financovani zdkladnych $kol, strednych kol
a Skolskych zariadeni, v zneni neskorsich predpisov, zékona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

Bola prevedena kontrola vecnej spravnosti, preukdzatel'nosti uc¢tovnych zdznamov.

V persondlnej agende bola prevedend kontrola dodrziavania zdkona &. 553/2003 Z.z.
o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme v zneni
neskorsich predpisov.

V mzdovej agende bola prevedena kontrola zaradenia uciteliek materskej $koly v sulade so
zakonom ¢. 317/2009 Z.z. a dodrziavanie vyhlasky Ministerstva Skolstva &. 437/2009 Z.z.,
ktorou sa ustanovuju kvalifikatné predpoklady vzdelania na vykon pracovnej ¢innosti pre

jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov od 1.11.2009.

Kontrolované obdobie bolo od 1.7.2009 do 30.6.2010.
Kontrolou bolo zistené Zze Materska $kola
- bola zriadend zriad'ovacou listinou od 1.7.2009, od¢lenenim sa od Zékladnej
Skoly s materskou skolou Malokarpatské nam.
Materska Skola ma vypracovany
- organizacny poriadok, ktory je v sulade so zakonom ¢. 222/96 o organizacii
miestnej Statnej spravy,



- Pracovny poriadok, ktory je vypracovany v stllade so zakonom ¢. 596/2003,

- Smernicu o verejnom obstaravant,

- Smernicu o ochrane osobnych udajov,

- MSm4 vypracovany interny predpis o registratirnom poriadku a archivovani
dokumentov podla zékona ¢. 395/2002 Z.z. o archivnictve a spisovom
poriadku,

- ma vypracovanu kolektivnu zmluvu a zasady o hospodareni so socidlnym
fondom.

- Smernicu o kontrole

Pokladna

Fyzicky pokladiiu spravuje pani Monika Kuklov, ktord je administrativnou silou MS.
Pokladni¢na kniha je vedena rune, prijmové a vydavkové bloky na zaktpeny tovar su
davané mesacne na strojové spracovanie Uctovnickej firme. Pani Kuklovd m4 podpisanu
hmotni zodpovednost’ za zverené finanéné prostriedky.

Od 1.7.2009 do 31.12.2009 bolo 132 vydavkov z pokladne a 10 prijmov do pokladne.
Zistenym nedostatkom je :

Na pokladni¢nych dokladoch nie je vyznacena predbeznd financna kontrola, ktord ustanovuje
zékon o finan¢nej kontrole ¢.501/2001 Z.z. a ktora je stanovend i v smernici o kontrole ktoru
m4 MS vypracovant. Prijmové a vydavkové doklady nie st schvélené podpisom riaditel’ky
MS.

K blokom na ktoré boli zakiipené ¢istiace prostriedky nie je vyhotovend vydajka s podpisom
osoby, ktord tento tovar na pouZitie prevzala.

K pokladni¢nym dokladom nie je vyhotovena pokladnién4 kniha, z uétovného spracovania.
Stav pokladne ku koncu kalenddrneho roka musi byt nulovy, o sa nestalo k 31.12.2009.
Zostatok bol 2,74 €,

Faktary

Evidencia faktar je vedend rucne a fotoképia jednotlivych listov je zaloZena ku fakttram.
Bolo odkontrolovanych 104 fakttr za rok 2009, doslé faktury za rok 2010 v pocte 102,
nemohli byt’ kontrolované, nakol’ko sa nachadzaja vo firme, ktora u&tovnictvo spracovava.

Zistené nedostatky:
I. K faktaram, ktoré st uhradzané z prostriedkoyv materskej Skoly nie su prilozené objednavky
(kanceldrske potreby, hracky, vyroba nabytku, )
Ide o nasledovné faktury
- lura edition , nie je doloZend vyuctovacia faktira, chyba objednavka na
Casopisy,
- Aglo FA na 74,76 € nie je objednavka, ¢o bolo predmetom platenia.
- OTTO - Fana sumu 61,50 € chyba objednavka
- Akadémia vzdelavania FA na sumu 35 € chyba prihlaska na $kolenie
a potvrdenie o Gcasti,
- MEGGY - FA na 10,96 € chyba objednavka,
- MIPTEX — Miroslav Plozer - FA na sumu 937,66 € chyba objednavka na
postel'né pradlo,
- Tempo FA na 106,86 € z22.9.2009, nie je prilozend prihlaska na $kolenie
a potvrdenie o udasti,
- SEVT - Fa na sumu 132,77 € 14.-9.2009 nie je priloZena objednavka,
- Duprint — FA za tla¢ poStovych poukdzok 35,70 €, chyba objednavka,
- Jan Sabin FA na sumu 18 831,75 €, chyba objedndvka na zhotovenie nabytku
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v stolarskej dielni z 31.7.20009,
- Julius Szalay - FA na sumu 83,30 € chyba objednavka na zhotovenie dvoch

tabul,
- MEGGY — FA na sumu 61,50 € , kancelarske potreby chyba objednavka.
2 18.9.2009,

- Faktira firmy Aglo - 74,97 €, nie je prilozena objedndvka, a z vyhotovenej
faktury nie je jasné ¢o bolo zakupené.

2. Na faktirach nie je vyznadend predbezn4 finanén4 kontrola.

3. Na platby nie je vyhotovovany kryc list na ktorom by bola predbezna finanéna kontrola
vyznacend. Nie je vykondvand ani priebezna finanéna kontrola.

4. Na zaktpeny materidl , tovary a sluZby, nie Je robeny prieskum trhu, ako je to ustanovené
v Internej smernici o finanénej kontrole.

Uttovnictvo

Na vedenie G¢tovnictva je uzatvorena zmluva o poskytovani sluzieb v oblasti podvojného
uctovnictva v zmysle zdkona ¢. 563/1991 Zb. s firmou BEEMPE s.r.o. Ing. Haberlovou, so
sidlom HalaSova 18, Bratislava.

Prieskum trhu nebol k tymto sluzbam robeny. V zmluve nie je uvedené v akom programe
je spracovévané uctovnictvo materskej Skoly a spracovanie miezd. Zmluvne dohodnuta cena
bola do 31.12.2009 za jeden mesiac pausélne 1 309,-€. Od 1.1.2010 bola dodatkom ¢&islo 1
k tejto zmluve upravend cena za mesadné spracovanie Uctovnictva pausalne na 1701,70 €.
Fakturdcia je prevedend mesa¢ne vzdy k prvému ditu v mesiaci.

Ku kontrole boli osobne i pisomne Ziadané nasledovné doklady a evidencie :
1/ uttovny dennik za kazdy mesiac osobitne,
2/ hlavna kniha

3/ kniha analytickej evidencie

4/ vykaz Cerpania rozpoétu

5/ evidencia hmotného a nehmotného majetku
6/ kniha fakttr, za kazdy mesiac osobitne

7/ pokladni¢na kniha vyhotovena mesaéne

8/ mzdové listy za rok 2009

9/ vyplatné listiny vyhotovované mesacne

10/ vyplatné listky vyhotovované mesaéne

11/ vsetky platové dekréty od 1.7.2009

12/ osobné spisy pracovnikov

Ku kontrole boli predloZené osobné spisy pracovnikov a mzdové listy za obdobie do
30.6.2009.0statné evidencie a doklady neboli k dispozicii. PriebeZne boli vyhotovované
a predloZené ku kontrole. V osobnych spisoch chybali niektorym pracovni¢kam doklady
o vzdelani, dodato¢ne boli doloZené, iba v jednom pripade pracovnicka zatial' nedoloZila
doklad o ukongen{ koly.

Dodrziavanie zakona €. 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v znen{ neskorsich predpisov
Z kontroly vyplynuli nasledovné zistenia:

Z pozadovanych dokladov bola predlozend ku kontrole manualne vedens evidencia
doslych faktur a pokladni¢ny dennik s aktualnymi dokladmi za mesiac jal, august 2010.



Ostatné pozadované doklady boli vyhotovované dodatocne v priebehu mesiaca jila
augusta a septembra 2010, a nasledne mailovou postou zasielané riaditel’ke materskej skoly,
ktord si ich vytlacila a predlozila ku kontrole.

Uéty v bankich

Materské $kola ma tri Géty vo VUB a.s

Prijmovy ucet

Na prijmovy ucet prichadzaju platby od rodicov (Skolné za deti vo vyske 12 € mesacne)

Z tohto uctu st finan¢né prostriedky posielané na tcet mestskej Casti a nasledne su vratené
ako dotécia na bezny vydavkovy tcet s moznost'ou pouzit’ na energie a sluzby a na vychovnua
¢innost’ deti. O tuto ¢ast’ moze byt prekroceny schvaleny rozpocet materskej Skoly.

K vypisom z banky prijmového uctu nie st dolozené doklady o tom kto platbu uhradil.,
ked’Ze uctovnicka firma netctuje kazdy pripad osobitne, tak nie je zrejmé za ktoré diet’a bolo
zaplatené. Evidenciu platieb $kolného vedie riaditelka MS osobitne podla vypisov, ktoré
posiela posta.

Bezny vydavkovy ucet

Na bezny vydavkovy ucet prichddzaji financné dotacie z Miestneho tGradu Lamac na bezné
vydavky a su z neho hradené bezné vydavky za energie a sluzby, postové a telefénne sluzby,
materidl pre potreby materskej Skoly, zariadenie $koly, Gdrzba a iné vydavky.

Zistené nedostatky:

Pri jednotlivych wvypisoch zbanky chybaji doklady o aka platbu sa jednd. Nie sa
vyhotovované prikazy na thradu schvélené riaditel’kou materskej Skoly. Nie st vyhotovované
interné doklady k jednotlivym platbam a k prevodom z uétu na ucet, ktoré maju byt’ prilozené
k bankovym vypisom.

Bezny vydavkovy ucet — mzdy

Na tento Gcet su prestivané finanéné prostriedky na mzdy a nasledne st z neho uhradzané
mzdy pracovnikov materskej $koly. Pri jednotlivych prevodoch chybaju interné doklady na
financie, ktor¢ prisli na tcet.

Zistené nedostatky.

Zakon o uctovnictve bol poruseny v § 6 ods. 1 a § 10, podl'a ktorych je uctovna jednotka
povinnd dolozit” vSetky uactovné pripady dokladmi a u¢tovanie vykond iba na zaklade
preukdzatelnych Gctovnych dokladov. Platby nie su odsuhlasené predbeznou finanénou
kontrolou. Nie je vykondvana ani priebezna finanénd kontrola.

Vykonanie predbeznej finanénej kontroly potvrdzuje riaditel’ka MS. Pri potvrdeni overuje
¢1 je finanCnd operdcia v stilade so schvalenym rozpoctom, uzatvorenou zmluvou, je v stlade
so zdkonom o verejnom obstaravani, spiia podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti
podpisom opravnenej osoby.

Zakon o uctovnictve 431/2002 Z.z. § 4 ods. 2, bol poruseny tym, Ze mie je dodrzané
opatrenie Ministerstva financii SR ¢.37 z8.augusta 2007, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch ultovania a ramcovej uCtovej osnove pre rozpodtové
a prispevkové organizacie.

Nie st pouzivané ¢ty stanovené v § 40 ods. 3,4,5 (221,222,223).Je vedeny iba et 221.

V oblasti prijmov (Skolné) nie je Gictované na ucet 318 — pohladavky z nedariovych prijmov
(843 o0ds.8) oproti uctu 633 predpis prijmov , § 71 ods.2 a predpis odvodu prijmov 588 § 65
ods.6 suvztazne s uctom 351 § 47, opatrenia MF SR ¢.37.

V uctovnej osnove nie je pouzivany ucet 354 § 47 ods.4 kde sa zuctovavaju prijmy z rozpoctu
obce. Uet 693 a 357 na zactovanie prijmu zo $tatneho rozpoctu — dotacia na 5 ro¢né deti.

V rozpore s usmernenim je pouzivany ucet 528 (§ 59 ods. e)) ostatné socidlne naklady. Na
uctovanie socialneho fondu mé byt pouzivany Gcet 527, vrozliSeni s nahradou za
praceneschopnost’ (§ 59 ods.d) opatrenia MF SR ¢. 37.



Na zictovanie dotacii pridelenych obcou nie je pouZivany et 354 000, na ktorom sa zuctuje
dotacia na chod skoly a dotdcia zo $kolného,354 100, aby bolo zretel'né kolko bolo pouzité
z dotécie obce a kol'ko z dotacie §kolného, & bola dodrzana zasada 50 % na vychovnu ¢innost’
a 50 % na energie a sluzby.

V rozpocte nie je dodrzané ,,Metodické usmernenie Ministerstva financii SR
¢. MF/010175/2004-42* ajeho dodatky, ktorym Je stanovend ekonomickd klasifikdcia
rozpoctovej klasifikacie na jej pouzivanie z 8.12.2004. Mzda pracovnikov vo verejnej sprave
je vekonomickej klasifikdcii 611, osobny priplatok 612001, ostatné priplatky 612002,
odmeny 614.(Dodatok &¢.4 a¢. 5, k Metodickému usmerneniu MF SR ¢.010175/2004-42)
Z tychto tdajov sa tvoria vykazy o mzdach, ktoré su spracované na stranke Ministerstva
Skolstva www.vykazy.sk

Inventarizacia majetku

V pociato¢nych stavoch k 1.7.2009 nie je po&iatodny stav ostatného majetku. K 30.6.2010
nie je v ictovnictve vedeny podstvahovy ucet 75xxxx na ktorom sa vedie ostatny majetok
v hodnote nad 33,30 €.
Tento majetok je evidovany vo viacerych zogitoch, ¢o je neprehladné.
K'31.12.2009 nebola vykonana inventarizicia majetku, podla § 29 a § 30, zak.431/2002.
Povinne mala byt vykonana 4 krat ro¢ne inventarizacia finan¢nych prostriedkov v hotovosti
(za polrok dva krat). Nebola prevedena.
Uttovnicka firma BEEMPE s.r.0. v zmysle uzatvorenej zmluvy zo dfia 1.7.2009, podl'a bodu
2/ pism. d, evidenciu hmotného a nehmotného majetku pre Materska $kolu, Heyrovského 4
nevykonava,

Dodrziavanie zakona 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom ziaujme.

Personilna a mzdova agenda
Personalna a mzdové agenda je vykonavana externou uétovnickou firmou BEEMPE s I.0.
Materskd Skola ma 25 pracovnikov, z toho je 16 pedagogickych a 9 nepedagogickych

Nedostatky zistené pri kontrole.

1. Pri kontrole osobnych spisov pracovnikov MS bolo zistené, ze nemajui vyhotovené
platové dekréty od 1.11.2009, kedy zalal platit’ zakon &. 317/2009 7Z.7.

2. Neboli vyhotovené platové dekréty od 1.1.2010, kedy boli zo zdkona upravené vsetky
platy pracovnikov vo verejnej spréve, pedagogickych i nepedagogickych pracovnikov.

3. Posledné platové dekréty boli vyhotovené od 1.10.2009.kedy bol pracovnikom
priznany osobny priplatok.

4. Pracovnicky, ktoré nastipili od 1.9.2009 boli zaradené do nespravnej pracovnej triedy.
Boli zaradené do pracovnej triedy 2 a podla platovej tpravy, ktord bola platna az od
1.11.2009. Jednd sa o Styri pracovni¢ky. Dodatodne boli vyhotovené nové platové
dekréty, ale preplatky na plate neboli pracovnickam zrazené.

Pri kontrole platovych dekrétov bolo zistené, Ze v dekrétoch od 1.11.2009 a 1.1.2010
nie je uvadzany kariérovy stupeii, ako je to stanovené kataldgom pracovnych &innosti,
podla stupna ziskaného vzdelania .

11 pracovniCok nemalo spravne zapoéitand odbornt prax a tym sa stalo, ze priplatok
podla § 7 ods.11 a 12 nebol stanoveny spravne. Priplatok za odpracované roky na
platovom dekréte musi byt vyjadreny iv percentéch. Nespravne mali vyplacany
niektoré pracovnicky stanoveny priplatok triedneho ugitela, ¢im bol poruSeny zékon
553/2003 Z.z.



Priebezne pocas kontroly boli dodatoéne vyhotovené platové dekréty pedagogickych
zamestnancov.

Platové dekréty od 1.1.2010 st vyhotovené nespravne. Tarifny plat a priplatky za roky
nie su zvySené¢ podla stupnice platnych platovych tarif, ktoré ustanovuje nariadenie
vlady SR ¢. 578/2009 Z.z.

Nepedagogickym pracovnikom nebol zvySeny plat od 1.1.2010 podl'a Nariadenia
vlady SR ¢.578/2009 Z.z. priloha ¢.1, zdkladnad stupnica pre nepedagogickych
pracovnikov.

Vyplatné listky, a mzdové listy za rok 2009, su vyhotovované nespravne, hruba mzda
nie je roz¢lenend na tarifny plat, zvySenie tarify za odpracované roky, osobny
priplatok, triednictvo a priplatok za zmennost’. Z vyplatného listka nie je zrejmé

z ¢oho pozostava vyplatend mzda.

5. Nespravne zaokrthl'ovanie zvySenia tarify.

Zvysenie platovej tarify podla § 7 ods.11 a 12 a priplatky podla § 8,10,13,14 sa
zaokrthl'uje na 50 eurocentov nahor. Toto nie je dodrzané vo viacerych platovych
dekrétoch. Nebol dodrzany zakon 553/2003 Z.z. o odmenovani pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

6. Nahrada mzdy za dovolenku nie je vyplacana z funkéného platu ako to ustanovuje

§ 29 zékona 553/2003 Z.z. Néhrada mzdy je vyplacana z priemerného zarobku za
posledny kalendarny Stvrtrok, ¢o je nespravne.

Dve u¢itelky nespliiaja kvalifikadné predpoklady, aviak s zaradené ako kvalifikované.

Pre nekvalifikované ucitel’ky je ind forma platového dekrétu ako pre kvalifikované.

Jedna pracovnicka, ktord ukoncila vzdelanie v mdji 2009 nebola preradena do vyssej

platovej triedy po predlozeni dokladu o vzdelani aZ o dva mesiace ,ale rozdiel na plate jej

nebol doplateny.

Po prepoditani praxe a vSetkych priplatkov ¢inia preplatky na platoch a priplatkoch 880 €.

Nedoplatky 22,50 €.

Odkontrolovand bola pracovna napli i platovy dekrét a zaradenie administrativnej sily.

Pracovnicka je zaradend v platovej triede 8, comu nezodpoveda obsah naplne prace,

podla katalogu pracovnych ¢innosti. V naplni prace st uvedené jednorazové prace,

v sucasnosti prepisuje zoSity evidencie majetku, vykonava vedenie pokladne

a administrativne prace.

Po vykonani kontroly doporucujem nasledovné opatrenia:

1. zabezpecit’ aby vydaje z pokladne boli na kazdom pokladni¢nom doklade odstihlasené
riaditel’kou MS.

2. zabezpecit,, aby ku kazdej fakttre bola dolozena objednavka s prislusnym ¢islom. Na
objednavkach uvadzat’ predpokladant cenu. Na objednavky tovaru a sluzieb robit’
prieskum trhu v zmysle smernice o verejnom obstardvani.

3. vykonavat’ predbeznt a priebeznt finanént kontrolu.

4. zabezpecit’ vedenie analytickej evidencie ziakov, ¢im budu predpisované platby
Skolného jednotlivych Ziakov.

5. zabezpedit’ vyhotovenie spravnych dekrétov a spravnych tdajov v dekrétoch.

6. zabezpecit’ spravne pouzivanie uc¢tovného rozvrhu a rozpoctovej a ekonomickej
klasifikacie.

7. zabezpecit’ pocitatové spracovanie evidencie majetku pre spravnost’ vykonania
inventarizacie.

8. zabezpecit dolozenie dokladu o ukonéenom vzdelani pracovnicke , ktora je
nekvalifikovana a idajne ukoncila skolu.

9. zabezpelit’ pravidelné predkladanie vykazov, ktoré su povinne predkladané na danovy
urad, predlozit’ do 15-ho po skonceni Stvrtroka prednostke Miestneho uradu.



Mesacne predlozit’ Cerpanie rozpoctu prijmov a vydavkov, hlavnt knihu prednostke MU.
10. doporucujem, zZiadat G¢tovnicku firmu o zniZenie platby za u&tovnicke sluzby,
z ddvodu, Ze nevedie evidenciu majetku materskej §koly. Vzhl'adom k tomu, Ze na
tlacenie vSetkych vykazov za cely rok, mzdovych listov, vyplatnych listkov bol pouZity
materidl materskej Skoly zniZit’ platbu o tieto naklady.
11. doporucujem, pracovno - pravnu a mzdovii agendu vykondvat’ v materskej skole.

Podl'a zékona 431/2002 Z.z. § 5 méZe rozpottovéa organizacia poverit' vedenim svojho
uctovnictva int pravnicku alebo fyzickd osobu. Za spréavne vedenie G&tovnictva, kompletnosti
a preukdzatelnosti uctovnych dokladov, zostavenie tictovnej zavierky zodpoveda Statutarny
zéstupca MS.

Spravu o plneni prijatych opatreni na ndpravu nedostatkov zistenych néslednou finanénou
kontrolou a o odstraneni pri¢in ich vzniku predlozit miestnej kontrolérke v termine do
31.10.2010.

Zaver:

NakoTko z kontroly vyplyva, Ze program, ktory pouZiva Gétovnicka firma BEEMPE s.r.o
nie je vytvoreny , pre rozpo&tovli organizaciu, v uétovnej agende ani v spracovani miezd,
a odmena dohodnutd v zmluve je neprimerane vysokd odporGam zvazit spracovanie celej
agendy inym spdsobom, prehladnej$im a programom uréenym pre rozpoCtovu organizaciu.

V Bratislave 16.9.2010



