19 G) Informativna sprava o ¢innosti a vysledkoch vychovno-vzdelivacieho

procesu v ZS a MS
1.

Navrh na uznesenie
miestneho zastupitel’stva MC Bratislava — Lamag &. ....../2013/V1
zo zasadnutia MZ zo diia 19.09.2013

k informativnej sprave o ¢innosii a vysledkoch vychovno-vzdelavacieho procesuv ZS a
MS

Miestne zastupitel'stvo mestskej Sasti Bratislava — Lamag

A. berie na vedomie

Organiza¢né zabezpe€enie $kolského roka 2013/2014 pre ZS
- s pripomienkami

- bez pripomienok

B. berie na vedomie

Organizané zabezpecenie Skolského roka 2013/2013 pre MS
- s pripomienkami

- bez pripomienok

C. berie na vedomie

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti ZS za Skolsky rok
2012/2013

- s pripomienkami

- bez pripomienok

D. berie na vedomie

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej innosti MS za Skolsky rok
2012/2013

- s pripomienkami

- bez pripomienok

E. berie na vedomie

Skolsky vzdelavaci program za ZS

- s pripomienkami

- bez pripomienok



F. berie na vedomie

Skolsky vzdelavaci program za MS

- s pripomienkami

- bez pripomienok

G. berie na vedomie

Spravu o ¢innosti Rady $koly ZS v gkolskom roku 2012/2013
- s pripomienkami

- bez pripomienok

H. berie na vedomie

Spravu o &innosti Rady skoly MS v $kolskom roku 2012/2013
- s pripomienkami

- bez pripomienok

2.
Informativna sprava

w

V zmysle § 5 ods. 7 pism. 1) zakona ¢. 596/2003 Z.z. o §tatnej sprave v Skolstve
a $kolskej samosprave a o zmene adoplneni niektorych zdkonov vypracovala riaditelka
Zakladnej skoly, Malokarpatské ndm. ¢. 1 Mgr. Alena Petakovd Organizaéné zabezpecenic
$kolského roka 2013/2014 a riaditel’ka Materskej $koly, Heyrovského ¢. 4 Lenka Kyselova

Pedagogicko-organizacné zabezpecenie $kolského roka 2013/2014.

Organizaéné zabezpelenie Skolského roka 2013/2014 za 7S obsahuje:
- prehlad tried a naplnenost’
- prehlad oddeleni SKD

- materialno-technické vybavenie $koly

Pedagogicko-organizaéné zabezpefenie Skolského roka 2013/2014 za MS
obsahuje:

- navrh poctu prijimanych deti

- prispevky zédkonného zastupcu Ziaka na ¢iasto¢nu thradu nékladov

- personalne zabezpetenie

- vyjadrenie rady Skoly



- vyjadrenie zriad’ ovatela

V zmysle Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 zo 16.12.2005 o $truktire
aobsahu sprdv o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch apodmienkach 3$kol
a Skolskych zariadeni, Metodického usmernenia MS SR & 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢.
9/2006, Koncepcie $koly na roky 2011 — 2014 a Planu prace ZS na $kolsky rok 2012/2013
vypracovala riaditel’ka ZS, Malokarpatské nam. ¢. 1 Mgr. Alena Petdkova a zastupkyia ZS
Mgr. Maria Imrichovd Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej

¢innosti za Skolsky rok 2012/2013.

Sprava obsahuje:

- zékladné identifika¢né idaje o $kole

- veducl zamestnanci §koly

- udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

- udaje o predmetovych kemisidch a metodickych zdruzeniach — poradnych organoch
riaditel’a skoly

- udaje o Ziakoch Skoly za skolsky rok 2012/2013

- udaje o pocte zapisanych Ziakov do I. ro¢nika

- udaje o prijatych Ziakoch na $tdium na stredné skoly

- Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla poskytovaného stupna
vzdelania

- vysledky externych merani — Celoploiné testovanie Ziakov 9. roénikov ZS

- zoznam uplatiiovanych uéebnych planov v §k. roku 2012/2013

- tudaje o fyzickom poiste zamestnancov aplneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov $koly ku dinu koncoro¢nej kvolifikacie

- udaje o odbornosti vyucovania podl'a jednotlivych predmetov v Sk.roku 2012/2013

- udaje o d'alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

- udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

- idaje o dosiahnutych vysledkoch v predmetovych olympiddach a sitaZiach

- udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena

- tdaje o vysledkoch inspekénej Ginnosti vykonanej Statnou kolskou ingpekciou
v Skole

- tdaje o priestorovych a materidlnych podmienkach $koly

- udaje o finanénom a hmotnom zabezpeleni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly
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- ciel, ktory si §kola urcila v koncepénom zdmere rozvoja $koly na prislusny skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia

- oblasti, v ktorych 8kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba Uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatren{

- d’alie informacie o $kole, ktoré mdze sprdava obsahovat’

- vzagjomné vztahy medzi Skolou a detmi alebo Ziakmi, rodié¢mi a d’al§imi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podielaja

- vychovno-vzdelavacie vysledky v $kolskom roku 2012/2013

V zmysle Vyhlasky Ministerstva §kolstva SR ¢. 9/2006 Z.z. zo 16.12.2005 o Struktire
aobsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach 8§kol
a $kolskych zariadeni, Metodického usmernenia MS SR &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &.
9/2006 Z.z., Koncepcie $koly a Planu prace MS na tkolsky rok 2012/2013 vypracovala
riaditel’ka MS, Heyrovského &.4 Lenka Kyselova a veduca MZ Zuzana Mazancova Spravu

o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelivacej €innosti Materskej $koly za Skolsky

rok 2012/2013.

Sprava obsahuje:

- zékladné identifika¢né udaje o Skole

- tdaje o rade skoly

- udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruzeniach — poradnych organoch
riaditel'a Skoly

- udaje o det'och skoly za Skolsky rok 2012/2013

- udaje o fyzickom poc¢te zamestnancov aplneni kvalifika¢ného predpokladu
pedagogickych zamestnancov $koly ku diiu koncoroénej kvalifikacie

- udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

- tdaje o aktivitach a prezentaciach $koly na verejnosti

- udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach Skoly

- udaje o kruzkovej ¢innosti a projektoch

- d’al$ie informécie o $kole, ktoré moZze sprava obsahovat’

- psycho-hygienické podmienky vychovy a vzdelivania

- spolupraca skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzich det'om, ziakom a rodi¢om

- vzajomné vztahy medzi §kolou a detmi alebo zZiakmi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi

osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdeldvani v §kole podiel'aju



- udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpedeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

- ciel, ktory si Skola uréila v koncepnom zamere rozvoja $koly na prislusny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia

- oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit

- dochadzka deti v Skolskom roku 2012/2013

V zmysle zakona ¢&. 596/2003 Z.z. o §titnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov predlozila ZS, Malokarpatské nam. &. 1 Skolsky

vzdelavaci program Od hry k vedomostiam (SVP).

SVP obsahuje:

- véeobecnt charakteristiku gkoly

- charakteristiku Skolského vzdelavacieho programu

- vnutorny systém kontroly a hodnotenia

- §kolsky ucebny plan

- u¢ebné osnovy

- vychovny program SKD

- poslanie SKD

- vlastné ciele

- formy vychovy a vzdeldvania

- tematické oblasti

- materidlne, personalne a ekonomické podmienky

- podmienky pre zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove
- vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

- vautorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

- poziadavky na kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

V zmysle zékona €. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
aozmene adoplneni niektorych zakonov predlozila MS, Heyrovského & 4 Skolsky

vzdelavaci program Ako rastieme (SVP).

SVP obsahuje:

- clele a poslania vychovy a vzdelavania



- stupenl vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim $kolského vzdeldvacicho
programu alebo jeho ucelenej Casti

- zameranie $koly

- dizka $tadia a forma vychovy a vzdelavania

- ucebné osnovy

- vyucovaci jazyk

- spobsob, podmienky ukoncovania vychovy avzdeldvania a vydavanie dokladu
o ziskanom vzdelani

- personélne zabezpecenie materskej Skoly

- materidlno-technické a priestorové podmienky materskej skoly

- podmienky na zistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

- vnatorny systém kontroly a hodnotenia deti

- vnutorny systém kontroly a hodnotenie zamestnancov §koly

- poziadavky na kontinudlne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

- organiza¢né usporiadanie dennych ¢innosti v materskej $kole

- osobitosti a podmienky vychovy avzdeldvania deti so $pecidlnymi vychovno-

vzdeldvacimi potrebami

Riaditel’ka ZS, Malokarpatské nam. & 1 Mgr. Alena Petdkova vypracovala Spravu
o ¢innosti Rady Skoly v §kolskom roku 2012/2013.

Sprava obsahuje:
- Gdaje o rade Skoly
- udaje o ¢lenoch rady skoly

- informaciu o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2012/2013

Predseda Rady $koly v MS Zuzana Mazancova vypracovala Spravu o ¢innosti Rady

skoly v skolskom roku 2012/2013.

Sprava obsahuje:

- informéciu o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2012/2013

3.

Stanovisko Komisie pre $kolstvo a §port zo diia 12.09.2013
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Nakol’ko sa zasadnutie Komisie pre Skolstvo aS$port uskutoni po termine
odovzdavania materidlu na zasadnutie Miestneho zastupitel'stva, stanoviska Komisie pre

Skolstvo a $port budt dodan€ priamo na rokovanie Miestneho zastupitel'stva dria 19.09.2013.

4.
Prilohy

Priloha & 1: Organizaéné zabezpe&enie §kolského roka 2013/2014 za ZS

Priloha ¢. 2: Pedagogicko-organizacné zabezpecenie $kolského roka 2013/2014 za MS
Priloha ¢. 3: Sprdava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti za
Skolsky rok 2012/2013

Priloha & 4: Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly, Heyrovského 4 za $kolsky rok 2012/2013

Priloha & 5: Skolsky vzdelavaci program Od hry k vedomostiam

Priloha & 6: Skolsky vzdelavaci program Ako rastieme

Priloha ¢. 7: Spravu o €innosti Rady Skoly v $kolskom roku 2012/2013

Priloha ¢. 8: Spravu o ¢innosti Rady Skoly v $kolskom roku 2012/2013

v Y
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Vypracovala: Mgr. Svetlana Marova A
Zodpovedna: Mgr. Michaela Kovdri Mrazova / L
6\5//? iy ATV



Zakladna Skola, Malokarpatské namestie 1, 841 03 Bratislava

Vazeny pan starosta

Ing. Peter Sramko
Miestny Grad Lamac
Malokarpatské namestie 9
841 03 Bratislava

V Bratislave 10.9. 2013

Vec: Organizacia Skolského roku 2013/2014

V prilohe Vam zasielam organizané zabezpelenie nového skolského roku
2013/2014.

S pozdravom

Magr. Alena Petédkova
riaditel’ka



W 7ikladnia skola, Malokarpatské namestie 1, 841 03 Bratislava

Organizacéné zabezpecenie §kolského roku 2013/2014

Skolsky rok sa zagal 2. 9. 2013 0 8.00 hod. privitanim prvakov v kine Lamag. Po
sldvnostnom zahéjeni sa presunuli ziaci i rodi¢ia prvakov do tried. Ostatné ro¢niky
zalinali 0 9.00 hod. v triedach. Na Givod sa do rozhlasu prihovorila riaditelka skoly a
zaznela Statna hymna.

V porovnani s minulym Skolskym rokom mame o 37 Ziakov viac. UZ piaty
Skolsky rok mame tri triedy prvakov. Tento rok nastipilo 75 prvakov, z toho 2 Studuji
v zahrani¢i a | poZiadala o dodatoény odklad. Do inych roénikov nastipilo 15 ziakov
a z toho najviac do piateho ro¢nika — 6 deti.

Prehlad tried a naplnenost’:

Trieda Pocet ziakov Trieda Pocet Ziakov

LA 26 z toho 1 v zahrani¢i V.A 21

1B 25 z toho | dodaroény odklad V.B 25 z toho 1 v zahrani¢i

1.C 24 z toho | v zahrani¢i V.C 19 z toho 1 v zahrani¢i

LA 22 VI.A 18 z toho 1 v zahrani¢ia 1
integrovant

I1.B 22 VI.B 13

11.C 22 z toho | integrovany VILA 18

[1.A 23 ztoho | v zahranidi VILB 19 z toho 2 v zahrani¢i a 2
integrovani

111.B 20 z toho | integrovany VIILA 20

I1.C 21 VIILB 23 z1toho 1 integrovand

IV.A 20 IX.A 17

IV.B 18 z toho 1 v zahranici IX.B 16 z toho 2 integrovani 1 v
zahrani¢i

Iv.C 19

Spolu 262 Spolu 209

Vzhl'adom na nové nariadenie viady, ktoré je v platnosti od januara 2013 a zmenu VZN,
sme museli spravit racionalizaciu v $kolskom klube deti . Momentélne chodi{ do klubu
201 deti, ktoré st vo 8 oddeleniach. U prvakov mé kazda trieda svoje oddelenie,

u druhdkov a tretiakov sa vZdy jedna trieda delf a Stvrtaci tvoria vSetky triedy jedno
oddelenie. Rannt sluzbu sme museli dat’ jednu i ked’ je velky pocet deti. Museli sme
zredukovat’ i Gvidzky vychovéavateliek, takze z 8 vychovavateliek len 2 maji 100%
avidzok. Pracu v klube stazuje spajanie oddelent, ktoré je robené kvoli krateniu Gvizkov.
Tak sa stava, Ze 0 15.30 hod. je v oddeleni druhdkov aj 42 deti v jednom oddeleni.

Prehl’ad oddeleni SKD:



Trieda Pocet ziakov
1. oddelenie 1.A 25
2. oddelenie I.B 23
3. oddelenie 1.C 18
4. oddelenie II.A+ILC 24
S. oddelenie ILB+II.C 23
6. oddelenie HI.A+III.C 27
7. oddelenie IHI.B+III.C 29
8. oddelenie IV.A+IV.B+IV.C 38
SPOLU 201

Vzhl'adom na vzrastajtici pocet Ziakov a tried a na odchod dvoch ugiteliek na matersku
dovolenku bolo treba prijat’ I uéitelku na I. stupni, 3 ugitelky na II. stupni. V SKD sme
nepredizili pracovny pomer trom vychovavatel'kdm, ktorym skong¢il k 30. 6. 2013. Jedna
vychovavatelka aj vyucuje — regionalnu vychovu. Kolektiv pedagdgov je vekovo
vyvazeny, vSetci st kvalifikovani na vykondvanie svojej prace.

Skola je zamerana na vyucovanie anglického Jazyka a informatiky. Tieto predmety maju
rozsireny pocet hodin v jednotlivych roénikoch. Skolsky vzdelavaci program bol
schvaleny 2. 9. 2013 na pedagogickej rade a 5. 9. 2013 ho schvalila Rada $koly spolu so
spravou o vysledkoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti v $kolskom roku 2012/2013 .

Materidlno-technické vybavenice Skoly

Pocas Skolského roku sme zrekon3truovali celtt vnitornt kanalizaciu $koly. Pocas
prazdnin sme dve triedy vymalovali a v niekolkych triedach sme opravili malovky.
Uplne sme museli zariadit jednu triedu (vymena umyvadla, vymena osvetlenia, vymena
podlahy, mal'ovanie), do ktorej sme umiestiiovali prvakov. Ked'Ze sme potrebovali viac
tried, prestahovali sme ZUS- vytvarny odbor do priestorov po OZ Oblacik a Duha.
Museli sme vytvorit’ novy priestor na vyucovanie cudzich jazykov — nové jazykové
laboratorium, lebo pri vytvoreni skupin na jazyky nebol priestor na umiestnenie skupin.
Museli sme vytvorit' novy kabinet, aby sme umiestnili u¢itel'ky jazykov.

V zlom stave je strecha na telocvicni, ktoru je potrebné vymenit a zateplit'. Pocas
prazdnin sa nam podarilo vymenit’ obklad v telocviéni. Financie sme ziskali z projektu
Slovenskej sporitel'ne a OZ, Pomoc $kolstvu v Lamadi. Vo velkej telocviéni bude treba
vymenit oknd a zateplit’ sklobetdénov stenu.

Mgr. Alena Petdkova
riaditelka



Materska skola Heyrovského 4, 841 03 Bratislava

PEDAGOGICKO — ORGANIZACNE ZABEZPECENIE

skolského roka 2013/2014

V zmysle § 5 ods. 7 pism. i) 2akona €. 596/ 2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov riaditel predklada zriadovatelovi na
schvalenie a rade skoly na vyjadrenie informaciu o pedagogicko — organizaCnom

a materialno- technickom zabezpeleni vychovno - vzdelavacieho procesu.

1)Navrh poctu prijimanych deti :

a) Predprimarne vzdeldvanie — klasické triedy

Deti, rok
sk. rok narodenia
2013/2014 2010 2008 2008 2007
pocet deti 59 54 62 22

2) Prispevky zakonného zastupcu Ziaka na ¢iastoénu Ghradu nakiadov ( v Eurach) :

Na ¢iastoénu Ghradu neinvesti¢nych vydavkov materskej skoly prispieva rodi¢ vo vyske 12,99
eur mecacne na jedno dieta .

Materska Skola

' Skolska jedalen desiata obed olovrant spolu

0,30 € 0,72 € 0,25 € 1,27 €




3) Persondlne zabezpedenie :

pocet

udribar 2
meno a priezvisko Lenka upraltov?éky 6
vediic. zamestnanca Kyselova veduc? 3 -
riaditelka 1 hlavna kucharka -
zastupkyfa riaditelky 1 po.mocr'xfé kucharky -
utitelia 14| [talomnicka 1
spolu 16 spolu 3

4) Materialno — technické zabezpeéenie :

Miestnost Pocet Material/dokumentdcia | odpoved dno/nie
triedy 8 ucebné pomdcky ano
skolskd kuchyna 2 dokumentdacia tr. ué. ano
skolska jedalen 2 dokumentacia Skoly ano
Satne 8 lezadla ano
umyvarky 8 stoly a stolicky ano

5) Vyjadrenie rady skoly :

Rada Skoly suhlasi s ddajmi uvedenymiv dokumente Pedagogicko — organizaéného

zabezpecenia.

Podpis predsedu rady Skoly Zuzana Mazancova

Podpis riaditela Skoly :

6) Vyjadrenie zriad'ovatela :

....................................
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ZaKladna Skola, Malokarpatské namestie 1, 841 03 Bratislava

Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
a Skolsky rok 2012/2013.

Predklada:
Magr. Alena Petakova, riaditel’ka Skoly
Prerokované v Rade Skoly dria

Stanovisko radyv §koly:

Rada skoly odporica

Mestskej casti Bratislava - Lama¢
schvali?t

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavace] ¢innosti

za Skolsky rok 2012/2013

..............................................................

[ng. Jan Hupka
za Radu skoly

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Mestské ¢ast’ Bratislava - Lamac
schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

za Skolsky rok 2012/2013

................................................................

Ing. Peter Sramko
starosta

http://www.skolalamac.sk




Yypracovali: Mgr. Alena Petakova, Mgr. Maria Imrichova

Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovand v zmysle:
1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SE &. 9/2006 zo 16. 12.2005 o truktire a obsahu
sprav o vychovno-vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol
a Skolskych zariadeni.

2. Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k vyhlagke MS SR & 9/2006

3. Koncepcia 8koly na roky 2011 - 2014,

4. Pléan prace ZS na $kolsky rok 2012/2013.

5. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzen{
a predmetovych komisii. ,

6. Informdcie o &innosti Rady §koly pri ZS.

7. Dalsie podklady — vyhodnotenia SKVP, ugelového cvidenia, Didaktickych hier,
vyhodnotenie Koordindtora proti drogovej prevencie, vychovy k manZelstvu
arodiCovstvu, Otvorena §kola, projekt EU - ,Citaj, pochop a pouzi!“, projektu
Reading Companion a d’aliie vzdeldvanie pedagdgov a iné

8. Vyhodnotenie ¢innosti vychovnéhd poradeu

I.

a) Zakladné identifikatné adaje o ¥kole:

1.Nézov §koly: 2.Adresa skoly: Malokarpatské namestie 1
Zékladnd gkola 841 03 Bratislava
3.Telefénne &islo: 64780640, 0904765188 Faxové ¢islo: 64780640

4.Internetova adresa: www.skolalamac.sk

ema:lova adresa: info@skolalamac.sk

5. Zriad'ovatel’:
Mestska ast’ Bratislava — Lamag, Malokarpatské namestie 9, 841 03 Bratislava

6. Veduci zamestnanci §koly:

Meno a priezvisko Funkcie

Mgr. Alena Petédkovd riadite]’ $koly

Mgr. Méria Imrichovd zéstupca riaditel’a Skoly pre ZS
Jana Polakova veduca vychovavatelka SKD

7. Udaje o rade Skoly a inych poradnych organoch §koly:
7.1) Udaje o rade skoly: "
Rada 3koly pri ZS bola ustanovena v zmysle § 24 zdkona NR SR &. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a §kolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v znen{ neskor§ich predpisov po volbach dia 7. septembra 2009. Funké&né
obdobie zaCalo diiom 12. oktdbre 2009 na obdobie 4 rokov. Po volb4ch do Miestneho
zastupitel'stva boli na prvom zasadani zastupitelstva v januari 2011 delegovani novi
¢lenovia za zriad'ovatela — Ing. Gabriela Bizofiovd, Anna Markova a PaedDr., Mgr.



Renata Ocilkova, ktorf nahradili pdvodnych delegovanych zastupcov za zriadovatel’a
(Ing. Patricia Martincovd, RNDr. Akantis Dusan, Mgr. Richard Canaky) aza rodicov bol
nominovany pan Radovan Kusy za péna Ing. Petra Sramka, ktory sa stal starostom obce.
Vzhladom k tomu, ze ¢lenka Rady $koly za pedagogickych zamestnancov PaedDr. Gabriela
Bartovi¢ovd ukon&ila pracovny pomer v ZS, na zaklade volieb vjuni 2013 bola za
pedagogickych zamestnancov do rady zvolena Mgr. Pistekova.

Clenovia rady ¥koly:

P. & | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1 Marek Liptovsky predseda za rodiCov

2 Ing. Jan Hupka podpredseda | za rodiCov

3 Lydia Algayerova tajomnik za nepedagogickych zamestnancov
4 Ing. Gabriela Bizoriova ¢len delegovany za zriad'ovatel’a

5 MVDr. Pavol Cech ¢len delegovany za zriad’ovatela

6 Anna Markova ¢len delegovana za zriad'ovatela

7 PaedDr., Mgr. Renéta Ocilkovda |¢len delegovany za zriad'ovatel'a

8 Radovan Kusy ¢len za rodi¢ov

9 Katarina Vargova Clen za rodicov

10 | PaedDr. Gabriela Bartovicova ¢len za pedagogickych zamestnancov
11 | Jana Poldkova Clen za pedagogickych zamestnancov

Struéna informdcia o ¢innosti rady $koly za §kolsky rok 2012/2013:

1. Pocet zasadnuti Rady skoly - 4
2. Problematika, ktorou sa rada Skoly zaoberala ajej pomoc pri plneni poslania
(dloh) skoly:
- schvalenie planu préace, organizaénej Struktiry a u¢ebného planu na $k. rok
2012/2013
- schvalenie Skolského vzdelavacieho programu na rok 2012/2013
- Sprava o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Skoly
- Vyhodnotenie plnenia koncepcie rozvoja koly
- projekty skoly, projekt EU — Citaj, pochop a pouZi
- rozpocet Skoly
- origindlne kompetencie a nové nariadenie vlady o financovani SKD
- zapis Zlakov do prvého ro¢nika a prijatie Ziakov
- rekonStrukeia kanalizacie a WC, pretekanie strechy na telocviéni
- pripravné materidly pre zasadnutia zastupitel'stva MU Lamag

7.2) Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruZeniach - poradnych
organoch riaditel’a $koly:
1. Prehl'ad (zoznam) poradnych orgénov riaditela $koly:
- Gremialna porada RS
- Pracovnd porada
- Radarodicov
- Rada skoly
- Pedagogicka rade



- Predmetovd komisia humanitnych predmetov

- Predmetové komisia prirodovednych predmetov
- Predmetova komisia cudzich jazykov

- Metodické zdruZenie 1. stupfia

- Metodické zdruZenie SKD

2. Strutna charakteristika systému préce poradnych organov riaditel’a §koly —
zasadnutia sa uskuto¢iujti nasledovne:
- podl'a potreby — gremialna porada, Rada skoly, Rada rodigov
- raz mesaéne — pracovna porada
- 5x za Skolsky rok — pedagogicka rada
- 4x za Skolsky rok MZ a PK
Ich vyhodnotenia a ndvrhy tvoria prilohu k spréve. Kontrolované st priamou Géastou
vedenia Skoly na zasadnutiach a kontrolou terminov atloh pre &lenov MZ aPK
a ostatnych poradnych organov.

b) Udaje o Ziakoch $koly za Skolsky rok 2012/2013

Stavk 15. 9. 2012 Stav k 31, 8. 2013
. 7 toho Z toho Poget |Poget Z toho Z toho Potet | Pocet
Roéniky| pogat {4 Poget Z toho S Poget |4 Poget | v |Ztoho
tried | SPES |3iakov v §pec. integ odd. |Ziakov tried | SPEC | siakov | &pec inte odd. | Ziakov
tried. tried. "1 SKD v &KD iried. tr?e y 81 8kp |v38KD
0. 1 0 12 0 0 0 12 1 0 15 0 0 0 15
1 3 0 67 0 0 3 56 3 0 66 0 0 3 56
2. 3 0 67 0 0 3 60 3 0 67 0 0 3 60
3 3 0 53 0 0 1 25 3 0 53 0 0 1 25
4, 3 0 60 0 0 1 25 3 0 60 0 0 1 25
5. 2 0 40 0 1 0 0 2 0 38 0 0 0 0
8. 2 0 37 0 0 0 0 2 0 37 0 0 0 0
7. 2 0 46 0 3 0 0 2 0 44 0 4 0 0
8. 2 o 39 0 0 0 0 2 0 39 0 0 0 0
g, 1 0 25 0 1 0 0 1 0 25 0 1 0 0
Spolu | 21 0 | 446 0 4 g 178 | 21 0 444 0 5 8 177

c¢) Udaje o polte zapisanych Ziakov do 1. roénika Z8S, udaje o poctoch a uspesnosti
ziakov na prijimacich skagkach a ich nislednom prijati na §tadium na stredné Skoly
(§2 ods. 1 pism. ¢) a d)




c.1) Udaje o poéte zapisanych Ziakov do L. ro¢nika

POCET . . .
v . 5 b d N
o Z CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH POGET TRIED
DIEVCATA | ODKLADY | NEZASKOLENIV M3 :
SPOLU podet /% podet /% potet /% SAMOSTATNE
97/19 odklad | 48/ 49,5% 19/ 20% 510,05 % 4

97 ziakov bolo na zapise. Z toho 19 zékonnych zastupcov poZiadalo o odklad Skolskej
dochadzky hned pri zapise. Na zéklade velkého poétu Ziadosti zdkonnych zéstupcov
o prijatie deti do MS sa zriadovatel' rozhodol zriadit nulty ro¢nik ako projekt —
,.Lamadski nult’dci, ktory bude financovany z prostriedkov MC BA - Lamag, OZ Pomoc
skolstvu v Lamaéi, ZS a roditov. Celkovo bolo prijatych 12 Ziadosti rodicov a
odporu¢ania CPPPaP a pediatra. Niekol'ko deti rodiéia zapisali aj na iné 3koly a niektori
sa rozhodli neskdr o odklade povinnej §kolskej dochadzky. Preto sa pocet zapisanych deti
znizil a rozhodli sme sa otvorit len tri triedy.

¢.2) Udaje o prijatych Ziakoch na §tidium na stredné §koly

¢.2.1) Ziaei 9. roénika

Pocet Prehl’ad o polte Ziakov 9. rocnika prijatych na jednotlivé druhy SS
ziakov Gymnazia OA /HA SOS Ostatné SS
9.r. Prihlas. | Prijadi | Prihlas. Prijati | Prihlas. | Prijati | Prihlas. | Prijati
6 6 5 5 2 2 12 12

c. 2.2.) Ziaci S.ro¢nika

Pocet | PrehPad o potte Ziakov 5. rocnika prijatych na 8. roné gymnazia a iné Skoly
ziakov osemrocéné gymnazia Na iné §koly
S Prihlaseni | Uspe$ni Prijati Prihlaseni Uspe3ni Prijati
ro¢nika
8 8 6 1 1 1

c. 2.3.) Ziaci niz&ich roénikov IL. stuphia 7S prijati na SS

Pocet Prehl’ad o poéte Ziakov 8. roénika prijatych na S§
ziakov bilingvalne gymnazia Na iné §koly*
8. Prihlaseni Uspesni Prijati Prihlaseni Uspesni Prijati
roc¢nika
7 7 6 0 0 0

* sikromné, §portové Skoly, hudobne-taneéna §kola atd’.

d) Iné skutocnosti, vysvetlivky



Celkovo zo 8koly odchadza 38 Ziakov, ktori boli prijati na stredné §koly alebo na
vyberové Skoly, z toho 6 Ziakov dsmeho rodnika a 7 Ziakov piateho roénika. Aj napriek
znizenému poctu Ziakov sme sa rozhodli nespojit’ triedy a ponechat’ ich s niz$im poétom,
hlavne po skiisenosti z minulého $kolského roku, kedy sme museli spojit’ deviatakov.
Ziaci 9.roénika boli skoro testovan{ v testoch celoplo$ného testovania Ziakov 9.
roénikov ZS avid¥ina znich vedela, Ze uréite budu prijatl na jednotlivé Skoly, lebo
ponuka prevysuje pocet Ziakov hlasiacich sa na stredné koly. Od toho &asu bolo tazké
ich prinitit sa uéit’. Ziaci boli prijati na Skoly, na ktoré sa hlésili.

¢) Udaje o vysledkoch hodnotenia a Klasifikacie ziakov podl’a poskytovaného stuptia
vzdelania.

e.l.) I stupen zdkladnej $koly

Hodnotenie ziakov 0. roénika

Pocet Ziakov
0. rocnika

Pocet Ziakov,
ktori dosiahli
- prospel -

Pocet ziakov,
ktori dosizahli
- neprospel -

0. A

15

0

)

Ziaci boli hodnoteni slovne, lebo trieda bola zriadena ako projekt.

Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podl’a ro&nikov

Rotnik SJL. | ANJ | MAT | VLA PRI VYV | TEV HUV INV | PRA ]
1. 1,11 | 1,03 1,09 1,01 1 1 1 1 1,03
2 1,23 | 1,16 1,09 L,16 | 1,13 1 1 1 1 1,09
3. 1,47 | 1,34 1,13 1,13 1,08 1 1 1 1 1,27
4, 1,36 | 1,40 1,60 | 1,31 1,31 1 1 1 1,20

O jedn. 129 [ 1,23 | 1,23 | 1,20 | 1,13 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |1,00] 1,10

predmet

e.2.) II. stupeni

Ro¢ Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podl’a roénikov

nik | osio | oans MRU AT | BIO L per vz | GEO | cHE | INF | TSP | HUV |VYVAVU A e I~
5. 1,81 | 1,58 1,59 11,30 1,16 1.59 1,00 | 1,00 |1,02{ 1,00 1,00 11,05 1,1«
o 1,97 | 2,03 12,0312,35|1,711,68|1,682,09[1,56|1,00| 1,06 1,00 1,06 1,15 11,09 1,5
7. 1239 | 1,80 E%zz/ 173|161 {157 1,80 {1,57| 1,43 | 1,11{ 1,00 |1,00] 1,09 |1,20] ¢ 1120 W
6. 2,08 | 1,68 |1,59(2,30|1,92/1,41|1,84|1,30 1,57 |1,00| 1,11 [1,00] 1,16 | 1,27 1,16 | 1,14 14
9. [ 2,28 12,08 12,0412,56|1,76]1,5611,80|1,16/1,8011,00| 1,12 |1,00] 1,00 1,6
© 211|190 |1,80]2,10]1,66]1,481,78 /1,54 /1,59 1,02| 1,06 [1,00| 1,06 |1,23] 1,12 [1,12 1,4’




e. 3.) Vysledky externych merani — Celoplo§né testovanie Ziakov 9. ro¢nikov ZS

potet | Z Il‘fof) 1:;10? M@v| M@v ‘?)’0? ijo? Siov| Sjov
Trieda |, toho ’ ) Y% v %o ’ ’ Yo v Y%
Ziakov pisalo bod. v bod. SR triedy bod. v bod. SR triedy
SR triedy SR triedy
Celkom | 25 25 12,01 | 11,20 | 60,07 56 16,88 | 17,96 | 67,51 | 71,84

f) Zoznam uplatiovanych uc¢ebnych planov v 3k. roku 2012/2013 ( §2 ods.1 pism. f)

Vetky triedy postupovali podl'a Skolského vzdeldvacieho programu, ktory bol
schvialeny Pedagogickou radou 1 Radou skoly v septembri 2012.

g) Udaje o fyzickom pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov $koly ku dniu koncoroénej kvalifikacie (§ 2 ods. 1
pism. g)

Zakladna Skola | Pocet ték@lsky klub deti | Pocet
zamestnanci ZS ~| 37 zamestnanci SKD 12
spolu
Z toho PZ* 3] |Ztoho PZ 9
Z poétu PZ Z poctu PZ
- kvalifikovani 31 |- kvalifikovani 9
- nekvalifikovani 0 |- nekvalifikovani 0
- dopliaju si vzdelanie 0 |- dopliaju si vzdelanie 0
Z toho NZ** 6 | Ztoho NZ 3
Z poctu NZ - upratovacka 1
-8kolsky 0 |- vratnicka 1
psycholog***

- §pecidlny pedagdg 0 |- spravca telocvi¢ni 1
- asistent ucitela 0

- upratovacky 2

- ostatni 4

Spolu pocet zamestnancov

ZS + SKD 49

Z celkového poctu
zamestnancov Skoly podet
PZ 40

Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci, NZ** — nepedagogicki zamestnanci
Specidlny pedagdg*** - ak je plateny podla osobitnej tabulky (nie pedagogickej)

g) Odbornost’ vyucovania podPa jednotlivych predmetov v §kolskom roku
201272013




Neodborne s vyucované nasledovné predmety:

Predmet Pocet utitel'ov neodborne vyudujiicich dany predmet
Obéianska vychova 1
Dejepis 1
Informatika 1

h) Udaje o dalSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly

(o Druh Pocet Priebeh vzdelavania/po&et
Forma vzdeldvania s . , . = o S
vzdeldvania | vzdeldvanych | ukongilo | pokratuje| zacalo
Adaptacéné vzdelavanie 2 2
Priprava kvalifikovanych ugitelov 1. | Kvalifikaéné
stupia Z8 s rozsirenim aprobacie na KV 1 1 1
vyucovanie CJ
Kvalifikaéné $tidium slovenského Kvalifikagné | 1
jazyka, PF UK KV
Modernizdcia vzdeldvacieho procesu |Inovagné KV ¢ 4 I
na ZS )
Funkéné vzdeldvanie 1 1
Letnd skola Pytagoras Inovatné KV 1 1
Nové ucebnice NJ - KLET, Wir seminar 2 2
Skolenie BOZP a PO 51 51
VEMA skolenie 1 1
Pripravné atestaéné vzdeldvanie 1 1
Projekt CHIPS semindr 1 1
ZvySovanie kvality na ZS a SS Inovaéné KV ¢ 6
prostrednictvom testovania
Comenius seminar | !
ELT Forum konferencia 1 ]
Vodny semindr, DAPHNE seminar 1 1

i) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

¥

Udaje o aktivitach organizovanych
ZS

Udaje o aktivitach, do ktorych sa
ZS zapojila

Akadémia ku Diiu matiek

Noc vyskumnikov 2011 — vedeckd show

Viano¢nd besiedka

Aktivity UNICEFu — modry gombik

Predmetova show

Mlady zéchranar - CK

Tvorivé dielne — Vianodné a Velkonoéné

Hviezdoslavov Kubin

Skola v prirode — 2. - 4. ro&nik

zazitkoveé vyuCovanie — hrnéiarstvo a Sipkérstvo
' sokoliarstvo, jazda na koni a na voze
Ekofarma Pogtvadlianske jazero

| Tvorivé dielne B. Stiavnica z odpad. mater.

H

Ekovychovny program Daphne: , Vidciky
cestach”

na




beseda s ¢lenom Klubu priatel'ov vojenskej historie
nahradena besedou s p. Matrkovou - Miillerovou

Olympiady — MO, AJ, FO, GeO, DO, Bio, CHEO

Deri otvorenych dveri

Slavik Slovenska

Lyziarsky kurz

ULUV — tvorivé dielne

Anglicky tyzden s anglicky hovoriacimi lektormi-
English native speakers project week

Pytagoriada

Projektovy tyZdeil — KonStantin a Metoc - ti, ktort
nam priniesli pismo

Pikopretek

Kriuzkova dinnost’

Pikomat - Matboj

Ucelové cvidenie

Europska jar — Spring day

Névsteva kina - Madagaskar

Klokan, Klokanko

Babkové divadlo — Slncovy kon

Coca cola cup — futbal

Sk. kolo Hviezdoslavov Kubin

Mlady slovanista — Belasy den

Priprava deviatakov na prijimacie pohovory

Interaktivne ¢itanie v Bibiane

Divadlo LUDUS Sportové sutaze — futbal, vybijand, florbal,
cezpolny beh, strel’ba zo vzduchovky
Skolské vylety Recyklohry

Sk. kolo - Slavik Slovenska

Histéria Magistra vitae — projektova sut’az

Den zdravia

Klub Stromu Zivota

Vystipenie v penzione a Domove déchodcov

Ekovychovny program DAPHNE — |, Péda

Dopravna vychova — s policiou

Ekoglas tour — vyroba a recyklacia skla

Internetova olympiada -iBobor

Beseda zo spisovatel’kou Janou Krajcovi¢ovou Jeden svet — filmovy festival o poruSovani
T'udskych prav
SND - Komindrik, detska opera Pikofyz

Lesné poziare — beseda PO

KOMPARO 5., 6. a 8. ro¢nik

Zber papiera — Papierovy les

Safety Tour 2012 Rakisko — Bruck a Vieden

CK — prvéd pomoc — ukdzka pre Ziakov I. stupnia

MAKS- koreSpondencna sutaz

Vystava tekvic - Halloween

Zdravy zivotny Styl — predndSka v spolupraci
s Ligou proti rakovine

Reading Companion — spolupraca s IBEM a British
Council

Viano¢né koledovanie po Lamaci

Mlady zachranar CO

Beseda CPPaP Feddkova - Ziacke kolektivy,
Sikanovanie, VMR

Tim building — CPPPaP — budovanie kolektivov

Rozhlasové okienka — ku Diom zdravia
ku Dnu vody a k Hodine Zeme 60

ku D1u narcisov

k 68.vyroc¢iu oslobodenia BA

Vedecko-popularne centrum Atlantis — zazitkové
ucenie

Beseda s UNICEF

Starov Zvolen - rétorika

Beseda s lekarkou — Cas premien MUDr. Capova
urend ziatkam 6. a 7. ro¢nika na tému ; Co sa

deje s mojim telom v puberte ?

Zijeme v Eurdpe

Beseda o drogéch v spolupraci s OR policajného

School and generations - beseda s poslancom




zboru - KiberSikana, Policajt radi Ivovi - pre 1.
ro¢nik

Jozefom Mikloskom

Navsteva Muzea I.Stura v Modre

Tyiden zdravia na Skole

Vystava ekosystémov ~ K Difom biodiverzity

Karneval

Ukéazky policajného zboru - Dubravka

interven¢ného programu , zameraného na
sexualne spravanie 2 dievéat , 3 stretnutia s
odbornikmi

Vyznam vody, Svetovy defi vody*
detskych projektov

tvorba

Olompiada — OLO - separovany zber plastovych
flia$ v spolupréci so ZOO

Burza knih spojend s vystavou

Ekovychovny program Daphne: ,, Co tvori les

<xkurzia — miestna kniZznica v Lamadi

Ekotopfilm 2012 - videoprojekcia
s environtmentalnou tematikou

Mesiac ucty k starym a chorym 'ud’om —
inovember, na hodinach OBN, ETV

3. = 5.r. ,,ZneuZivanie moci® — o vztahoch Ziakov
v Skole, v spolupréci s Art - agentirou

Ekovychova —,,Co tvorf les, ,,Pani zima®,
,.Pribehy z minulosti, ,,Voda je Zivot®,
| ,Skameneliny®, ,,Zeleznd studnicka® — 2.A

Zazitkové vyuCovanie - Podunajska rovina, vodna
elektrareni Gabéikovo, navsteva planetéaria v
Hurbanove

Denvody-2.A,2.C

Sarkanidda [, stupeti

Nacvik evakudcie a poZiarneho poplachu

Papierovy les — 10.412 kg papiera

spolupraca s riaditel'stvom policajného zboru BA-
[V.- prevertivne programy v oblasti :

- dopravna vychova ,, Oliho pribeh* - 2 rodnfk
- drogova prevencia ,, Moja spravna vol'ba“ —
5. ro¢nik

- trestnopravna zodpovednost’ mladistvych -
9.ro¢nik

- bezpeCnost’ deti na verejnosti ,,Stretnutie

s cudzim ¢lovekom™ — 3.ro¢nik

- prevencia pred §ikanovanim a ochrany zdravia /
kyberSikana/ - 6.ro¢nik

Spolupraca s CPPPaP:

- kratky film a beseda - rizik4 prace v zahranié{ a
prevencia pred neludskym zaobchidzanim a
otrockou pracou , na posilnenie vychovy k I’P.
kratky film a beseda - 8.rodnik
1LA - 3 stretnutia - Vztahy a atmosféra v triede
2.C~ 3 stretnutia - Problematika sexudlnej
vychovy
4.A - 2stretnutia /podozrenie z tyrania Ziacky zo
strany rodica /

- preventivny program Porcospini /JeZkovia/ -
ochrana detf pred zneuZivanim  so sthlasom

rodi¢ov, 4 stretnutia formou aktivit — trieda 4. B

prednaska na tému ,, Migranti na Slovensku®
s cielom zvysit' informovanost o problematike
migrantov v snahe podporit’ multikultdrnu
vychovu na Skole

navstevou verejného sidneho pojedndvania na
Okresnom sude BA IV




Stvorenie sveta — ochrana krajiny a prirody,
triedenie odpadu, diskusie

LABOR TESTEXPO — prednaska pana Veli¢a:
“Chémia — naco mi to bude?...Cheem byt
chemikom!* — vyznam chémie pre ZP a spolo&nost’

T¥Zden vedy na MATFYZ UK - prednéaska Slnko
a jeho vplyv na Zem

., Pokusy s vodou “ — rozpustnost’ latok, ochrana
vody, ovzdusia

tvorba projektov a diskusia na tému ,, Preco
nefajéit?

Zazitkové vyudovanie — naviteva Miizea Chorvdtov
v DNV spojena s vystavou fotografii (Niva rieky
Moravy), paleontologické nalezisko Sandberg

Kladenie vencov k pamitniku padiych v II.
svetovej vojne v Lamaci

Anglicky tyZden — multikultirna vychova

Exkurzia - zdvod VW Slovakia

Exkurzia Mestsky hasiésky zbor

Otvorené hodiny pre materské $koly — informatika,
telesnd vychova, anglicky jazyk

Vitanie novych Lamadanov — kultirny program

Stavania maja — 'udové zvyky

Triedne koréul'ovanie a koréulovanie v SKD

Triedne vylety

Dalsie informacie:

Skola sa snazi zapojit' do sutazi a podujati ¢o najvicsi pocet Ziakov. Niektoré
podujatia  Ziaci navStevuji sradostou ado niektorych ich treba vyslovene
nutit(olympiady). Mnohé aktivity robi Zakladna Skola pre Materski $kolu (hodiny
Jazykov, informatiky a telesnej vychovy), &im ul'ahéi prechod predikolakov do skoly.

Pedagogicki zamestnanci $koly publikuju v niektorych odbornych &asopisoch
(Raabe, Dobra Skola, NaSa $kola,...), spolupracuju na vytvérani pomécok pre :dzne
organizacie (Kafomet, Logiko), spolupracuju na vytvarani internetovych portdlov pre
pedagbgov. Skola spolupracuje s PF UK na vychove Studentov, buducich pedagdgov pri
organizovani pedagogickej praxe. Skola bola vybrati NUCEM na pilotnd  3kolu
v overovani e-testovania a viacer{ pedagdgovia sa stali tvorcami testov,.

Tento Skolsky rok sme viac Gsilia venovali zdravému Zivotnému 3tylu Ziakov.
Ze pQ]lll sme sa do projektu Mlady slovanista. Organizovali sme pre Ziakov koréulovanie
na miestnom zimnom S§tadidne aplavanie na plavarni na Mokrohajskej ulici.

Riaditelka Skoly je predsednitkou ZdruZenia samospravnych $kol Slovenska.
ktoré zastre3uje okolo 290 zakladnych 8k6l na Slovensku, bola ¢lenkou Kurikularne]
aAkledxtacnej rady MSVVa$S SR. Zastupkynia Skoly pracuje ako poslankyiia MZ Ba
Lamac a je predsednic¢kou Komisie $kolstva a §portu v Lamadi.



Popoludtiajsia, zdujmovd a kraZkova ¢innost’ ZS;

V sopoludiiaj$ich hodinach sa detom venujt vychovavatelky SKD. Zékladom pri préaci a
plénovani vych. vzdel. €innosti bol Vychovny program, v ktorom sa rozvijali klaZové
kompetencie dietata. KIniCové kompetencie predstavuji pléanovany a cielovy vystup
dosiahnuty postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom v jednotlivych oblastiach
vychovy:

Odpocinkovd , relaxacnd a rekreadna Cinnost: ciePom bola relaxacia, oddych,
uvolnenie po vyuovani,

Vzdelavacia oblast’ bola zamerand na overenie ziskanych vedomosti a ziskanie
novych. Uskuto¢tiovala sa formou didaktickych hier, kvizov, suta¥i, vychadzok
a pisomnou pripravou domaécich tloh.

Spologensko-vedné oblast’ rozvijala osobnost’ diet'ata. Jeho zodpovednost, uctu k
rodine, zakladnym Pudskym pravam, osobdm so zdravotnym postihnutim. Utila
ho poskytnit’ pomoc a rie$it’ problémy.

Esteticko-vychovna oblast’ bola zameranid na budovanie vztahu k umeniu
a literatire, na posilnenie kultirnych hodnét v obci, meste ana Slovensku, na
rozvoj talentu deti.

Pracovno-technicka oblast’ viedla deti , aby si vedeli vyty&it' jednoduché ciele a

zodpovedat’ za vykonant pracu. Rozvijala zaklady manudlnych zruénosti a u¢ila
ich vytvérat’ jednoduché projekty.

Prirodovedno-environmentalna oblast’ — jej ciePom bolo naugit’ deti ochrane
Zivotného prostredia, k rozvoju poznania fauny a flory, zdravému Zivotnému

Stylu.

Telovychovno-Sportovo - zdravotna oblast’ — jej tulohou bolo viest deti k
pohybovej aktivite, schopnosti a vytrvalosti. Relaxovat pohybom a rozvijat
Sportovy talent deti. V dopravnej vychove sme deti oboznamovali ako dodrZiavat’
bezpe€nost’ pri hrach na pozemnych komunikécidch. Formou dopravnych hier a
kvizov sme ich ulili ako sa sprévat’ a chranit’ pri jazde na bicykloch, a tak
predchadzat urazom. Tento Skolsky rok bol Vychovny program obohateny
o rekreaéné plavanie a popoludniaj§ic kordulovanie. Kazdy pondelok bolo
koréulovanie a stredu sa striedali oddelenia SKD v plavan.

Aktivity:

Zélozka do knihy ’
Pozdravy pre starych rodi¢ov
Tyzden zdravej vyZivy

Jesennd nalada, strigy Jesenice
Svetovy deni deti — vyt. vystavka
Svetovy deil tolerancie — aktivity v oddeleniach
Medzinarodny defi zdravotne postihnutych - aktivity v odd.



e Tvorivé viano¢né dielne

» Zimnd a viano¢nd nalada — vystavka

e Medzindrodny defi hor — aktivity v odd.

» DBratislava hlavné mesto - vystavka

e Kosik plny bésni€ick /svetovy de basni/ - aktivity v odd.
e Svetovy deti vody

e Marec mesiac knihy

e Denl Zeme — kresba na chodnik

e Ako poskytnuat’ prvii pomoc — aktivita v odd.

* Mojarodina - vystavka

e Den matiek besiedka — tvoriva dielfia

e MDD - zdbavné popoludnie

» Svetovy defi zivotného prostredia — aktivity v odd.

V tomto Skolskom roku pracovali nasledovné kriizky:
- Sportové — florbalovy, futbalovy, pohybové hry
- Modernd gymnastika
- Bedminton
- Priprava na prijimacie pohovory zo slovenéiny a matematiky
- Sachovy krazok
- Zabavni matematika
- Strom Zivota
- Logopédia a $pecialna pedagogika

Popoludnajsiu ¢innost gkoly dopifia ZUS sjej vytvamym, taneénym a literarno-
dramatickym odborom. Deti si mohli vybrat' aj z inej $kély krazkov, ktoré neorganizuje
Skola, ale poskytuje priestor tymto zdujmovym tUtvarom — ludové tance, bojové umenia,
anglicky jazyk, basketbal, hip hop, OZ Duha a pod.

i.1) Dosiahnuté vysledky v predmetovvch olympiidach a sataZiach

Umiestnenie - dosiahnuté vysledky | Umiestnenie v medzinarodnych

Nézov sutaze, olympiady — — sutaZiach
regionalne | krajské kolo | Celoslov. kolo , et . .

kolo nazov sutaze unuiestnenie

SUDOKU 2.

Strom Zivota — Tajomstva 1.

stromu

Strom  Zivota - ,.Dni Specialna

biodiverzity* cena poroty

Bedminton (KoSice) 4., 8.

Vievedko 20.

Slavik Slovenska 1.

Zijeme v Eurdpe 4.

Olympiada  z Anglického 1.

jazyka




Matematickd olympiada

3.,4.,7,10

Pytagoriada

1.,2,9,
10.

Biologickd olympiada

2x3., 4.

Geografickd olympidda

2.,4.,11.,12

Pikopretek

Florbal Orion Cup

2. 5.

Chemicka olympiada

8.,9.

Pikofyz

8.

Dubravsly sldvik

L

Internetova olympiada -
Bobrik - iBOBOR

27 uspednich

Navraty poézie
s Metropolou

Matematicky Klokan

1 tspesny

Strel'ba zo vzduchovky

Strel’ba zo vzduchovky -
druzstva

MC Donald’s Cup

Futbal

KoreSpondenény seminér
ekologie

(941

u

w

pesnych

Modrej Skoly ,,Voda ako
sucast’ mdjho
kazdodenného Zivota —
doma, v skole, v mojom
meste!

Olympidda v SLJ

Historia Magistra vitae

2x1.

i) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Nazov projektu Termin zadatie Termin ukondenia Vysledky
realizacie projektu | realizicie projektu

Zdrava Skola 2003 trva certifikat

Infovek 2003 trvé
| Otvorend $kola 2004 trva

Skolsky Zasopis — Tresky-|2012/2013 ; Vytladené Cislo

Plesky *

Comenius 2013 2014 Medzinarodny projekt —
| Sportové sutazenie deti
Mlady slovanista 2012 2013 Ocenenia v sut'aziach, 1

miesto roztlieskavacky, 4.
a 6. v turnaji, Belasy den




Skola priatelskd detom |2004 trva certifikét
UNICEF
Studijno-pozndvaci  pobyt|Jin 2013 Jun 2013
ziakov v Anglicku
,,Citaj, pochop a pouzi!“ Februar 2010 Februar 2012  —|Projekt financovany
hodiny  prebiehajt | prostrednictvom EU -
nad’alej ESF pre Bratislavsky kraj
Fakultna skola Skolsky rok trva certifikat
Pedagogickej fakulty UK | 2008/2009
Strom Zivota — Tajomstva 2012 2013 1.miesto
stromu, ,,Dni biodiverzity* Specialna cena poroty
Hravo zi zdravo Skolsky rok trva
2012/2013
CHIPS —rovesnicka 2013 trva Zorganizovanie skupiny
podpora ziakov a ich skolenie
Dern zeme Skolsky rok 2012 Denl s arboristami
2012/2013
Deri vody Skolsky rok 2012
2012/2013
Generations and schools Skolsky rok 2013 Tvoriva dielna pre ziakov
2012/2013
Reading Companion Skolsky rok trva
2009/2010
SME v 8kole — Odpadové | Skolsky rok 2013 vypliiovanie pracovnych
hospodarstvo 201272013 listov  arieSenie  uloh
pomocou dennika SME
Stop odpadom Skolsky rok 2013 monitoring smetnych

2012/2013

koSov, mapovanie odpadu
v Lamaci, fotografovanie
ndjdené¢ho odpadu, boj
proti skladkam pripravou
informaéného letaku zo
zozbieranych fotografii a
informécii Ziakov

Sportujme bezpetne

April 2013

Septernber 2013 Dotacia na  vymenu
obkladu v telocvicni
Sebahodnotenie Skoly - Maj 2013 Jun 2013 Spracovanie  vysledkov
KOMPARO prieskumu hodnotenia
Skoly Ziakmi a rodi¢mi
Enviroprojekt Februar 2013 November 2013 Ekotrieda -  dotacia

1988,- €

DalSie informaicie:

AjJ tento Skolsky rok sme boli zapojeni do zaujimavého projektu Mlady slovanista, ktory
bol zamerany na podporu zdravého Zivotného §tylu a propagéaciu §portu — hlavne futbalu.
Ziaci, pedagogovia a roditia se zi&astiiovali jednotlivych zapasov futbalového druZstva




Slovan Bratislava, kde bola pre deti pripravend FUN zéna, v ktorej deti zbierali body
v jednotlivych sut'aZiach a na konci sa losovalo o hodnotné ceny.

Tento Skolsky rok sme naplno vyuZivali materialy, ktoré sme vytvorili v rémeci
projektu ,,Citaj, pochop a pouZzi!“ na vyucovacich hodindch.

Triedy alebo ro¢niky si vyrvérali vlastné projekty, ktoré prebichali jednorazovo,
alebo cely Skolsky rok: Kutik zZivej prirody, Moja pre&itand kniha, Slovenské hrady, Moje
vysnivané mesto, Svetové rekordy, Rok v mojom Zivote, Bajka, Balada, Ochrana
chranenych Zivotichov, TyZden duSevného a telesného zdravia, Boj proti fajéeniu a HIV,
Cervena stuzka, Sadenie laénych kvetov, tvorba herbérov, Vnutorné geologické

problémy, KolaZe ekosystémov, Priroda okolo nds, Globélne ekologické problémy,
Slovensky kalendér, Zasad’ svoju zeleninku, ..

k) Udaje o vysledkoch in¥pekénej Cinnosti vykonanej Statnou ¥kolskou inspekeiou
v Skole.

Tento Skolsky rok nebola vykonand inSpekéna kontrola.

1) UdaJe o priestorovych a materidlnych podmienkach §koly

Skola mala dostatotny pocet ulebni pre kmetové triedy a zdroveit ma odborné
ucebne:  fyzikadlno-chemickd, jazykové laboratérium, Ziacka kuchynka, udebiia
informatiky, multifunkéna ulebria, IkaCetko, herne SKD aizba péna ugitela. Telesna
vychova sa vyucuje v dvoch telocviéniach aJednq posiliiovni. Strecha telocviéni je

v havarijnom stave — tedie a ni¢{ sa tym palubovka. Ziaci sa stravuju v Skolskej jeddlni,
ktorej suCastou je Skolska kuchyiia. V samostatnych priestoroch si umiestnené fatne pre
iakov. Ziaci 1II. stupfla maju samostatné 3atfiové skrinky. Problém s po&tom udebni
vznikal len pri delenf Ziakov na vyuovanie jazykov a preto sme sa rozhodli vybudovat
d'alSie jazykové laboratérium na I1. poschodi.

Sutast'ou Skoly je Sportovy a rekreadny aredl, ktory je vo velmi zlom stave. Ziaci
nemaji kde 3Sportovat. Atletickd drdha je zarastend, skok do dial ky je tiez
v nevyhovujicom stave. Podmienky na vykonanie povinného bloku v atletike su pre
vyufovaci proces nevyhovujuce.

V triedach bolo treba doplnit $kolské lavice, vymenit’ nabytok, podlahovu
krytinu. Ziacke toalety boli rekonsiruované a st vo vybornom stave. Potrebné ; je vymenit’
vodovodné batérie v kazdej triede.

m) Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti koly
(§ 2 ods. 1 pism. m).

vid prilohu - G¢tovnd uzdvierka na rok 2012- na poZiadanie

Financie na rok 2012 :

Prenesené kompetencie y 540.423,- €
Z toho na havarie * 30.000,- €
Z toho deti v hmotnej nudzi . 200,- €
Vzdelavacie poukazy 11.432,- €
Origindlne kompetencie SKD 152.312,- €
Z toho Lamacsk{ nult'dci 20.000,- €

Z toho na havérie 11.090,- €



Z toho prijem za poplatok SKD 26.345,- €
Spolu: 092.735,- €

Ziskali sme dotéaciu na rekonstrukeiu vnutornej kanalizacie vo vyske 20.000,- € v roku od
MSVVaS$ SR v roku 2011, ktom sme Cerpali aZ v roku 2012. V tomto roku sme dostali
dofinancovanie havérie vo vyske 10.000,- €. Z obce sme dostali 11.090,- € na dokongenie
rekonstrukcie vnutornej kanalizzi,cie a WC. Ostatné finanéné prostriedky sme ziskali od
sponzorov, z projektov a prispevkoch rodi€ov. Tym sa ndm podarila rekongtrukcia
toaliet a Ziaci ich mdZu naplno vyuzivat.

mimorozpoCtové prostriedky:
-~ 2% dani 13.533,- €
- rada rodicov 10.355,- €

Mimorozpoctové prostriedky sa Cerpali na pomoc a podporu vzdelavanie v skole,
napr. zakupenie vyukovych programov, atlasov, nastennych ucebnych tabdl’, zakupenie
lavic a tabul, zakGpenie interaktivnych tabl, zakdpenie uéebnic, internetovd ZK,
chybajice ulebnice apod. Finantné prostriedky zRady roditov sme pouzili na
financovanie rekonStrukcie vnutornej kanalizdcie astym sdvisiacej vymeny sanity
a obkladov.

Sprava o finantnom hospodareni organizacie v roku 2012 tvori prilohu spravy.

n) Ciel’, ktory si $kola uréila v koncepénom zimere rozvoja Skoly na prisluiny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia ( § 2 ods. 1 pism. n)

Jednym z cielov koncepcie rozvoja skoly je otvorit’ 3kolu Sirokej verejnosti, ¢o sa
dari napliat organizovanim jednotlivych aktivit pre Sirokd verejnost a spolupricou s
obcou. Svojim otvorenym jednanim sme ziskali rodiovskd verejnost’ — poméha pri
separovanych zberoch, sponzors.}\ych zbierkach a vybavenim Skoly.

Dalsim ciefom je ziskavanie jazykovych zrucnosti, omu je podriadeny vyber
ucebnych variantov jednotlivych roénikov, zameranie Skolského vzdeldvacieho
programu. Zaroveni uz dlhodobo organizujeme aktivity, ktoré poméhaju vyuzivat
jazykové zrucnosti Ziakov:

— medzindrodné projekty — Comenius, e-Twinning, Reading Companion

— dramatizdcia hier a s flou spojené vystiipenia Ziakov v anglickom jazyku

— organizovanie anglického tyzdiia

— multikultirna vychova formou zahraniénych lektorov a komunikéacia
v anglickom jazyku

—  krazkova ¢innos?

— vybudovanie u¢ebne jazykov

— kvalifikovani pedagdgovia

PokraCovali sme vo vyuCovani Informatiky na 1. stupni a v 5. aZ 8. ro¢niku. Ziaci

a ucitelia vyuzivaji interaktivnu tabulu vo fyzikalno-chemickej ugebne aj na predmetoch
geografie a bioldgie.



V3etel pedagogicki zamestnanci st plne kvalifikovani anadalej sa ztGcastiuju

roznych vzdeldvacich programov, €o zvysuje ich profesionélny rast.

organizovanim kruzkovej ¢innosti, ziskavanim finanénych darov, projektov a pod

Skole pomaha plnit’ ciele obgianske zdruZenie ,,Pomoc $kolstvu v Lamadgi®,

0) Oblasti, v ktorych S$kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba troven vychovy a vzdeldvania zlepit’ vratane navrhov opatreni.

Silné stranky

kruzZkova ¢innost’ priamo v budove Z$

spolupraca uditeliek a vychovavateliek pri aktivitdch a podujatiach ZS

mozZnost’ vyuZivat’ odborné udebne v rdmei prace SKD ‘

ochota riedit’ pripadné problémy zo strany vedenia i kolektivu navzajom

vyborné medzil'udské vzt'ahy, dobra klima $koly

vysoka iroveil vyucovania cdbornych predmetov

zvySend dotdcia hodin pri vyutovan{ cudzieho jazyka

ucitelia ochotni poméet’ Ziakom i rodidom, dobré spolupréca rodiny a §koly
rozmanité vybavenie Skoly (didakticka technika, interaktivne tabule, projektory
v triedach, eko trieda)

podpora vedenia 3koly inovécidm, podpora zvySovania kvalifikacie ucitelov,
z&ujem riesit problémy

skvalitnenie prostredia §koly (rekonstrukcia toaliet)

dobré vybavenie kniznice v anglickom jazyku

obnovovanie kniZni¢ného fondu v &itérni pre #akov Skoly

zapdjanie sa do projektov a sut'ai

vytvdranie priestoru pre sebarealizéciu a prezentdciu Ziackych schopnosti
(vystupenia, prezentatny der)

realizécia mimo vyulovacich aktivit r6zneho drubu: besedy, exkurzie, tvorivé
dielne, Skolské vylety, zdZitkové vyudovanie

dobré priestorové podmienky Skoly

kvalifikovani uéitelia vyuduj odborne (kvalifikovanost uéitelov 100%), st
kreativni (nové pomadcky, metédy a formy prace, préca s PC), st obetavi,
empaticki, pracujt s talentovanymi Ziakmi (sttaze, projekty), zvysuju si
kvalifikaciu

dobra socidlna klima medzi kolegyfiami aj v rdmci Ziackych vztahov

mnoZstvo Skolskych i mimoskolskych akeii ($portové, kultirne, umelecks,
literarne)

pocet Ziakov v triedach

stipajlici pocet Ziakov na $kole ',

zabezpetenie pomdcok pre 1. ro¢nik vopred, pre ostatné roéniky tiez
dodrzZiavanie prav Ziakov -

zapdjanie Ziakov i rodi€ov do diania na §kole

propagacia prace ucitelov i Ziakov - Web stranka $koly, IZK, Néstenky ~
fotografie, akcie, vyhodnotenia, Akadémie, Den otvorenych dveri, Predmetova
show



spolupraca so ZUS

spolupraca s MU, ucast na aktivitich MU

bezpecnost’ deti a poriadok v budove ~ vratnica s vratniékou, dozory
spolupraca pedagogov

blizkost” detského lekara

spolupraca s CCCPaP a odborom socidlnych veci pri rie§en{ problémov deti
delenie na skupiny podl'a vykonu ANJ

rozvijanie kompetencii ziakov — &itatel'skd gramotnost’ (&itanie &asopisu Hello
tvorba a vypracovavanie pracovnych listov)

uspesnost’ absolventov na bilingudlnych gymnéziach

sebahodnotenie §koly

k)

Podla dotaznika KOMPARO:

- silné stranky podPa rodi¢ov a deti: kvalita uitel'ov (40%), technicka
vybavenost' (40%), spokojnost rodi¢ov aj Ziakov so $kolou (67%), potlatené
negativne javy ako su Sikana, alkohol, drogy (40%), klima $koly (50%),
komunikécia s rodi¢mi (45%), zaujimavost’ vyucby(58%), spravodlivé hodnotenie
(90%), Skola ocefiuje tvorivost Ziakov (82%), otvorenost’ v komunikacii so
Ziakom (63% - citi priestor pre vyjadrenie nesthlasu s ucitelom, 70%- ugitel si
prizna chybu, 64%-ucitel’ vysvetluje, pre¢o je uéivo potrebné, 87% -vnima
priestor pre kladenie otdzok), vedomie poZadovanej discipliny (76%)-napriek
tomu, Ze Ziaci nevnimaja uéitelov ako prilig prisnych (50%) a naopak vicsina deti
povazuje ucitelov za priatel'skych (76%) a iba malo deti pocit'uje na hodine strach
(28%).

- vysoka atraktivita $koly pre rodiGov — vd’aka: kvalite uitelov-59%,
odporucanie znamych-59%, dobrd tradicia a povest’ Skoly-63%, vybavenost-70%,
vyhodna poloha-74%, $pecializacia $koly na ANJ a INF — 31%, vzdelavacie
vysledky (Uspesnost’ Ziakov na prijimacich pohovoroch v 5., 8. a 9. ro¢niku)-38%

Slabé stranky:

nezvladnuta reforma zo strany MSVVa$S SR — chaos v ucebnych osnovach,
nesilad v medzipredmetovych viizbach (matematika — fyzika, matematika —
biologia), zI€ ucebnice, chybajice materialy a uSebnice

ucivo matematiky vymedzené v osnovach nezodpoveda poziadavkam na
prijimacie pohovory na stredné $koly

nezdujem Ziakov o prirodovedné predmety vyplyvajici z nedostatocnej asovej
dotacie (1 hodina do tyzdta), s tym stvisiaca nemoznost pripravy na predmetové
olympiady (okliestené ucivo, nepreberd sa do hibky, len povrchne)

zastaralé pocitace v pocitatovej utebni

chybajuci servis pocitatov (opravy, Gdrzba)

odchod vybornych Ziakov na gymnazid — v 5. r. na osemrocné, v 8. na bilingvalne



* zl4 komunikécia s Centrom volného asu Klokan zabezpedujucim obvodné kola
predmetovych olympidd, nedodévanie zadani, terminov nacas, nickedy vobec,
neposkytovanie vysledkovych listin, neochota vydat’ diplomy Ziakom, ked’ ich
potrebuju k prijimacim pohovorom

¢ nedostupny internet v triedach

¢ neodborné zaobchadzanie s kopirkou v zborovni zo strany uditelov

» vela cudzich stravnikov v §kolskej jedalni

* nedodrZiavanie harmonogramu v uéebni — informatika

* nedostatok utebnic — musia sa kupovat’ zo zdrojov ob&ianskeho zdruZenia)

* ucebnica NEJ — WIR nie je hradend ministerstvom- hoci je odporudana

* nedostatotné materidlne zabezpedenie — tonery, papier

* s narastajiicim poctov Ziakov vznikd potreba d’al3e;] jazykovej uCebne

o slabé materidlne a priestorové vybavenie SKD a ihriska

¢ prerudovanie ¢innosti SKD odchodmi na krazky

* nedostatocné ovladanie a vyuZivanie IKT vychovavatelkami

» slabé vyuzivanie uéebnych pomébcok ZS

* nizka ochota rieit’ problémy zo strany niektorych rodidov a ziakov

» vysokd vytazZenost ulebni s interaktivnou tabulou a projektormi

» nedodrZiavanie terminov pri plneni tloh

» vyucovanie jazykov na poslednych hodindch

* posunut’ termin Testovania 9 na majovy termin

* niektoré triedy nemaji vlastné oddelenia SKD

¢ vymedzenie ¢asu pre individudlnu pracu $pecialneho pedagdga s detmi so SVVP
tak, aby nemusel v tomto ¢ase suplovat’ chybajucich pedagdgov

* nedostatoénd Casova dotdcia hodin pre dej epis (5. — 8. rodnik po 1 hodine)
nemoznost’ zatraktivnit’ udivo filmami, ukaZkami — malo Gasu

* uCebnica slovenského jazyka pre kaZdy ro¢ntk — nutnost vytvarat’ jazykové
cviCenia, Ulohy na precviovanie, obsah knihy v tomto nepostacujuci

 slabd hodinova dotécia predmetu RGV

* pristup Ziakov k materialneinu vybaveniu skoly (posSkodzovanie)

* problém stabulami na pisanie ( zneistovanie, nemonost dobrej udrzby.
problémové fixky)

* malo dataprojektorov v triedach

2

Oc¢akdvania, prileZitosti:

* zvySenie spolocenského statusu ugitela i jeho moralneho a finanéného ocenenia

* uprava ucebnych planov a osnov na roéniky

s vySSia Casova dotdcia na prirodgqvedné predmety (matematika na 5 hodin, bioldgia
najmé 6. a 7. roénik na 2 hodinyy...)

¢ lepsia komunikécia s CVC Klokan

e portal Planéta vedomosti

« rozdelenie SVP po rognikoch, centralne testy pre vystupy z Al a A2 tirovne,
zapojenie sa do sutaze Eurdpska znagka pre jazyky

e pokratovanie vyu¢by RGV, MDV



e zvysit zdujem o vzdeldvanie

e ziskavat’ sponzorov

* odburanie byrokracie v $kolstve zniZenie zataZenia uitelov administrativou

* 2zvySenie normativu na Ziaka, aby bolo mozné zabezpeéit' zakladné podmienky na
chod skoly

* zmena ponuky dotovanej ucebnice z NEJ

* sprisnenie sankcif pre Ziakov i rodi¢ov v pripade nedodrZiavania pravidiel

» zabezpeCenie dozoru pre neprispdsobivych Ziakov

*  VACH zdujem rodi¢ov o spolupricu so $kolou

* viac dataprojektorov v udebniach, vi¢sia moZznost’ vyuzivat pocitacovi ucebnu

* zavedenie internetu do kaZdej triedy (wifi)

e prijat’ poradcu/ technika / pomocnika IKT

* vybudovat oplotenie Skolského dvora (asti), preliezagky, dopravné ihrisko

 urobit’ do kazdej triedy uzamkynatelné stavané skrine na pomdcky a osobné veci
ucitel’a

Ohrozenia:

o prehlbujuci sa nezaujem deti o prirodovedné predmety

* nedostatocnd Casova dotdcia, pri ktorej sa preberd len tedria a na upevnenie
a prehlbenie u¢iva ¢as neostava

e velky pocet Ziakov v triedach

* zniZujlca sa Grovei vedomosti Ziakov z reformnych roénikov z 1. stuptia — najmé
v matematike

* niZSia kvalita a Groveii predmetovych olympiad kvoli zniZovaniu mnoZstva
a obsahu u¢iva (najmi fyzikalna a chemicka olympiada)

*» odliv vybornych Ziakov na gymnézid, zhor§enie Gspesnosti v Testovani 9

* nedostatok finan¢nych prostriedkov na skolstvo

» zvySenie poplatkov za SKD

* zvySujuci sa pocet vyu¢ovacich hodin ~ hrozba nenaplnenia Gvizku

e zvySujuct sa pocet deti v oddeleniach

e nedostatok financii

¢ slaby zdujem rodiCov o pracu deti v SKD

* celospoloCenské zniZovanie nirokov na vedomosti a schopnosti Ziakov

e Siroky zaber a bohaty obsah u¢iva v ro¢niku vzhladom na schopnosti Ziakov

e stUpajlca agresivita ziakov

* nadmerné naroky na uéitefov - nemotivujtice finanéné hodnotenie ugitel'ov

» celospoloCensky slabd informovanost’ v oblasti reforiem a potrieb §koly

* zniZovanie Urovne schopnosti Ziakov (slabdia slovna zasoba, problémy
s osvojovanim pojmov, pokles socialnej empatie, zhorSovanie vzt'ahov)

L]

pribtidanie Ziakov s poruchami spravania a udenia

nizky zdujem ziakov o vyudovanie druhého cudzieho jazyka
neucta k vybaveniu a zariadeniu $koly zo strany Ziakov
nedostatoéné mnozZstvo uéebnic

neustdle zmeny v $kolskom systéme



* stupajlca byrokracia pre ugitela

* neakceptovanie rodidov absolvovaf s dietatom na névrh ugitela navitevu
u psychologa

* vysoké ceny niektorych edukaénych a odbornych materialov

I1. DalSie informdcie o $kole, ktoré méze spréva obsahovat’;
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelivania

Pri tvorbe rozvrhu hodin sa snazime dodrZiavat’ psychohygienické zasady. Podas
vyucovania maji Ziaci 10 minttové prestavky a 20 minGtovd prestdvku zamerand na
regeneraciu, pocas ktorej chodia na Skolsky dvor. Zvonenie je formou striedajtcich sa
melodif. Triedy su slneéné, priestranné, vybavené Zaltziami na oknach. Kazda trieda ma
umyvadlo s hygienickym utierkami. Tento skolsky rok sa nam podarilo vo vsetkych
triedach dokongit’ vymenu Skolskych tabul. Toalety a vnutorna kanalizécia bola plne
zrekon$truovand. Chodbové priestory su priestranné a vymalované. Ziaci 1I. stuptia maju
vlastné Satnikové skrinky.

Pedagogicki zamestnanci mézu pocas prestidvok relaxovat’ v kabinetoch a v
zborovni 8koly. Stravovanie Fiakov a pedagdgov je samostatnej jedalni, ktord pripravuje
stravu prostrednictvom vlastnej kuchyne. Trakt telocvigni vyZaduje vymenu okien vo
velkej telocvidni. Nedostatoény je podet toaliet. Priestor Satni a chodieb je
zrekon§truovany, boli utvorené 4 Zatne, Strecha telocvitne tedie atym poskodzuje
parkety a natery na stropoch. Stav je havarijny. Bude potrebné vymenit® streinu krytinu
a bolo by vhodné zateplit' strechu. Jedna stena velkej telocvitne je sklobetén a ten je
potrebné z vonkajsej strany zateplit’,

b) Volnocasové aktivity Skoly
V' popoludiiajsich hodinach sa venuje Ziakom hlavne SKD. Pracovala v dvoch

samostatnych herniach a v deviatich triedach. Cinnost' SKD dopliiaju kruzky: anglicky
Jazyk, priprava na prijimacie pohovory z matematiky a slovenského jazyka, hip-hop,
Fudové tance, karate, bedmintonovy, pohybové hry, basketbalovy, futbalovy, florbalovy,
ekokrtzok, krtZok mladého zdravotnika, redakéna rada a ZUS. Organizujeme rdzne
spoloCenské a kultirne aktivity: tvorivé dielne, navitevy divadiel, vystlipenia, vystavy,
burzy knth a pod.

.V skole sme vytvorili priestor pre vytvamny, literarno-dramaticky a tane¢ny odbor
ZUS.

¢) Spolupréca koly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb det'om, Ziakom a rodi¢om

Pri Skole pracuje Rada Skoly a Rada rodigov, ktoré sa schddzaji podla potreby.
Na zasadnutia je vzdy prizvan4 i riaditelka Skoly.

Webova stranka Skoly vytvdra hovi moZnost’ Skoly komunikovat’ s verejnostou.
Prostrednictvom Internetovej Ziackej khizky méZeme odovzdavat’ informdcie vietkym
rodi¢om. .

Rodi¢ia sa snaZia pomahat prostrednictvom sponzorskej spoluprdce — priamo
chybajuce zariadenie alebo material — Ziarovky a elekiroindtaladny material, sedacky,
nabytok, kvety a pod. Prostrednictvom 2% sa snaZia ziskat' prostriedky na dovybavenie
Skoly.



d) Vzijomné vztahy medzi §kolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelivani v §kole
podiePaju

Z8 sa snazi spolupracovat” s MS ato pri vytvarani kolektivov prvych tried,
otvorenymi hodinami informatiky, anglického jazyka, telesnej vychovy.

Skola tento rok spolupracovala Futbalovym klubom Slovan Bratislava na projekte
Mlady slovanista.

Vrdmei projektu Comenius spolupracujeme so §kolami v zahrani¢i ato
v Anglicku, Nemecku a Pol'sku.

Pri 3kole pracuje obéianske zdruZenie »Pomoc Skolstvu v Lamagi* , v ktorom
pracuju  pedagdgovia aj rodicia. Spolupodielajii  sa hlavne na organizovani
volnotasovych aktivit pre Ziakov, materidlnym zabezpedenim ulebnych pomécok,
Skolskych lavic, tabuli a pod.

Skola spolupracuje:

- MUaMZv Lamaci, ¢lenovia Komisie &kolstva a Sportu pri MZ su Styria
zamestnanci Skoly

- Nadacia Silvii Gasparovicove;

- Domov socialnych sluzieb pre deti Gaudeamus

- Dom socidlnych sluzieb pre dospelych a zariadenie podporovaného
byvania ROZSUTEC

- Penzién a Domov déchodcov

- Cerveny ki

- Miestny farsky urad

- MPC MB, MS SR, KSU

- Komunitnd nadacia Bratislava

- Miestne noviny Lamadan

- Obdianske zdruzenie Oblagik

- CVCKlokan

- CPPPaP na Feddkovej ulici

- Miestna kniZnica

- KRPZBAIV
- Zdravotné stredisko v Lamadi
- UNICEF

- Okresny sud Bratislava IV

e) Vychovno-vzdelivacie vysledky v §kolskom roku 2012/20013 - tvori ju priloha
z programu eSkola, vid prilohu.
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Vypracovali: Lenka Kyselova

Zuzana Mazancovd vedica MZ

Vychodiskd a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

YV Uk W

Vyhlasky Ministerstva $kolstva SR €. 9/2006 Z.z. zo 16. 12.2005 o Strukture a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch apodmienkach $kol
a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR €. 10/2006-R k vyhlagke MS SR &. 9/2006 Z.z.
Koncepcia skoly

Plan prace MS na skolsky rok 2012/2013

Vyhodnotenie plnenia planu préce metodického zdruZenia.

Informécie o Cinnosti Rady koly pri MS Heyrovského 4

Dalsie podklady

vyhodnotenie jednotlivych podujati

hodnotiace spravy MZ



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly za Skolsky rok 2012/2013

Zakladné identifikaéné udaje o §kole:

. Nazov Skoly: Materska skola

. Adresa Skoly: |Heyrovského 4, 841 03 Bratislava

. Tel. &, / fax: 02 /6436 0389

. Internetova
adresa: www.dietky-kvietky.sk

B [0 [N [

5. Zriad’ovatel: | Mestska dast’ Bratislava- Lamag¢
Adresa
zriad’ovatePa: | Malokarpatské ndmestie 9, 841 03 Bratislava

Vediici zamestnanci §koly:

Riaditel’ka MS Lenka Kyselové
Zastupkyna riaditel’ky MS | Katarina Slusn4

1. Udaje o rade skoly :

Rada 3koly pri MS bola ustanovens v zmysle § 24 zdkona ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov po volbach dita 17. 09. 2009 . Funkéné obdobie zadalo diiom 17. 09.
2009 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady Skoly:

P. ¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
Mazancova Zuzana predseda za pedagogickych zamestnancov
Slu$na Katarina ¢len za pedagogickych zamestnancov
Kuklova Monika ¢len za nepedagogickych zamestnancov
Valentovi¢ Daniel Clen delegovany za zriad'ovatela
Olek3ak Radoslav Clen delegovany za zriad'ovatel’a
JanySkova Marta ¢len delegovany za zriad'ovatela
Imrichova Maria ¢len delegovany za zriad’ovatel’a
Almeida Ingrid ¢len za rodicov
Pélenikova Michaela Clen za rodiCov




Ditum
ustanovenia: 17.09.2009
l]’oéet ¢lenov: 9
Predseda RS : Zuzana Mazancovi
edagogicki zamestnanci ; 2
nepedagogicki zamestnanci : 1
rodicia : 2
delegovani zastupcovia MZ MC Bratislava -
Lamac: 4

Stru¢n4 informacia o ¢innosti rady Skoly za $kolsky rok 2012/2013
1. Pocet zasadnuti Rady $koly — 5
2. Problematika, ktorou sa rada $koly zaoberala a Jej pomoc pri plneni poslania ( tloh ) skoly :

- schvélenie planu prace

- schvélenie Skolského vzdelavacieho programu na rok 2012/2013
- rozpocet Skoly

- prijimanie deti do MS

2. Udaje o predmetovych komisidch a metodickych zdruZeniach - poradnych
organoch riaditel’a Skoly:
1. Prehl'ad (zoznam) poradnych organov riaditel’a skoly.
- Pracovna porada
- Pedagogické rada
- Rada skoly
- Metodické zdruzenie
- Rada rodi¢ov

2. Strucna charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’a §koly
Zasadnutia sa uskuto¢iiuju nasledovne
- podl'a potreby - Rada $koly, Rada rodi¢ov, Pracovnd porada
- 4x za Skolsky rok — Pedagogické rada, MZ

3. Udaje o detoch Skoly za $kolsky rok 2012/2013
- udaje o pocte ziakov koly vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami alebo Gdaje o podte deti v $kolskom zariadeni)

Skolsky rok 2011/2012
Celkovy pocet det 187
Pocet tried 8




Predskoléaci 52

Pocet deti s SVVP 0
OSD zostavajici v MS 8
Odchadzajicich do ZS: 44

Novoprijaté deti do MS -
celkom: 56

Poznamka: SVVP — Ziaci so $pecidlno vychovno — vzdelavacimi potrebami
OSD - odloZena $kolska dochadzka

4. Udaje o fyzickom polte rzamestnancov a plneni kvalifikadného predpokladu
pedagogickych zamestnancov 3koly ku ditu koncoroénej kvalifikacie: (tidaje o pocte
zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych zamestmancov Skoly)

Materska Skola Pocet Spolu
zamestnanci MS - spolu 25 25
Z toho PP+ 16 16
Z poctu PP 16 16
- kvalifikovani 16 16
- nekvalifikovani 0 0
- dopliiaju si vzdelanie 0 0
Z toho NP** 0 0
Z poctu NP 0 0
- Skolsky psycholog*** 0 0
- Specidlny pedagdg 0 0
- upratovacky 6 6
- ostatni (tajomnik, Gdrzbar atd’.) 3 3
Spolu poéet zamestnancov MS 25 25
Z celkového poctu 16 16
zamestnancov MS podet PP

Vysvetlivky: PP* — pedagogicki zamestnanci, NP** —nepedagogicki zamestnanci
Specialny pedagdg*** - ak je plateny podla osobitnej tabul’ky (nie pedagogicke])



5.

Udaje o dalSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

Forma vzdelavania | Pocet vzdelivanych

Priebeh vzdeldvania/pocet

ukoncilo pokracuje zacalo
N T
MPC pl:lebe.zne. 6 3 3 )
vzdelavanie.
Semindare 16 16 - -
Skolenie BOZP a
5 - -
PO 2 25

- Inovacné funkéné $kolenie
- Zdokonal’ovanie v profesii

- Interaktivna tabul’a v edukadnom procese
- Rozvijanie emocionalnej inteligencie a komunikacie

- Digitalna technolégia v Ngé
- Skolsky manazment v MS

- MoZnosti stimuldcie u deti s odloZzenou $kolskou dochidzkou

- Praca v skupine

- Semindr archivacia a sprava registracii
- Skolenia BOZP, PO

- Kurz prvej pomoci

6. Aktivity a prezentacie Skoly na verejnosti :

Udaje o aktivitich organizovanych

Udaje o aktivitach, do ktorych sa

MS MS zapojila
Muzikal Alkana
Rozpravkova noc v MS Kiuzelnik - karneval
Den otvorenych dveri Veselé zubky
Vianoéné dielne Navsteva ZS
Karneval Sokoliari

Sportovy deni k MDD

Vystava okrasnych tekviciek

Tyzden zdravej vyzivy

NévSteva poZiarnej stanice

Den matiek - besiedky

Dramaticky vychova- Pele mele

Besiedka - rozlucka predskolakov

Bibiana

Krazkova ¢innost’

Enviromentélna vychova — lesné zvierata

Plavecky kurz MS

Hud. néstroje

Mikulds

Poniky

Vylet - Farma

Divadielka

Vyrezavanie dyne

Viano¢né fotenie




7. Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach Skoly:

Materska skola ma dve budovy. V kazdej z budev su Styri triedy a Styri spalne.
Zariadenie vo vietkych triedach je nové a vyhovujtce. Zariadenie v spalni v MS Heyrovského
je v nevyhovujicom stave, je potrebné vymenit postiel’ky. Socidlne zariadenia v umyvarke
MS st udrziavané a vyhovujtice. Stiastou oboch budov MS je areal, ktory presiel
rekonstrukciou.

8. Krazkova ¢innost’ a projelkty :

V MS boli krazky ako : tane¢nd, kriZok sikovnych rak, AJ. Vysledky prac v kriizkoch
mohli rodi¢ia vidiet’ na besiedkach a otvorenych hodinach. Tieto &innosti dopliiajt celkovu
bohatt pracu v MS. Okrem pravideinej kriZkovej Einnosti MS organizuje plavecky kurz.
Okrem krazkovej &innosti sa MS zapaja do projektov.

! Néizov projektu Termin zaéatie Termin ukondéenia Vysledky |
; a kruzkovej ¢innosti realizédcie realizacie
'Rozpravky od ocka-mamky | 2012 2012
| Vitanagik - Naturacik 2012 trva
E Dopravnd vychova 2012 2012
' Enviromentalna vychova 2010 frva
Veselé zubky 2012 2013 diplom
|
Bezpecna 8kolka 2012 trva
Hasi¢sky zbor v Dubravke |2012 2013
- Anglicky jazyk 2009 trva
Plavecky kurz 2009 trva diplom
Kor¢uliarsky kurz 2009 trva diplom

DalSie informacie o $kole, ktoré méZze sprava obsahovat’:
a) Psycho-hygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Deti sa prichodom do Materskej $koly dostavajii do nového socialneho prostredia
s rozmanitymi socidlnymi vztahmi amenia svoj spdsob  Zivota. Vychovu v rodine
a v materskej Skole spaja spolo¢ny zaujem o dieta a rozvoj jeho osobnosti. Psychohygiena
ako sthrn podmienok potrebnych na zabezpetenie duSevného zdravia diefat’a realizovanych
v tychto oblastiach :

Vztah rodiny a Skoly :

- v spoluprici s rodi¢mi ulah¢it’ defom vstup do materskej Skoly

- poCas adaptdcie dietata akceptovat’ a reSpektovat’ psychofizické predpoklady konkrétneho
dietat’a tak , aby diet’a ziskalo stav psychickej rovnovahy.



- zoslladenie vychovného posobenia rodica a uitelky v Gase ranného prichodu dietata do
materskej Skoly

Osobnostné ¢rty uditel’a:

- Cltova vyrovnanost

- kladny citovy vzt'ah

- primerané zat'aZenie deti

- striedanie réznych druhov &innosti
- individualne vlastnosti uditel’ky

Spravna zivotosprava:

- usporiadanie €innosti ( ich striedanie, psychohygiena, hra detf)
- sprdvna vyZiva, kaloricky vyvazena strava

- dodrZany pitny rezim

- pobyt vonku

- odpocinok

- mikroklima prostredia ( teplota, vihkost, Cistota, vetranie)

b) Spolupraca Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb detom, Ziakom a rodi¢om

Pri 8kole pracuje Rada $koly a Rada rodicov, ktoré sa schadzaju podl'a potreby. Na zasadnutia
Je vzdy prizvana i riaditel’ka &koly.

Zriadenim webovej stranky $kcly sa vytvorila nova moZnost Skoly komunikovat’
s verejnost’ou, rodi¢mi.

¢) Vzdjomné vzt'ahy medzi Skolou a defmi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’aliimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podielaju
Materska skola sa v prvom rade snazi spolupracovat’ so Zakladnou $kolou.
Pri materskej Skole pracuje ob¢ianske zdruZenie »Dietky-kvietky* , v ktorom pracuji rodi¢ia.
Pani utitelky spolupracuju s obdianskym zdruzenim a spolupodielaji sa hlavne na
organizovani volno€asovych aktivit pre deti z materskej 8koly.
Skola spolupracuje:

- Mestska ¢ast’ Lamacd

- Zékladna $kola

- Klubom dochodcov

- Cerven}’/m kriZzom

- Metodické centra

- Miestne noviny Lamacan

- CPPPaP na Fedékovej ulici

- KRPZBAIV

- Obcianské zdruzenie dietky — kvietky

- Hasi¢sky zbor v Dubravke

- Policajny zbor v Dubravke



d) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelidvacej ¢innosti $koly

Financie na $kol. rok 2012/2013 — mimorozpo&tové prostriedky

MS September 2012 — zagiatok Juna 2013 : 13 961,49 eur

Mimorozpottové prostriedky sa &erpali na pomoc a podporu vzdelavania
v materskej Skole napr : zakipenie knih, hratky do tried, vytvarny material, pracovny
materidl, hracky na pobyt vonku, pod. Materskej $kole pomdha aj OBCIANSKE
ZDRUZENIE : ,, LAMACSKE DIETKY “a ,, LAMACSKE KVIETKY*. Z financovania
2% zdani rodiCov deti v Materskej gkole zabezpeluju rozne vonkajdie prvky ako aj
individuélne potreby tried ktoré skvalitiiuju edukagnt ¢innost’.

9. Ciel’, ktory si 3kola uréila v koncepfnom zimere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Jednym z cielov koncepcie rozvoja skoly je plnit projekt SPZ s aktualizéciou
tloh na prislusné $kolské roky ktoré sa nam dari napliiat’. Kolektivne sme inovovali
obsahové a vykonové Standardy. Sme neustile v spoluprdci s rodiémi auzko s ilou
spolupracujeme. Re$pektujeme zdujmy dei a potreby. VSetci pedagogicky
zamestnanci su plne kvalifikovani a z(&astiiuju sa roznych vzdelavacich programov,
¢o zvySuje ich profesiondlny rast. Skole poméha plnit’ ciele obé&ianske zdruzenie
organizovanim krizkovej &innosti.

V zmysle Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie
pedagogicky proces smerovat k dosiahnutiu optimélnej emocionélnej, socialne;
a kognitivnej drovne ako zékladu pripravenosti na $kolské vzdeldvanie ana Zivot
v spolo¢nosti. Uplatiovat’ humanistickt vychovu a vzdelavanie s pravom na vychovu
a vzdelavanie v sulade s Dohovorom o pravach diet'at’a, pravo na vlastnt individualitu
a pravo na celostny rozvoj osobnosti.

Klast’ ddraz na rozvoj tvorivosti pred pamétovym ucenim, zaélefiovat’ dieta do
skupiny a kolektivu. V spolupraci s rodinou pdsobif na uvedomovanie si potreby
zdraveého Zivotného Stylu aochrany zivotného prostredia. V spoluprdci so
zriad’ovatelom vytvdrat vhodné priestorové , materialne 1 personalne podmienky
v materskej $kole v prospech diet’ata.

10.  Oblasti, vktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba tiroved vychovy a vzdeldvania zlepSit’:

Silnou strankou MS je :

- kvalifikovany pedagogicky zbor

- vybavenost’ §koly didaktickou technikou

- priazniva, tvoriva pracovnd atmosféra, timovd praca, kvalitné medziludské vzt'ahy na
pracovisku ( nizka chorobnost’ pedagogov )



- nedirektivne vedenie koly, bezstresové prostredie, dobré spolupraca s vedenim $koly
okamzité rieSenie problémov

dopliianie vyucovacieho procesu exkurziami, ndvitevami kultirnych zariadeni
vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

- realizacia celoSkolskych akeif : Besiedky, Def zdravia, V ylet

- lahky pristup k informéciam pre uéitePov : internet, odborna tlag

- pravidelné organizovanie plaveckého kurzu

- poistenie Ziakov

- starostlivost’ o za¢inajace u¢itelky

- praca ucitel'ov s detmi ( 8kolské vylety, vystupenia, vyzdoba tried )

odborna publika¢na ¢innost’

zapajanie MS do projektov

- dobré vzt'ahy v ramci pedagogického zboru

1

Slabé stranky :

- nejednotnost’ vychovného pdsobenia rodiov a MS
- nezaujem niektorych rodi¢ov o pracu ich deti v MS
- vyS8i pocet deti na triede

- nedostato¢né finanéné ohodnotenie

nadmernd administrativa

zmeny lektorov pocas roka

Ocakdvania :

- aktualna a vyhovujlica ponuka $koleni zo strany MPC

- zvySenie podpory zo strany rodi¢ov

- dostatok moznosti pre bezplatné ¢’alsie vzdeldvanie ucitelov
- zaklipenie interaktivnej tabule

Ohrozenia :

- potitaCova, internetova komunikécia nahradzuje verbalne a spoloCenské stretnutia

- odchody uditel'ov

- spoplatnenie 8koleni pre pedagégov

- agresivita rodifov vo&i pedagogickym zamestnancom

- nedostatok finanénych prostriedkov

- strata zaujmu ugitel'a pri pohl'ade na siasnu situdciu v $kolstve — zataovanie
ucitel’a, nad kapacita tried

11. Dochadzka deti v $kolskom roku 2012/2013
Vid’ priloha

Spracovala a predklada: Lenka Kyselova podp_is-«:""*%jﬂ

V Bratislave diia 26. 06. 2013
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LZakladna skola

Malokarpatské namestie 1, 841 03 Bratislava

Skolsky vzdelavaci program

Od hry k vedomostiam

» Nikto sa mudrym nenarodi, ale sa nim stava, *

Seneca

Dokument platny od septembra 2013 na $kolsky rok 2013/2014



Uvod

Zakladna skola zdruZuje plne organizovanu zakladnt &kolu a Skolsky klub detf.
ZastreSuje dva stupne vzdelavania:

“ primarne - ISCED 1

4 niz§ie sekundarne vzdelanie — ISCED 2

Tento dokument je zakladnym dokumentom a dopinaju ho:
« Statny vzdelavaci program
» UcCebné osnovy pre jednotlivé predmety platné od roku 2011
e Tematické vychovno-vzdelavacie plany jednotlivych roénikov a predmetov
» Vychovny program $koly
» Plan prace na $kolsky rok
* Plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov

ROGRAM

5

4

slevensky

denna
statna

Predkladatel

Nazov skoly: Zakladna skola

Adresa: Malokarpatské namestie 1
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Riaditelka §koly: Mgr. Alena Pstakova
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Zakladna skola

Zakladna skola (dalej Z8)

sidli na:

Malokarpatskom namesti 1.

641 03 Bratislava

v Mestskej ¢asti Bratislava - Lamag.

Zdruzuje $kolsky klub deti

Malckarpatské namestie 1
02/64780640

1. Velkost’ skoly

Zékladna 8kola je plne organizovana. V $kolskom roku 2013/2014 zdruzuje 23 tried,
v ktorych je 472 Ziakov. Podet Ziakov oproti minulému $kolskému roku stupol
0 38.Kvoli efektivnosti vyuZitia vsetkych priestorov budovy 8koly, sidli v budove
okrem §tatnej Skoly aj Zakladna umelecka $kola a Miestna kniznica. Niektore triedy
adve telocvitne sa v popcludnajsich hodinach prenajimaju. Sucastou skoly je
Skolske ihrisko, ktoré je pristupné verejnosti. Na ihrisku je travnata plocha, dve
asfaltove ihriska, U — rampa avina. V nevyhovujicom stave je atleticka draha

a priestor na skok do dialky, tedie strecha telocviéne, &o poskodzuje palubovku
v telocvicni.

Sttastou ZS je Skolsky klub deti (dalej SKD). Tento pracuje vo dsmych
oddeleniach — od prvy roénik ma kazda trieda svoje oddelenie, druhaci a tretiaci
maju dve oddelenia a vzdy jedna trieda sa deli a $tvrtaci maju jedno oddelenie.
V rédmci klubu v popoludnaj$ich hodinach pracuju rézne kruzky zaujmovej Ginnosti,
napr. priprava deviatakov zo slovenského jazyka a matematiky, konverzécia
v anglického jazyka, rusky jazyk pre zaciatoénikov, FIT Sport, moderna gymnastika,
Sportové hry, loptové a pohyboveé hry, bedminton, karate, florbal, futbal, varime
a peCieme, zabavna matematika, $ach, ekokruzok, zdravotnicky krdzok, redaké&na
rada a pod. KruZky sa otvaraji vZdy v septembri podla zaujmu Ziakov a moZnosti
skoly.

V budove skoly sidli 8kolska jedalen s kuchyfou. Kuchyiia ZS pripravuje stravu
okrem ZS aj SZS a cudzim stravnikom.

2. Charakteristika ziakov

Skolu navstevuji prevazne Ziaci s trvalym bydliskom v Lamagdi. 27,5% tvoria deti
zinych mestskych casti a prifahlého okolia — Ddbravka, Zahorska Bystrica,
Petrzalka, Karlova Ves, Staré mesto, Stupava, Marianka, Borinka a pod.

('S)



Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma Skola nizky pocet, a preto
starostlivost’ o tychto Ziakov zabezpecuje uditelky 1. stupfia so $pecialno-pedagogickou
kvalifikaciou, ktoré vramci svojho Uvéazku maju hodiny uréené pre pracu s tymito
Ziakmi.

Skola pracuje aj s nadanymi a talentovanymi ziakmi. Pedagogovia ich pripravuju
a zapdjaju do réznych sutazi a olympiad, aby rozvijali svoj talent.

3. Charakteristika pedagogického zhoru

Pocet uCitelov zakladnej Skoly zavisi od poctu tried v kolskom roku. Tento rok je to
33 pedagoégov. Vacésinu pedagogického zboru tvoria kmefiovi zamestnanci. Véetci
pedagogicki zamestnanci st plne kvalifikovani. Niektori si doplfiaju vzdelanie
o dal§iu aprobaciu. Skola nema samostatne vytvorené miesto &pecialneho
pedagodga, ale ma pani ucitelky s kvalifikaciou pre I. stupefl a §pecialnu pedagogiku,
Ktoré sa v &asti svojho U(vazku starajl o integrovanych Ziakov a o Ziakov
s poruchami ufenia. Tento Skolsky rok mame v 8kole jednu zadinajucu uditelku
vprvom roéniku, oktorl sa stara uvadzajuca ugitelka. Skola spolupracuje
s Pedagogickou fakultou UK a pdsobi ako fakultativha Skola pre $tudentov tejto
fakulty. Pedagégovia sa pravidelne z(Zasthiuju priebeZného vzdelavania
organizovaného MPC Bratislava, VS alebo MSVVa$ SR. Vadsina pedagogov preéla
skolenim FIT ucitela a pozZivanim IKT technologii v praxi, absolvovali $kolenie
o pouZivani interaktivne] tabule. Dve ufitelky 1. stupfia ukondili vzdelavanie
organizované MS SR a SPU ~ jedna ukonéila anglicky jazyk a jedna z nich ukonéila
vzdeldvanie nemeckého jazyka a piati pedagégovia sa zugastiuju skolenia UIPS —
Modernizacia vzdelavania, z ¢oho $tyria uz vzdelavanie ukongili. V ramci projektu
,Citaj, pochop a pouzil* pedagbgovia absolvovali vzdelavanie v pouZivani
interaktivnej tabule, spracovania videozaznamov, projektového vyuovania a &itania
s porozumenim a materidly projektu teraz vyuZivaju na vyulovacich hodinach.

4, Organizacia prijimacieho konania

ZS kazdy rok organizuje zapis do prvého roénika. Zapis sa spravidla kona v Case od
15. januara do 15. februdra. Na zé&pis je potrebné priniest rodny list dietata
a obCiansky preukaz zakonného zastupcu. Riaditel $koly pisomne rozhodne o prijati
alebo neprijati dietata. Zakonny zastupca do 15. aprila prislu§ného roku nahlasi
riaditelke Skoly odklad 8kolskej dochadzky. Je moZné prijat do $koly aj dieta
vyssieho rocnika, a to vidy k obdobiu klasifikacie. Ak ma novoprijaty Ziak problémy
s adaptaciou v Skole ajeho Uroven vzdelania je nizSia ako sa poZaduje
v jednotlivych predmetoch, je mozné jeho klasifikaciu z daného predmetu polroka
odlozit. Do 6smeho a deviateho yolnika sa prijima len Ziak s trvalym pobytom
v Lamadi, ak poCet Ziakov v triede j& nizsi ako 28 a neohrozi jeho prijatie atmosféru
v triednom Kkolektive. .

Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami prijima Skola na zaklade
vyjadrenia v8eobecného detského lekara a lekara $pecialistu, pripadne CPPPaP.
Vychovna komisia zvazi prijatie kazdého dietata osobitne podla podmienok skoly.



5. Dlhodobé projekty

Od novembra 2004 sa zapajame do projektu Skola podporujtica zdravie, ktory sa
v 8kolskom roku 2007/2008 transformoval do projektu Zdravie v &kolach. Do tohto
projektu je zapojena celd organizacia - 28 a SKD. V projekte spolupracuje so
Skolskou jedalfiou na mlieénom a ovocnom programe. Na tento projekt nadvazuje
projekt Comenius, ktorého mottom je budovanie priatelstiev prostrednictvom Sportu.
ZS v ramci projektu este organizuje celoro¢né triedne turnaje vo futbale, volejbale
a basketbale, tyZderl zdravia, pobyty deti v Skole v prirode. Kazdorocne sa
zapajame do projektu Strom Zivota, enviroprojektu a v ramci projektu Otvorena
Skola — oblast' $portu sme ziskali trikrat dotaciu na vybudovanie skateboardového
ihriska, zariadenie do telocviéne a zG&astnili sme sa medzinarodného stretnutia
organizovaného k olympijskym odkazom. Ug&ime deti a obyvatelov Lamada
separovat odpad. Celorone organizujeme zber papiera, pouzitych batérii
a nefunk&ného elektrického zariadenia.

ZS v ramci multikultirnej vychovy a rozvoja jazykovych zru€nosti organizuje
Studijno-poznavaci pobyt Ziakov v Anglicku. Projekt pomaha Ziakom zlepsit
komunikaciu v anglickom jazyku, pochopit réznost kultdr a vediet ich akceptovat'
Organizujeme tyzdefi s anglicky hovoriacimi ugitefmi.

Uz siedmy rok posobime ako Otvorena gkola. Zucasthujeme sa projektov
organizovanych MSVVa$ SR, budovu Skoly sme otvorili viacerym organizaciam,
usporadujeme rézne aktivity pristupné verejnosti — vystavky knih, tvorivé dielne,
karneval, besiedky, Defi $portu, Defi jablka, Zime zdravo a pod. Skola organizuje
kruzkovu €innost, ktorej sa zG¢astRuju aj ziaci inych §kol a dospeli.

Budeme pokraCovat v medzinarodnom projekte Reading Companion v spolupraci
s IBM. Ziaci &itaju nahlas v e-learningovej forme spracované knihy a poéita¢ ich
vyhodnocuje. UCitel dokaZe Ziakovi povedat aké chyby urobil, GUspesnost &itania
a vybrat nove knihy. Dieta ma svoje meno aheslo a po prihldseni sa na www

stranke, moéze Citat' aj doma. Minuly $kolsky rok sme zorganizovali otvorenu hodinu
pre IBM.

Chceme sa nadalej zapajat’ do projektu e-Twinning. Pomocou IKT technolégii sa
zoznamujeme s inymi krajinami a detmi. Minuly rok sme patrali po pamiatkach inych
krajin, ktoré nasi Ziaci navétivili. S najmladéimi detmi (nultého ro¢nika) sme sa
zapojili  do projektu v navrhovani namornickej ciapky. Aj tento rok planujeme
pokracovat v aktivitach, ktoré budu v ponuke.

Tento Skolsky rok budeme vyuZivat ekotriedu, ktord sme vybudovali
prostrednictvom financii na projekt — ,,Dotkni sa prirody“. Vytvorili sme maly kutik
Zivej prirody pri telocviéni 8koly, kde bol vZdy doposial neudrZiavany priestor na
odpad. Zaroven tento priestor bude slGgi ako trieda v prirode. Ziskali sme dotaciu

.

MSVVa$ SR na dobudovanie priestoru v ramci Enviroprojekt 2013.



NajdoleZitejsim projektom v tomto &kolskom roku je projekt ,Citaj, pochop
a pouzi!", na ktory sme ziskali finanéné prostriedky z Eurdpskeho socialneho fondu
vo vySke 86 tisic EUR. Projekt je zamerany na Citanie s porozumenim a anglictinu
inak. Jeho realizacia prebiehala od februara 2010 do januara 2012. Pedagoégovia
budl vyuZivat vytvorené materidly na zlepSenie Citatelskych zru€nosti Ziakov,
hlavne zlepSit ¢itanie s porozumenim.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami

Jednym zo zakladnych organov $koly je Rada $koly. Voli sa na $tyri roky. Posledné
volby boli v roku 2009 pri vzniku nového subjektu — Zakladna Skola. Podla novely
zakona €. 596 z roku 2003 Z.z. o &tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave sa
v Rade §koly posilnilo zastipenie rodi¢ov a zriadovatela. Rada Skoly je 11 &lenna
ajej zloZzenie je nasledovné - dvaja zastupcovia pedagogickych zamestnhancov,
jeden zastupca nepedagogickych zamestnancov, S$tyria zastupcovia rodicov, ktori
nie s zamestnancami $koly a $tyria delegovani zastupcovia zriadovatela. Rada
skoly sa zvylajne stretava 4 - krat do roka a vyslovuje svoje stanovisko k zasadnym
otazkam chodu $koly, pomaha urCovat jej smerovanie. Tento rok kon&i funkéné
obdobie rady skoly a preto musia prebehnit nové volby zastupcov do rady Skoly.

Zakonni zastupcovia Ziakov si vybert jedného zastupcu za triedu do Rady rodicov.
Rada rodicov je poradny organ riaditelky Skoly a pomaha pri rieSeni zakladnych
problémov Skoly. Schadza sa podla potreby.

Pri $kole pracuje oblianske zdruzenie ,Pomoc §kolstvu v Lamaéi’. Hlavnym zdrojom
prijmov OZ sU dotacie z projekiov, sponzorské dary a2% z dani fyzickych
a pravnickych oséb. Cez OZ sa financuje kruzkova &innost, vylepSenie materialnych
podmienok vzdelavania, sutaze, pomoécky. OZ zdruZuje aj financie Rady rodiCov,
ktoré st evidované osobitne a rozhoduje o ich ¢erpani Rada rodicov.

Pravidelne spolupracujeme na dobrog&innych akciach UNICEFu a Cerveného kriza.
KaZdoroéne sa nasi Ziaci zU&astiiuju sutazi, ktoré organizuje Cerveny kriz.

Pre déchodcov v Penzidéne a Domove dochodcov organizujeme vystupenia deti pre
jubilantov a k inym sviatkom.

V spolupraci s mestskou policiou kazdy rok organizujeme ukazky prace psovodov
a jazdu policie na kofioch. Ziaci vidia simulovany zasah policie. Policia robi Ziakom
prednasky spojené s besedou na tému trestného prava a ziocinu.

Pri rieSeni pomoci Ziakom so $pecialnymi vzdelavacimi potrebami  ulitelia
a vychovna poradkyna Uzko spoltpracuje s Centrom pedagogicko-psychologickej
prevencie a poradenstva (CPPPaP). Této nam pomaha odstrafiovat problémy
v niektorych triednych kolektivoch $pecialnym programom $itym kolektivu na mieru.
Spolotne sa nam dari luskat aj otazky protidrogovej vychovy. Jeho zamestnanci
chodia ¢asto diskutovat a pomahat rieSit a zodpovedat niektoré otdzky ziakov
priamo na skolu do triednych kolektivov.



Dosledky zlyhania fudského konania moZu stari Ziaci vidiet na stde. V spolupraci
s Okresnym stidom BA IV organizujeme sedenia na sudoch, kde Ziaci mézu priamo
byt Ucastni sudneho pojednavania a naslednej diskusie so sudcom.

Spolupraca s IBM a Komunitriou nadaciou Bratislava nam priniesla pre Ziakov novy
projekt v anglickom jazyku Reading Companion.

Zaujmovu Cinnost' Ziakov organizujeme v spolupraci s réznymi $portovymi klubmi,
napr. Coca Cola Cup organizujem v spolupraci s futbalovym kluborn, nasi Ziaci sa
stali majstrami Slovenska v bedmintone v spolupraci s bedmintonovym oddielom,
tiez mame majsterku Slovenska v modernej gymnastike v spolupraci s klubom

modernej gymnastiky, otvorili sme pripravku v basketbale v spolupraci so Slovanom
Bratislava.

Pri oSetreni Ziakov nam poméaha zdravotné stredisko. Pani doktorky zo zdravotného
strediska prednasali Ziakom na rézne odborné témy. Organizujeme v spolupraci so
zubnou ambulanciou preventivne prehliadky.

S miestnou kniZnicou organizujeme besedy so spisovatelmi, &itatelsky maraton
a zoznamenie s kniznicou a je&j vyhodami.

Délezita je spolupraca so zriadovatefom pri spologenskych podujatiach, ato bud
formou detskych vstupov alebo otvorenia priestorov.

Prostrednictvom Lamacana chceme $irit dobré meno $koly ainformovat o jej
aktivitach.

7. Priestoroveé a materialno-technické podmienky $koly

Budova $koly je stara 35 rokov. V roku 2004 boli vymalované jej hlavné vnutorné
priestory, v roku 2005 boli vymenené na celej budove $koly okna a na radiatory
namontovane termoregulatory. V roku 2006 bola zrekon$truovana strecha. V rokoch
2011 a 2012 bola zrekonstrucvana vnutorna kanalizacia $koly a toalety. Budovu je
potrebne zateplit. Vymenili sme podlahové krytiny v triedach na druhom poschodi
a vsetky dvere. Podarilo sa nam vymenit parapetné dosky v chodbovych
priestoroch. SU priedusné a prepustaju viac tepla, ¢im Setrime tepelnt energiu.
KedZe sa nam zvysil pocet Ziakov v porovnani s minulym rokom o 38, museli sme
dokUpit lavice a stolicky. Vymenili sme tabule vo vietkych triedach. Vybudovali sme
nové jazykové laboratérium. Skola ma teda k dispozicii dve laboratéria. V roku 2010
boli vo vacsine tried vymenené svietidla. Do jednej triedy sme museli namontovat
Zallzie. V Styroch triedach sme namontovali dataprojektory a tyri kmefiové ucebne
majl interaktivne tabule. V rémci projektu Citaj, pochop apouzi sme zakupili
interaktivnu tabulu, ¢im sme doplnili podet a mame teraz 9 interaktivnych tabufl
celkovo v 8kole, Ktoré je mozné vyuZivat na vyucovanie.



Skola ma vybudované a vyuziva tieto uéebne:

O

multifunkéna  ucebfiu — ugebfia je vybavena 16 pocitacmi,
interaktivnou tabufou, skenerom, tladiarfiou a Skolskymi lavicami. Je
vhodna na vyu€ovanie vietkych predmetov, na skupinovl i projektovu
pracu so Ziakmi, na kombinované hodiny s vyuzitim IKT technologii.

Ucebfia bola vybudovana zprojektu VUC a OZ Pomoc &kolstvu
v Lamadi.

ucebfia informatiky — ma 20 poditadov, dataprojektor, skener,
tlaCiarent aje prispbsobena pre malé skupiny informatiky. Zaklad
uCebne tvoria poditace z projektu infovek a MSVWa$ SR,

dve jazykové uéebne — zariadena ako jazykové laboratérium pre 16
Ziakov. Je vybavena keramickou tabulou, interaktivhou tabulou,
poCitatom,  dataprojektorom, videom a DVD prehravacom,
reproduktormi a pultom so sldchadlami. Tato uéebfia bola vybudovana
z usetrenych finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpoctu, prispevku
Rady rodicov a OZ.

IKC - informaéno-komunikaéné centrum vybavené interaktivnou
tabulou, vizualizérom, notebookom, televizorom, DVD avideo
prehravatom, CD prehravadom. V uéebni je KkniZnica s najnov§imi
encyklopédiami, slovnikmi, n&udnymi knihami, ako aj romanmi,
povestami a poviedkami (131 knih). Stgastou udebne su volne
pristupné materiély - 38 vyukovych programov a 9 naucnych video
fimov. V oddelenej Casti je &itarefi s knihami so Ziackej kniznice..
Priestor bol vybudovany v ramci projektu KNB a City Bank.

ziacka kuchynka - tento priestor je novo zrekonstruovany,
V prepojeni s IKC sa vytvoril pekny priestor, vhodny na rézne aktivity
a kombinované teratické vyugovanie,

chemicko-fyzikélna ugebiia - je prispdsobena na vyucovanie
chémie afyziky. Ma 3Specidlne stoly s privodom elektriny
(regulovatelnym pedagdégom) avody. Uéebfia bola vymalovana,
doplnene o roldorové skrine, interaktivnu tabulu, dataprojektor
a notebook.

velka a mala telocviéhia — vyhoda dvoch telocvigni j& v mozZnosti
zaradit do rozvrhu naraz hodiny telesnej vychovy pre dve skupiny
Ziakov. Mala telocvitiia mé vymenené okna. Zrekonstruované sU $atne
pri telocvi¢niach, kde boli opravené sprchy, dorobené WC, vymenené
okna a podlaha. Satne boli vybavené novymi lavickami.

posilhoviia — je vybavena zrkadlovou stenou, dynamickymi fithes
zariadeniami — stacionarnymi bicyklami, orbitrekmi, beZiacimi pasmi,
posiliiovacimi strojmi,sstrojmi na brusné svalstvo, rebrinami, hrazdou,
fit loptami, karimatkamt a pod.

Izba pana ucitela — je velky.priestor, ktory je mozné predelit na dva
priestory posuvnou stenou. V priestore sa sndbi histéria s modernym
svetom. Jedna Cast je zariadena ako historicka stara $kola
s nabytkom, ktory pouZival volakedy pan ugitel a starymi lavicami.
Sucastou prvej Casti je klavir. Druha &ast je zariadena keramickou



tabulou, zostavou stolov s moznostou rézneho usporiadania, CD
vezou, televizorom a DVD prehravadom. Tato miestnost sluzi ako
spoloenska miestnost na privitanie prvakov, roziucku s deviatakmi,
besedy so spisovatelmi, rozne sutaze, ako uéebfia hudobnej a etickej
vychovy, bifurkatna miestnost pre jazyky. V popoludiajsich hodinach
sa tu vyuéuje literarno-dramaticky odbor ZUS a iné kruzky.

o heria SKD - styri oddelenia SKD maju spoloéni jednu herfiu.
V minulom $kolskom roku sa nam podarilo vymenit svietidla, dat
parkety, urobit na mieru nabytok, nakupit nové stoliky a stolicky, obalit
sedadku, kupit nové koberce. Je potrebné nakupit nove pomécky a
knihy na skvalitnenie popoludniaj$ej cinnosti.

o Uéebna kontinualneho vzdelavania — v ramci projektu vypisaneho
MPC sme ziskali 21 notebookov, ktoré mdzeme vyuzivat len na
vzdelavanie pedagoégov.

Skolsky areal potrebuje najvacsiu rekonstrukciu. Aredl je otvoreny verejnosti.
Zrekonstruované bolo viacuéelové asfaltové ihrisko, bolo vybudované mantinelove
ihrisko ajeho osvetlenie, revitalizovany bol travnik avybudovana studia. Je
nevyhnutné zrekonétruovat atletickl dréhu a doskocisko pre skok do dialky. Vhodné
by bolo vybudovat viactéelové ihrisko s umelym povrchom. Rekondtrukciu si zasluzi
asfaltova plocha dopravného ihriska pre deti a asfaltova plocha s pingpongovym
stolom. V minulom §kolskom roku Ziaci robili v ramci Dria zeme projekty, v ktorych
navrhovali ihriska. Tento rok chceme pokradovat v tom, Ze projekty urobia odbornici

na zaklade podkladov od deti a potom budeme hladat sponzorov, ktori dany projekt
podporia.

8. Skola ako Zivotny priestor

Z&kladna skola ma viacero spdsobov podavania informacii. Jednym z nich su
informaéné tabule v hlavnej chodbe a informaéna tabula na hlavhom vchode. Tieto
sliZia predovietkym na informovanost rodigov. Dal§im zdrojom informacii je $kolsky
rozhlas, internetovéd Ziacka knizka a webova stranka Skoly. V kaZdej triede je
informacna nastenka. V triedach maju Ziaci nové 3Skolské lavice, hygienicky box na
papierové utierky, na oknach Zallzie a skrinku. Na chodbach maju Ziaci umiestnené
kresla a konferenéné stoliky. Prostredie sprijemniuje kvetinova vyzdoba. V triedach
na |. stupni su sedacky & koberce, ktoré zutuliuju prostredie triedy a Ziakom
poskytuju priestor na relax a vyuZitie atraktivnejSich foriem vyu€ovania. Klasicky
zvonéek bol nahradeny hudobnym skoinikom, a teda na koniec a zaciatok hodiny
hraju prijemné melddie. Pedagégovia maju svoje kabinety, v ktorych sa zdrzuju
v ¢ase prestavok a volnych hodin. Na spoloCné stretnutia je urena zborovia skoly
na prizemi. Skola je rodinného typu s vynikajucou atmosférou v pedagogickom
zbore. Vac€sina pedagoégov uci vo viacerych triedach a teda poznaju vacsinu Ziakov.
Tento fakt p&sobi priaznivo na to, Z2e v pripade problému Ziaka sa vedia vsetci
vyjadrit, ateda pohfad na Ziaka je objektivnejsi. Kolektiv pedagdgov je vekovo
réznorody, &im sa navzajom doplfiaju zadiato&nici so skiisenymi pedagégmi.



9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Na zaciatku Skolského roku su vZdy pedagogicki zamestnanci povinni absolvovat
Skolenie BOZP a PO. Kazdy rok v aprili st robené kontroly BOZP, a ak to umozniuju
financné prostriedky, si nedostatky odstranené. Telocviéné naradie je kontrolované
kazdé prazdniny a hned je opravované a vyradované neopravitelné. Zamestnanci
a Ziaci dvakrat do roka absolvuji cviény poZiarny poplach a Ziaci absolvuji téelové
cvicenia a didaktické hry. Hasiace zariadenia su pravidelne kontrolované. Triedy su
svetelné, vetratelné, vybavené Zalliziami.

1. Pedagogicky princip skoly

Zakladna Skola poskytuje zékladné vzdelanie. Smeruje k naplneniu kompetencif
stanovenych Statnym vzdelavacim programom (SVP) pre zakladné &kolstvo -
ISCED 1 a ISCED 2. Kompetencie predstavuju stibor vedomosti, zrugnosti, navykov
a postojov, ktoré Ziak vyuZije vudeni ivzZivote aumoZiujl mu efektivne
a primeranym spdsobom reagovat v réznych situaciach. Teda vychovno-vzdelavacia
Cinnost bude smerovat k priprave Ziakov na Zivot, aby boli schopni kriticky a tvorivo
mysliet, rychlo a G&inne riesit problémy.

Velky déraz budeme klast na vytvorenie dobrych kolektivov v triedach, vytvorenie
dobrej pracovnej atmosféry na celej Skole. Chceme u Ziakov rozvijat seba
hodnotenie a sebapoznanie, formovat u Ziakov tvorivy Zivotny &§tyl, vnUtornu
motivaciu, emociondlnu inteligenciu, socialne citenie a hodnotové orientacie. Na
posilnenie tychto zamerov nam budu sluzit’ aktivity, ktoré budeme organizovat ako
celoskolské, roénikové, zaujmové: napr. tvorivé dielne, programové vystupenia deti,
rozvijanie ludovych areglonalnych tradicii, Tyzdef zdravia, Deft $portu a pod.
Jednym z najdélezitejSich principov §koly bude, aby kaZdy Ziak zazil v skole Uspech.
Budeme sa snaZit' zlepsit Citanie s porozumenim aj prostrednictvom projektu ,Citaj,
pochop a pouzil"

Celkove je uCebny plan zostaveny tak, aby kaZdy Ziak mal moznost sa v urdite]
miere zoznamit' so vSetkymi obormi. Nikto predsa dopredu nevie, aky talent,
respektive zaujem v kom drieme. Vychadzame z myslienky A. Eisteina: , Zo $koly

(rozumie sa zakladna 8kola) by mala vychadzat harmonicky rozvinuta osobnost, nie
Specialista”.

2. Zameranie skoly a stupen vzdelania
Primarne vzdelavanie Skoly je zamerané na vzbudenie zaujmu deti o cudzi jazyk
a zvladnutie zakladnej praktickej slovnej zasoby jedného Jazyka Naucit' deti
zakladnym zru€nostiam pouZivania IKT teohnoloq i — nautit’ veci potrebné do Zivota.
Nizsie stredne vzdelanie je posilnené hodinami anglického jazyka, nemeckého
jazyka a ruského jazyka. Zavadza sa novy predmet medialna vychova a regionaina
vychova. Doplnena je dotacia matematiky a informatiky, bioldgie a geografie.
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Profil absolventa
Absolvent Skoly by mal ovladat nasledujice kompetencie:

o Kompetencia uCenia — ma vediet efektivne sa udit, pracovat
s informaciami, vediet samostatne pozorovat, experimentovat
a vyvodzovat zavery.

o Kompetencia rieSenia problémov — rozpozna problém, naplanuje
sposob rieSenia, mysli kriticky, vyuZiva svoje vedomosti na rozne
spdsoby riesenia problému.

o Kompetencia komunikativnosti — formuje a vyjadruje svoje myslienky,
pocCuva druhych, vyuZiva informané a komunikaéné technolégie.

o Kompetencia socidlna - spolupracuje v skupine, je ohladupiny k inym,
vie diskutovat v mengom i vagSom kolektive.

o Kompetencie obdianske - re$pektuje presvedéenie druhych, chape
zakladné  demokratické  principy  spolo&nosti, rozhoduje sa
zodpovedne, jedna ekologicky.

o Kompetencie pracovné — pouziva bezpené a Gginné materialy,
nastroje a vybavenie, pristupuje zodpovedne k vysledkom pracovnej
¢innosti.

Spésob, podmienky ukonéovania vychovy a vzdelavania

Ziak po Uspe$nom absolvovani $tvrtého roénika ziska stupen vzdelania ISCED 1 -
primarne vzdelanie a po absolvovani deviateho ro&nika Ziak ziska stuperi vzdelania
ISCED 2 - nizsSie stredné vzdelanie. V dolozke na koncoroénom vysvedéeni sa mu

uvedie zaznam o ziskani tohto vzdelania. V triednom vykaze v poznamkach sa
uvedie to isté znenie dolozky.

3. Pedagogické stratégie

Strategiu vyucovania uréuju metody a formy prace. V primarnom vzdelavani budeme
volit tematicke vyuCovanie — pedagdgovia budu hladat prepojenie jednotlivych
predmetov tak, aby sa dotykali danej témy. Tym ukazu detom previazanost
jednotlivych veci a diani v Zivote Eloveka. Takymto pristupom poloZia zaklady profilu
absolventa. Tento druh prace obohatia skupinovou a individualnou pracou. Na
podporu tychto metdd vyuZiji &o najviac nazornych uéebnych pomécok a IKT
technologiu.

NizSie sekundarne vzdelaniz na podporu uvedenia svojich predmetov do Zivota
bude pouZivat metédy problémového vyu€ovania a projektovej prace. Vyuovanie
sa bude situovat' do réznych priestorov a budd sa organizovat exkurzie a zazitkové
hodiny na podporu aplikacie ziskanych poznatkov priamo v praxi. Skola bude
realizovat rézne Sportové aktivity, Gcelové kurzy, jazykové pobyty v zahrani¢i a iné
aktivity na podporu vzdelania. Vramci pokradovania projektu ,Citaj, pochop
a pouzil” budeme vyuZivat blokov( vyugbu.

. 4. Zabezpecenie vyucby pre ziakov so $pecialnymi potrebami

Skola nema vytvorené vhodné podmienky pre Ziakov so Specialnymi vzdelavacimi
potrebami. Stvisi to stym, Ze ma len 5 integrovanych Ziakov a malo Ziakov, pri
ktorych treba dohliadat na ich &pecidine potreby. Tymto Ziakom sa venuje



pedagogovia |. stupfia s aprobaciou $pecidlne] pedagogiky. Na tento (cel ma
vyClenené hodiny v svojom tvézku. Pedagogovia reSpektujli zavery $pecialno-

pedagogickej a psychologickej diagnostiky deti a vytvaraju pre tieto deti Individualny
studijny program. Spolupracujeme s CPPPaP na Fedakovej ulici.

5. Zaclenenie prierezovych tém
Povinnou slcastou obsahu vzdelavania st prierezové tematiky, ktoré sa spravidla
prelinaju cez vzdelavacie oblasti. Prierezové témy (tematiky) budeme realizovat
viacerymi formami - ako integrovani sUdast vzdeldvacieho obsahu oblasti
vzdelavania a vhodnych utebnych predmetov, ako samostatny ucebny predmet
v ramei roz$irujicich hodin (medidlna vychova a regionalna vychova), ako projekt (v
rozsahu poCtu hodin, ktoré su pridelené téme) alebo ako kurz. Nevyhnutnou
podmienkou  Uéinnosti prierezovej tematiky je pouZivanie aktivizujlcich,
interaktivnych u€ebnych metod. Vyber spdsobu a &asu realizacie prierezove; témy

je vkompetencie pedagogickej rady pri schvalovani Skolského vzdelavacieho
programu.

Na drovni primarneho a nizSieho sekundarneho vzdelavania zavadza Statny
vzdelavaci program tieto prierezové tematiky:

MULTIKULTURNA VYCHOVA
MEDIALNA VYCHOVA
SOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
DOPRAVNA VYCHOVA

\EGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA
OCHRANA CLOVEKA A ZDRAVIA
TVORBA PROJEKTU A PREZENTAGNE ZRUGNOSTI

MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikultirna vychova je zaradena do obsahu vzdelavania z dévodu globalizacie
sveta a migracie prislusnikov roznych kultar. Je predpoklad, Ze sa Ziaci Coraz viac aj
v Zivote dostanu do kontaktu s prislugnikmi inych kultdr a bude potrebné, aby boli
pripravent na rozdielnost kultGr. Preto cielom je vychovné pbdsobenie zamerané na
rozvoj chapania inych kultir, na rozvoj akceptacie inych kultdr ako aj na rozvoj
medziludskej tolerancie, spozndavanie inych kultir a emocionalne pochopenie ingj
kultdry v mene mierovej spoluprace prislugnikov réznych kultdr, dosiahnut' chapanie
réznych kultir ako prirodzene rovnocennych, berdc zaroveri do uvahy ich historické
a socialne suvislosti a ich rdzne spdsoby sebavyjadrovania. Predpokladanym
vystupom je Ziak, ktory pozna aj iné kultdry, ich historiu, zvyky, tradicie, akceptuje
ich a dokaZe s nimi spolupracovat, *

Multikulturna vychova sa dotyka aj medziludskych vztahov v gkole, vztahov medzi
uitemi a ziakmi navzajom, medzi $kolou a rodinou, v tomto smere jej cielom je
dosiahnut rovnopravny pristup k v8etkym Ziakom — pochadzajucim z najroznejsieho
socialneho a kultirneho zazemia.

Multikulturna vychova je zatlenena do predmetov: dejepis, obdianska vychova,
geografia, vytvarna vychova, hudobna vychova, sticka vychova a cudzie jazyky.



Skratka prierezovej temu pouzivana v $kolskej dokumentacii je MUV.

MEDIALNA VYCHOVA
Media ovplyvnuju kaZdodenny Zivot Ziaka vo veku 11-15 rokov réznymi formami.
Cielom tejto prierezovej tematiky je rozvinut:

- schopnost uplatiiovat stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi
druhmi medii a ich produktmi,

- sposobilost’ zmyslupine, kriticky a selektivne vyuZivat média aich produkty
(Co znamena viest' Ziakov k tomu, aby leps$ie poznali a chapali pravidla
fungovania ,medidlneho sveta“, zmysluplne sa v fom orientovali a
selektovane vyuZivali média a ich produkty podla toho, ako kvalitne plnia
svoje funkcie, najméa vychovno-vzdelavaciu a mravna),

- schopnost vytvorit si ako ob&an vlastny nazor na média na zaklade
prijimanych informacii,

- schopnost kriticky posudzovat medialne $irené posolstva, objavovat v nich
to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich
schopnost uvedomovat si negativhe medialne vplyvy na svoju osobnost
a snazit sa ich zodpovednym pristupom eliminovat’.

Na I[l. stupni realizujeme predmet medialna vychova v 5. roéniku s hodinovou
dotaciou a 7. ro¢niku s pol hodinovou tyzdennou dotaciou.
Skratka prierezovej tému pouZivana v $kolskej dokumentécii je MEV.

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZYVOJ

Prierezova oblast’ osobnostny a socidlny rozvoj rozvija ludsky potencial Ziakov,
poskytuje ziakom zaklady pre pinohodnotny a zodpovedny Zivot. Znamena to nielen
studijny (akademicky) rozvoj Ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych
sposobilosti, ktoré spatne akademicky rozvoj podporuju.

Cielom je rozvijat u Ziakov sebareflexiu (rozmysfat o sebe), sebapoznavanie,
sebalctu, sebaddveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie,
osobny Zivot a sebavzdelavanie, naucit Ziakov uplathovat svoje prava, ale aj
reSpektovat’ nazory, potreby a prava ostatnych, pomahat Ziakom ziskavat a udrzat
si osobnostnu integritu, pestovat kvalitné medzifudské vztahy, rozvijat socialne
zrucnosti potrebneé pre Zivot a spolupracu, podporovat svojim obsahom prevenciu
socialno-patologickych javov v $kole (prevenciu $ikanovania, agresivity, uZivania
navykovych latok).

Téma sa prelina vSetkymi vzdeladvacimi oblastami, pri¢om sa pri jej uskuto¢hovani
berd do uvahy aktualne potreby Ziakov. Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy
realizovali prakticky, prostrednictvom vhodnych cvigeni, modelovych situacii,
diskusii, hier a inych interaktivnych metdd. Prierezova téma sa realizuje v spolupraci
s CPPPaP formou skupinovej prace.

Skratka prierezovej tému pouZivana v $kolskej dokumentacii je OSR.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

Problém zachovania Zivota na Zemi sa stava globalnym problémom. Cielom tejto
prierezovej témy je prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti,



zrucnosti a schopnosti nadobudne schopnost chapat, analyzovat a hednotit vztahy
medzi Clovekom a jeho Zivotnym prostredim na zaklade poznania zakonov, ktorymi
sa riadi Zivot na Zemi; poznat a chépat suvislosti medzi vyvojom ludskej populacie
avztahom Kk prostrediu v réznych oblastiach sveta: pochopit’ slvislosti medzi
lokalnymi a globalnymi problémami a viastnu zodpovednost vo vztahu k prostrediu;

- rozvijat si spdsobilosti, ktoré si nevyhnutné pre kazdodenneé konanie
a postoje Cloveka k Zivotnému prostrediu,

- rozvijat spolupracu pri ochrane a tvorbe Zivotného prostredia na miestne;j,
regionélnej a medzinarodnej Grovni,

- pochopit’ socidlne a kultirne vplyvy, ktoré determinuji ludské hodnoty a
spravanie, vedomie individualne] zodpovednosti za vztah g&loveka
k prostrediu ako spotrebitela a vyrobeu,

- vediet hodnotit objektivnost a zavaznost informacii o stave Zzivotného
prostredia a komunikovat o nich, racionalne ich obhajovat a zddévodriovat
svoje nazory a stanoviska,

- vyuZivat informaéné a komunikagné technoldgie a prostriedky pri ziskavanf

a spracuvani informdcii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace,

V oblasti postojov a hodnét nadobudne schopnost’

- vnimat Zivot ako najvy$siu hodnotu,

- pochopit’ vyznam udrzatelného rozvoja ako pozitivnej perspektivy dalsieho

vyvoja ludske] spolodnosti, :

- posilfiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k Zivym organizmom a ich

prostrediu,

- podporovat aktivny  pristup ktvorbe a ochrane ivotného prostredia

prostrednictvom prakticke] vyugby,

- posilhovat pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému Zivotnému Stylu

a k vhimaniu estetickych hodnét prostredia,

- schopnost’ vnimat' a citlivo pristupovat’ k prirode a prirodnému a kulttrnemu

dediCstvu,

- prehlbovat, rozvijat a upevriovat hodnotovy systém v prospech konania

smerom K Zivotnému prostrediu,

- rozvijat schopnost kooperovat' v skupine, delit' si ulohy, niest zodpovednost.
Prierezovu tému budeme realizovat prostrednictvom vhodnych predmetov, G&astou
v projekte Modra voda a Strom Zivota. Zarovef cely 8kolsky rok bude prebiehat
projekt recyklacie odpadov ~ zber papiera, batérii a elektronickych zariadeni.
Vramci Setrenia elektrickou energiou budeme viest Ziakov k spravnemu
zaobchadzaniu s fiou, urobime rozhlasové okienko.

Skratka prierezovej tému pouZivana v Skolskej dokumentacii je ENV.

i
DOPRAVNA VYCHOVA *
V kazdodennom Zivote sa Ziaci stavaj( Ucastnikmi cestnej preméavky ako chodci,
cyklisti, cestujici v prostriedkoch hromadnej alebo osobnej dopravy a pod. Okrem
pozitivnych stranok mé doprava a motorizmus aj vela zapornych stranok. Neumerny
je pocet dopravnych nehéd, ktorych Ugastnikmi st deti v miadSom a starSom
Skolskom veku. Zékladné vedomosti, zrugnosti a navyky zamerané na bezpedéné
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spravanie sa v roznych dopravnych situaciach ziskavaju deti najma prostrednictvom
Skoly.

UCivo predmetu Dopravna vychova je povinnou stcastou vychovy a vzdelavania
Ziakov zakladnych $kél. Ulohou dopravnej vychovy v kolach je postupne pripravit
deti na samostatny pohyb v cestnej premavke - ako chodcov alebo cyklistov - pric¢om
je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy budcich vodi€ov motorovych vozidiel.
Realizacia uCebnej Cinnosti sa uskutociuje v objekte Skoly, na detskych dopravnych
ihriskach alebo v bezpe&nych priestoroch v okoli $koly.

Ciele dopravnej vychovy na ZS s zamerané na véetky tri oblasti osobnosti Ziaka, na
oblast kognitivnu, afektivnu a psychomotorickt, ktoré je potrebné proporcionalne
rozvijat. Ciele s zostavené v zmysle tychto kritérii :

- pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného véeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,

- formovat mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chodzi a jazde v cestnej premavke,

- osvojit si zasady bezpetného spravania sa v cestnej premavke podla
vSeobecne zavéznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci
(spolujazdec),

- naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hladiska
bezpecnosti a aplikovat ndvyky bezpeéného spravania sa v cestnej premavke
v praktickom zivote,

- zvladnut techniku chodze a jazdy na bicykli,

- zvladnut zakladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeént jazdu
v cestnej premavke a prakticky zvladnut zakladné ulohy udrzby bicykla,

- uvedomit si vyznarn technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyviiujucich bezpecnost cestnej premavky.

VyuCovanie sa realizuje v $pecializovanych kurzoch Dopravnej vychovy v priebehu
ale aj na konci Skolského roka.
Skratka prierezovej tému pouZivana v $kolskej dokumentacii je DVA.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Ochrana zivota a zdravia (OZZ) sa v zakladnych $kolach realizuje prostrednictvom
jednotlivych ucebnych predmetov ako aj samostatnych organizaénych foriem
vyuCovania — ucelovych cvi¢eni. Ochrana Zivota &loveka a jeho zdravia integruje
postoje, vedomosti a zrunosti Ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia
v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré moézu

vzniknat' vplyvom nepredvidanych skuto€nosti ohrozujlicich &loveka a jeho okolie.

Snahou je pripravit kaZzdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym  predpokladom k tomu je neustdle poznavanie prostredia
prostrednictvom pohybu a pobytu v prirode. Obsah ugiva je predovsetkym
orientovany na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom priemyseinych a
ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi
katastrofami. Zaroven napoméha zvladnut nevhodné podmienky v situaciach
vzniknutych poésobenim cudzej moci, terorizmom vodi ob&anom nasho &tatu.
U Ziakov by sa mal formovat' vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota,
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tiez zdravia a Zivota inych ludi. K tomu je potrebné poskytnat' Ziakom teoreticke
vedomosti, praktické poznatky, poméct im osvojit si vedomosti a zrudnosti
v sebaochrane a vyskolit' ich v poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia
zdravia a Zivota, rozvinit moraine vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a
narodneho citenia, formovat' predpoklady na dosiahnutie vysSej telesnej zdatnosti a
celkovej odolnosti organizmu na fyzickl a psychickt zata? naroénych Zivotnych
situacii.

Odbornt zlozku ugiva naplfiaji tematické celky ako je rieSenie mimoriadnych
situacii - civilna ochrana, zdravotna priprava, pohyb a pobyt v prirode. Tato téma sa
realizuje hlavne formou Ugelovych cvigeni a didaktickych hier.

Skratka prierezovej tému pouZivana v $kolskej dokumentacii je 0ZO.

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUGNOSTI

Prierezova téma rozvija u Ziakov kompetencie tak, aby vedeli - komunikovat,
argumentovat, pouzivat informacie apracovat s nimi, riesit problémy,
spolupracovat’ v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v skupine. Ciele aj
obsah prierezovej témy je sugastou viacerych predmetov.

Hlavnym cielom je, aby sa Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naudili
riadit’ seba, tim, vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné
informacie, spracovat ich, vedeli si hladat aj problémy, ktoré treba riesit, spravne ich
pomenovat, utvorit’ hypotézu, overit' ju a pod.

Naucia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim informa&nych
a komunikacnych technologi.

Vysledkom vzdeldvania bude, Ze Ziak vhodnym spéscbom dokaze zareagovat
v réznych kontextovych situdciéch, nadviazat kontakt, zostavit' zakladné pisomnosti
osobnej agendy, pozna ich funkciu, formalnu Upravu avie ju aplikovat, vyuzit
nastroje IKT, identifikovat a popisat problém, podstatu javu, ziskat rézne typy
informacii, zhromazdovat, triedit a selektovat ich, kultivovane prezentovat svoje
produkty, nazory, vytvorit plan prezentacie, naplanovat a realizovat zakladny
vyskum, urgit’ svoje silné stranky a vie ich vyuZit' pri vhodnom vybere témy, vie
aplikovat vhodn( formalnu $truktiru na prezentaciu vysledkov svojho vyskumu.
Prierezovl tému budeme realizovat v jednotlivych u€ebnych predmetoch a pri

jednotlivych projektovych drioch.
Skratka prierezovej tému pouzivana v $kolskej dokumentacii je TBZ.

Prierezové témy dané Statnym vzdelavacim programom obohatime o témy
Regionalna vychova a Finanéna gramotnost:

Regionalna vychova vedie Ziakov lasky kvlasti k poznaniu narodnych tradicii
a kultdru, k poznaniu pamiatok, historie a prirodnych zvlastnosti krajiny. Poznatky
Ziaci ziskaju v ramci u€iva jednotlivych predmetov, v ramci besied na tému Kronika
Lamaca a jeho historia v Izbe pana ugitela (stena venovana histérii lLamacda). Tento
rok zavedieme aj predmet regionalna vychova na |I. stupni s polhodinovou dotaciou
v 5. aZ 8. roéniku.

Skratka prierezovej tému pouzivana v $kolskej dokumentacii je RGV.
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Finanéna gramotnost’ je téma, ktoru si vyZiadala doba. Treba Ziakov naucit
zakladné zruCnosti pri zaobchadzani z financiami, naudit ich rozumiet zakladnym
pojmom. Skola bude postupovat podfa dokumentu Narodny $tandard finanénej
gramotnosti  a zaradi jednotlivé témy do jednotlivych predmetov podia

vypracovaneho priradenia tém rozvoja finan&nej gramotnosti do jednotlivych
predmetov.

Vnatorny systém hodnotenia sa zameriava na tri oblasti:
»> Hodnotenie ziakov
> Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Y

> Hodnotenie skoly

Hodnotenie ziakov

Cielom hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov v $kole je poskytnat ziakom
a rodicom spatnu vézbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v &om st jeho
nedostatky, kde ma rezervy, jeho pokroky. Stgastou je povzbudenie do dallej
prace, navod ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hlavnym cielom je ohodnotit prepojenie teoretickych vedomosti a praktickych
zrucnosti a spdsobilosti,

Pri  klasifikacii a hodnoteni budeme vychadzat  z Metodickych  pokynov
na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly. Kazdy predmet rozpracuje v svojej Casti
hodnotiace kritéria Ziaka. Na zaklade rozhodnutia pedagogickej rady sa klasifikujd
vsetky predmety okrem nabozenskej a etickej vychovy.

V hodnoteni spravania je okrem znamky mozné udelit pochvalu riaditelkou $koly,
pochvalu triednej ucitelky, pokarhanie riaditelkou Skoly alebo pokarhanie triednou
ucitelkou. Pochvala a pokarhanie riaditelkou §koly sa eviduje v triednom vykaze.
Pochvala a pokarhanie triednej ugitelky sa zapisuje v Ziackej knizke alebo sa
informuje rodi¢ pisomne.

Skola kazdy $tvrtrok udefuje Hviezdu Skoly Ziakom, ktorych uréi triedna ugitelka
v spolupraci a po prerokovani s triednym kolektivom. Toto ocenenie udelujeme
Ziakovi, ktory vykonal dobry skutok av dany moment sa stal hviezdou. Takym
sposobom mbZu byt oceneni aj Ziaci, ktori dlhodobo nevydrzia dobré spravanie.
Tento spdsob im moéZe ukazat cestu na zlepdenie ich spravania.

Hodnotenie na I. stupni

Pre zvySovanie Urovne vyutovania je déleita kontrola a analyza dosiahnutych
vysledkov, preto sa budeme riadit jednotnym hodnotenim.

Slovensky jazyk

UCitel hodnoti spravnost a thfadnost pisania, &itanie precviceného textu, pracu
v zoSite, pravopisné cvitenia, vypracovavanie domacej ulohy, §kolské cviéenia,
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pracovne listy, testy, Ustne odpovede, diktaty, slohové prace, samostatné previerky
vedomosti.

Diktaty
Pocet diktatov v kompetencii vyucujlcej - podla potreby.
roénik 1 max. 15slov  zameranie vety

2. 20 samohlasky, spoluhlasky, druhy viet
3. 30 vybrané slovéa
4, 40 vybraneé slova
PoCetchyb 0 -1 znamka 1
2-4 2
5-7 3
8-10 4
11 aviac 5

Zavere¢né pisomné prace
Overenie nadobudnutych vedomosti na konci skolského roka v kazdom roéniku

zo SJL , percentudlne vyhodnotenie, analyza Urovne vysledkov Ziakov.
Hodnotit' zndmkou podla tabulky s percentami :

percenta (od-do) 100 - 90 znamka 1
89~70 2
69 - 50 3
49 - 25 4
24 a mengj 5

Matematika

UCitel hodnoti pracu na hodine, aktivitu, rychlost a spravnost pisomnych prac

I Ustnych odpovedi, pracu v PZ, vypracovanie domacich uloh, presnost' a spravnost
Vv rysovani.

Zavere¢né pisomné prace

Overenie nadobudnutych vedomosti na konci &kolského roka v ka¥dom roéniku
zo SJL |, percentualne vyhodnotenie, analyza Urovne vysledkov Ziakov.
Hodnotit’ znamkou podla tabulky s percentami ako v SJL.

Vlastiveda a prirodoveda
Ziaci su hodnoteni priebeznz slovne i znamkou za aktivitu, kreativnost,
vypracovavanie projektov, pracevnych listov a previerok vedomosti.

HUV, VYV, TEV, PRV, INV

Vychovne predmety st znamkované, ugitel zohladriuje zaujem o predmet, aktivnost’
tvorivost, iniciativnost, zruénost, vlastné napady.
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Pri hodnoteni Ziakov vo v8etkych predmetoch ugitel prinliada na individuaine
osobitosti Ziaka, jeho zdravie a psychiku.

Vyu€ovacie vysledky zapisuje ucitel do Ziackych kniZiek, klasifikacnych harkov
priebeZne, a taktiez do IZK aspon raz za mesiac.

Hodnotenie na Il. stupni
Slovensky jazyk
- predpisané diktaty podia SVP a SkVP : rozsah diktatu — po&et slov

doporuceny v 5.roéniku cca 50 slov, v6. =60, v 7. - 70, v 8.- 9. cca 80 siov
stupnica hodnotenia :

pocet chyb znamka
0-1 1
2-3 2
4-7 3
8-10 4

Viac ako 10 5

- predpisané slohové prace st hodnotené jednou znamkou, v ktorej ucitel
zohladruje rovnakou mierou :
forméalnu Upravu textu, jeho rozsah, dodrzanie uréeného ttvaru, volbu a
pestrost jazykovych a §tylistickych prostriedkov, dodrzanie témy, syntakticku
a morfologicku spravnost pouZitych prostriedkov, pravopis

- testy hodnotiace Urover osvojenia vedomosti ziakov
stupnica hodnotenia :

uspesnost znamka
100 - 90% 1
89 —75% 2
74 — 50% 3
49 - 30% 4
29-0% 5

V pripade menej narocného alebo naopak narocnejSieho testu moze
vyucujuci podla vlastného uvazenia posunut hodnotu o 5%.

Anglicky jazyk, nemecky jazyk a rusky jazyk
Primarne vzdelavanie
— hodnotenie ako na sekundarnom stupni vzdelavania s prihliadnutim na urgité

Specifika uvedené nizsie:
1.roénik
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V tomto roéniku by vyu&ovanie anglictiny malo byt v prvom rade o zoznameni sa
s jazykom a ziskaniu pozitivneho vztahu k udeniu sa cudzieho jazyka. Vyucovanie
prebieha formou hier, sutai, basnigiek, pesniCiek, porekadiel, vymalovavania
obrazkov. U Ziakov sa hodnoti ovladanie slovnej zasoby, pripadne jednoduche;
basnicky — preskusanie moze prebiehat iba Ustnou formou.

Pri celkovej klasifikacii sa zohladfiuje aj aktivita Ziaka na hodine a Uprava zositu,
pracovného zositu.

2.roénik-4 roénik.

MdZe sa hodnotit’ &itanie, pisanie aj rozpravanie (pripadne poélvanie- formou
kratkeho diktatu, ktory obsahuje slova, slovné spojenia, kratke vety). Vedomosti sa
mo&Zu overovat Ustnou aj pisomnou formou (testy).

Hodnotenie &itania:
2.ro€nik — Ziak &ita 5-8 viet (&itaniu predchadzala domaca priprava)
0-1chyba ............. 1

2-3chyby ............... 2
4-5¢chyb ..cccovceenn. 3
B-7 chyb oo, 4
8 a viac chyb............ 5

3.ro€nik - Ziak &ita 7-10 viet (&itaniu mohla predchadzat’ domaca priprava)

0-2 chyby .......c.o....... 1
3-4 chyby .................. 2
5-7chyb .o, 3
8-9chyb .o 4
10 a viac chyb............ 5

4.rocnik — Ziak &ita 9-12 viet (&itaniu nemusela predchadzat domaca priprava)
0-3chyby ..o, 1

4-6 chyby ..ol 2
7-8chyb o 3
8-10chyb .....coocoiiil 4
11 a viac chyb............. 5

Ucitel' si mdZe overit pochopenie textu — napriklad dodatoénymi otazkami (aj
v slovengine).

Pri_celkovej klasifikécil sa mdZe zohladfiovat aj_aktivita Ziaka na hodine a Uprava
zoSitu, pracovného zositu.

Individualny pristup k detom s Vyvejovymi poruchami uéenia.

Nizsie sekundarne vzdelavanie .

Samostatny jazykovy prejav: 10-20 viet na uréend tému:

Ziak rozprava plynule bez chyb, pripadne s drobnymi chybami........................ 1
Ziak rozprava plynule s chybami, reaguje spravne na pomocnou otazku......... 2
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Ziak rozprava s chybami, ugitel mu musi klast pomocné otazky, niekedy chybne

reaguje na pomocne otazky, Kratke rozpravanie ......o..ooveoeeeeevoeooo 3
Malo viet, vety Casto nedavaju zmysel, ale je vidiet snaha, odpoveda iba na otazky,
NEroZPrava SAMOSTAINE. .........ovviviviiieeeec oo 4
Opakuje iba po ucitelovi, Ziadna snaha, odmieta odpovedat... ... 5
Dialogy:

Ucitel vopred stanovi tému a $trukturu dialogu, rozhodne, ktoré slovicka a frazy
budl pre Ziakov povinné.

- Ziak rozprava plynule, naplinil poZiadavky ucitela (pripadne pruzne reagoval
na otazky spoluziaka), robil drobné chyby (v narocnejSich alebo dlh§ich dialégoch,
v ktorych je potrebné pruzne reagovat' na novu situaciu, sa toleruje nevedomost’ 1-2
SlOV) e 1
- Ziak v dialogu naplnil véetky poZiadavky ugitela, ale nereagoval na vzniknuté
noveé situacie (v naro¢nejsich alebo dlhsich dialégoch, v ktorych je potrebné pruzne

reagovat na novu situaciu, nevie 3-5SI10V) ..o 2
- Ziak nenaplnil poZiadavky ugitela, slabo alebo s chybami reagoval na
vzniknuteé situacie, jeho prejav si vyzadoval pomoc ugitela...........ocoo oo 3

- Ziak nenaplinil poZiadavky ugitela, dialdg bol kratky, nereagoval na vzniknuté
situacie, neodpovedal alebo odpovedal so zakladnymi chybami, pokragoval iba
S POMOCOU UCIETA. ..o ST 4

- Ziak iba opakoval po ucitelovi alebo odmietol odpovedat’........................... 5

Pisomné (slohové) prace:

Su hodnotené jednou znamkou (ak ugitel nerozhodne inak), v ktorej ucitel
zohladfiuje rovnakou mierou :

formalnu Upravu textu, jeho rozsah, dodrzanie uréeného ttvaru, volbu a pestrost
jazykovych a $tylistickych prostriedkov, dodrzanie temy, syntaktickt a morfologicku
spravnost pouZitych prostriedkov, pravopis. Uéitel si mdZe na zaklade svojich
poZiadaviek vytvorit viastny bodovy systém. V tom pripade sa bude praca hodnotit
stupnicou ako pri teste.

Posluchové cviéenie (napr. diktat z 10 viet):

0-2chyby oo 1
3-5chyb 2
B-8Chyb oo 3
O-11 chyb. i 4
12 aviacchyb ... 5
(Mala chyba v zle vyhlaskovanom slove sa rata za poloviénu chybu.)
100 - 85%.............. 1
84 ~70% ............. 2
69 - 50%.............. 3
49 -20% ............. 4
19- 0% ... 5
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V pripade menej naroéného alebo naopak narocnejsieho testu moze vyulujlci podla
vlastného uvazenia posunit hodnotu bodovania max. o 5%.

Projekty

Na projekte sa méZe hodnotit' jazykova (obsahova) a esteticka stranka samostatnou
znamkou,

Projekt, ktory nesplfia estetické poziadavky, mbze byt ucitelom odmietnuty a vrateny
Ziakovi na prepracovanie. Projekt sa nepocita za odovzdany.

Za vypracovanie projektu, ktory splfia poZiadavky uditefa................................. 1
Za vypracovanie projektu, ktory spifia poZiadavky uditela, ale vyskytuje sa v fiom
vacsie mnozstvo pravopisnych chyb, pripadne je projekt kratky...............c......... 2
Projekt je kratky, nesplfia poziadavky, obsahuje vadsie mnodstvo chyb............. 3
Pri skopirovani vagsej Casti projektu z internetu ... 4
Nevypracovanie projektu, skopirovanie celého projektu z internet....................... 5

(V pripade, Ze Ziak doniesol projekt po termine, uditel méZe zniZit znamku o jeden
stupen.)

Citanie s porozumenim:

Hodnotené testovou formou:

100 - 85%.............. 1
84 —-70% .cooonn 2
69 ~50%.............. 3
49 -20% ..o 4
19- 0% ..ol 5

V zavislosti od naro¢nosti textu alebo narodnosti otazok moéze vyulujuci podla
vlastneho uvazenia posunut’ hodnotu bodovania max. o 5%.

Pri kone¢nej klasifikacii uditel zohladni aktivitu a pracu Ziaka na hodine (rozhovory

s ucitefom, odpovedanie na uditelove otdzky. samostatna praca, doméce Ulohy,
zabudanie si pomdcok)

Dejepis
- Ustne odpovede hodnotiace Urover osvojenia vedomosti - znamkou

testy hodnotiace Uroveri osvojenia vedomosti Ziakov
stupnica hodnotenia :

Uspesnost znamka
100 ~ 90% v 1
89~ 75% "2
74 - 50% 3
49 - 30% 4
29 -0% 5

V pripade menej naro¢ného alebo naopak narocnejSieho testu mdze vyudujici podia
viastného uvazenia posundt hednotu o 5 %.
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Obcianska nauka
V predmete sa hodnoti :

- graficka tprava poznamok v zo$ite — priebezna kontrola bez znamky
- zakladné vedomosti z predmetu - Ustna odpoved), test — znamkou

uspesnost znamka
100 — 80% 1
79 - 60% 2
59 - 40% 3
39 - 20% 4
19 - 0% 5

- tvorba zadanych projektov (obsahova naplii a graficka uprava) - znamkou

Vytvarna vychova — vychova umenim
V ramci predmetu sa o¢akava vlastny pristup ziaka k aplikacii technik, nastrojovych
a koordinanych zru€nosti ak osobnej symbolickej reprezentacii skuto&nosti.

Hodnotenie ma v prvom rade pozitivhe motivovat Ziaka a usmernit jeho osobnostny
VYVOj.

Stupnica hodnotenia :

- Vyborny — Ziak je iniciativny a tvorivy vo vytvarnom vyjadrovani, uplatiuje viastné
napady, je otvoreny vodi novym podnetom

- Chvalitebny — v podstate spifia poziadavky prvého stupna, len je menej samostatny
- Dobry — edukatné ulohy plni priemerne, neosvojuje si nové vyjadrovacie
prostriedky, chyba iniciativa

- Dostato¢ny — nizka uroven realizacie edukadnych tloh

- Nedostatoc¢ny — Ziak nema zaujem, neguje edukadény proces

Hudobna vychova
V predmete sa hodnotia:

- zakladné vedomosti z oblasti hudobného umenia formou Ustnej odpovede -
znamkou.

- tvorba zadanych projektov { obsahova naplh a graficka Gprava) - znamkou

Medialna vychova
V predmete medialna vychova ide o ziskanie zakladnych poznatkov o médiach,
0 ziskanie schopnosti vyjadrit' svoj nazor a kriticky prijimat obsah médii
v spolo¢nosti. V predmete sa hodnoti :
- graficka Uprava poznamok v zo§ite — priebeZna kontrola bez znamky
- zakladne vedomosti o médiach - Gstna odpoved, test- — znamkou

uspesnost znamka
100 - 80% 1
79 -~ 60% 2
59 - 40% 3
39 - 20% 4
19 -0% 5
- tvorba zadanych projektov ( obsahova naplii a graficka aprava) — znamkou



Matematika, fyzika, chémia, geografia, biolégia, technika, svet prace

a technicka vychova

Kazdy Ziak je hodnoteny minimalne z jednej Ustne] odpovede a pisomnej prace. Po
Ustnom sklSani ucitel ihned oznami Ziakovi vysledok. Vysledky hodnotenia
pisomnych a grafickych prac a praktickych &innosti oznami Ziakovi a predlozi

kK nahliadnutiu najneskér do 10 dni.

UCitel hodnoti Ziaka priebeZne - pri giastkovych vysledkov a prejavov Ziaka na
vyucovacich hodinach. Ucitel zohfadnuje vekové a individualne osobitosti Ziaka.
UCitel uplatiiuje aj iné metédy, ako su referaty, denniky, projekty, seba hodnotiace
listy, dotazniky a pod. Ugitel prihliada na jeho momentainu psychicku i fyzickd
disponovanost. Ugitel uplatriuje individualny pristup pri Ziakoch, ktori postupuju
podla individualnych planov.

Hodnotenie pisomnych, ustnych, grafickych, praktickych, pohybovych a didaktickych
testov podlieha vopred stanovenej stupnici, na Ktorej sa vSetci ¢lenovia dohodli:
100 - 90% znamka 1

89-75% znamka 2

74 -50% znamka 3

49 - 30% znamka 4

29— 0% znamka 5

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci budi hodnoteni na zaklade pozorovani a hospitaéne;
Cinnosti vedenia $&koly, vedlcich MZ a PK. Dal&im kritériom hodnotenia prace
pedagodga je kvalita a dochvilnost vykonania poZadovanej prace a pracovné aktivity
organizované v mimosgkolskej &innosti. Isty hodnotovy rebrigek stanovia kazdorogne
Ziaci ku Dfu ucitelov. Na konci &kolského roku urobia vedtci pedagogicki
zamestnanci hodnotenie svojich podriadenych.

Hodnotenie skoly
Vlastné hodnotenie $koly bude zamerané na:
o plnenie cielov, ktoré si §koly stanovila v SkVP,
o plnenie cielov SVP,
o oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, slab$ie vysledky a navrhy,
a opatrenia na ich zlep$enie.

Kriteriom je :
o spokojnost rodicov, Ziakov a ugitelov,
o kvalita vysledkov.
¥
Nastroje na zistovanie Urovne stavu gkoly su:
o SWOT analyza,
o uspeSnost Ziakov v sutaZiach,
o prieskum medzi Ziakmi a rodi¢mi
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ISCED |. - u(:eb[l : yplény‘prew@;f:njky 1. -7\4,

Vzdela CTIATB
‘obla
9,8
Jazyk a jazyk a
komunikacia literatdra
Anglickyjazyk | 2 |2 1213 [ 3] 3] 4 4 | 4 4 4 4 39
Nemecky jazyk
Prirodoveda 1111111 1t 2 2 |2 2 2 2 18
Priroda a Viastiveda 1 1 1 1 1 1 2 2 2 12
spolo€nost
Fyzika
Clovek a priroda | Chemia
Bioldgia
Dejepis
Clovek a Geografia
spoloénost Obcianska
vychova
Clovek a Elickavychova | 1 | 1/ 1 [ 1 [ 1[4 [ 111111111 1 12
hodnoty Nabozenska
vychova
Matematika matematika 4141414147475 515 4 4 4 51
apracas informatika
informaciami Informaticka L I T I B 1 1 1 1 1 1 1 1 12
vychova
Pracovné 1 1 1 3
Clovek apraca | vyugovanie
Svet prace
Technika
Vytvarna Tt 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Umenie a kultira | vychova
Hudobna 1111 11 1 1 1 1 1 1 12
vychova
Vychova
umenim
Zdravie a pohyb | Telesna 2121212121212 2 2 2 2 2 24
vychova
' Spolu povinn
Cast s,
Skolsky 51515555515
vzdelavaci
program
2122217 26 .26 | 76 288

s Ziaci primarneho vzdelavania sa udia podla nového u&ebného planu, ktory
v nasej Skole rozsirujeme o 5 hodin &kolského vzdelavacieho programu.
» Ziaci prvého roénika sa delia do skupin na hodinach anglického jazyka,

informatickej vychovy, naboZenskej a etickej vychovy



* Ziaci druhého roénika sa delia do skupin na hodinach anglického jazyka

1

informatickej vychovy, naboZenskej a eticke; vychovy

e Ziaci tretieho roénika sa na

Dalej

anglicky jazyk delia na skupiny podla vykonnosti.

sa delia na skupiny nabozenskej a eticke] vychovy a informatickej

vychovy.
* Ziaci $tvrtého roénika sa na anglicky jazyk delia na skupiny podfa vykonnosti.
* VyuCovacia hodina mé obvykle 45 mindt. V pripade potreby ugitel zvoli inu

organizaciu vyucovania, napr.

blokové alebo tematické vyudovanie v ramci

projektu ,,Cl’taj, pochop a pouzil®, projektové dni a pod.

ISCED Il. - uéebné plany pre roéniky 5. - 9.

- Vzdelavacia - | Predmet/trieda’ [ V.A [V.B V.C VLA VLB [ VILA VIEB [VILA TVITBTIXAT IXB T spolu
+.oblast. -y ; .. : SR e
Slovensky jazyka | 5 515 5 5 5 5 5 5 5 5 55
Jazyk a literatira
komunikacia Anglicky jazyk 5 5 | 5 5 5 4 4 5 5 5 5 53
Nemecky jazyk 2 2 2 2 2 2 12
Rusky jazyk 2 2 4
Fyzika Tyttt T2 T T 10
Clovek a priroda [ Chémia 1 1 1 1 1 1 2 2 10 |
Bioldgia 2 1 212 1 1 2 2 1 1 2 2 18
Dejepis 1 111 1 1 1 1 1 1 2 2 13
Clovek a Geografia 2 (21211711 1 1 1 1 1 1 14
spolocnost Obgianska 1 1 1 1 1 1 1 1 8
vychova
Mediélna vychova | 05 0,5 | 0,5 05| 05 2,5
Regionalna 05:05]05 05105 2,5
vychova ;
Clovek ahodnoty | Eticka vychova 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
NaboZenska
vychova
Matematika Matematika 4 4 1 4 5 5 4 4 5 5 5 5 50
apracas Informatika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
informaciami
Pracovné 1 1 1 3
Clovek apraca | vyugovanie
Svet prace 1 1 2
Technika 1 1 2
Vytvarné vychova | 1 1 1 1 1 1 1 7
Umenie akultdra | Hudobna vychova | 1 1 1 1 1 1 1 7
Vychova umenim 1 1 2

Zdravie a pohyb

Telesna vychova 2 2|2 2 2 2 2 2 2 2 2

ro
no

6 6 6 6 6 66
vzdelavaci
rogram |
Spolu” 27 27 27T ag 291730 1730 130 130130 30 1319




o Ziaci 5. az 9. ro&nika sa ugia podia nového ucebného planu ktory v nase;
skole rozsirujeme o 6 hodin Skolského vzdelavacieho programu: medialna
vychova, anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, matematika, bioldgia |
informaticka vychova, fyzika, regionalna vychova

 Na hodinach anglického a druhého cudzieho jazyka sa Ziaci delia na skupiny
(okrem Ziakov 6. a 7. roénika)

e V dvoch piatych triedach sa delia Ziaci na hodinach pracovného vyucovania,
informatiky, naboZenskej a etickej vychovy.

e V 8. rofniku sa delia Ziaci na hodinach anglického jazyka, informatiky
a naboZenskej a etickej vychove.

* V9. roCniku sa Ziaci delia na anglickom jazyku.

* Vrocnikoch 5. a 7. sa strieda tyzdenne medialna a regionalna vychova.

e VyuCovacia hodina ma obvykle 45 mindt. V pripade potreby ucitel zvoli iny
organizaciu vyucovania, napr. blokové alebo tematickeé vyuéovanie v ramci
projektu ,Citaj, pochop a pouZil“, projektové dni a pod.

Ucebné osnovy jednotlivych predmetov st otvoreny material, na ktorom sa bude
pracovat minimalne &tyri roky. Jednotlivé predmetové komisie a metodické
zdruZenia budlU na svojich zasadnutia prerokovavat, dopitiat a vyjadrovat sa
k jednotlivym osnovam. Zaklad ugebnych osnov tvoria osnovy zo Statneho
vzdelavacieho programu. Pedagégovia rozdelia ugivo do jednotlivych roénikov
a stanovia podet potrebnych hodin na odudenie daného predmetu. Pocas roka sa

vypracuje ramcovy ucebny plan pre jednotlivé predmety na celych devat rokov.
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Vychova deti v SKD je najvyznamnejou formou starostlivosti o deti mladgicho
Skolského veku v ¢ase mimo vyvucovania. Vo vychovno-vzdelavacej praci musi prevladat’
dobrovolna ¢innost dietata zucastiiovat' sa vychovného programu. Respektuju sa vekové
osobitosti deti, prihliada sa na intenzitu zata¥enia a dodrziavanie psychohygieny deti. Diet’a
v SKD ma pravo prejavit’ svoju aktivitu, tvorivost a originalitu. V SKD sa vytvara atmosféra
priatel'stva, dieta sa musi citit bezpeéne, prijemne. Ma pravo vyjadrit’ svoj nazor a citit’ sa
pochopené. Svojim spravanim nesmie ohrozovat a obmedzovat’ druhych.

Vo vzdeldvacich aktivitach a zaujmovej ¢innosti ma moZnost’ realizovat svoje zaujmy,
dostdva prilezitost’ zvladnut kli¢ové kompetencie a d’alej ich rozvijat’.

1.1.VePkost’ §kolského kiubu
SKD je sugastou plno organizovanej ZS. Poskytuje vychovu a vzdelanie mimo
vyucovania detom laZ 4 roénika. Deti st zaradend do 8 oddeleni. Oddelenia si umiestnené
v triedach, v ktorych sa dopoludnia vyucuje. Pre potreby SKD je zriadend herfla. Na
vychovnu ¢innost’ sa vyuzivaju vSetky odborné uéebne, telocviéiia a Sportovy areal ZS.

VySka mesaéného prispevku na &iastodnd dhradu nakladov ¢innosti SKD je uréena
vieobecnym zavdznym nariadenim zriad'ovatel'a. Uvedena je v rozhodnuti riaditela Z$ na
prislusny rok.

SKD navitevuju deti Zakladnej gkoly Malokarpatské nam.1 Bratislava.

1.2.Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi
Formy spoluprace : osobné stretnutia, Ufast’ na RZ, den otvorenych dveri, tvorivé
dielne, besiedky, $portové dni, kulttrne programy v penzione.

* ramerat’ ¢innost’ na uspokojenie zaujmov deti v ¢ase mimo vyucovania a na pripravu
na vyucovanie

¢ zvySovat’ podiel samostatnej prace dietata, motivovat’ ho k aktivnej 1iasti na svojom
10ZV0ji

* vytvarat’ podmienky na rozvoj tvorivosti

* rozvijat’ poznatky ziskané na vyucovani , rozvijat’ nadanie a talent, ziskavat’ zruénosti

* vychovnd ¢innost’ zamerat’ na ochranu zdravia a zivotného prostredia

® pozndvanie obce a regiénu

* rozvijat’ socilne, ob&ianske, kultirne a Specifické schopnosti deti

* organizovat’ ¢innost’ tak, aby sa detom umoznila i¢ast’ na zaujmovych kruzkoch
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Ciefom vychovno-vzdelavacieho procesu SKD je rozvoj kl'i€ovych kompetencii dietata.
Subor zru€nosti, schopnosti a poznatkov vytvara ich postoje a hodnoty v dalSom Zivote.
Kla¢ové kompetencie chdpeme ako planovany vystup dosahovany systematickym a
postupnym vzdeldvacim procesom podas pobytu diefata v SKD. Diefa ma tieto kompetencie
osvojené na Urovni zodpovedajuce jeho schopnostiam .

Kompetencia ucit’ sa ucit’
 riei nové , nezndme tlohy a situdcie
¢ zuCastiiuje sa vedomostnych stt'azi
e prejavuje zdujem o nové informéacie

Komunikacné kompetencie
* zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
e vypocuje si opaény nazor
* rozvija si komunikaéné schopnosti v oblasti modernych IKT
* prijima spdtnu vizbu

Socidlne kompetencie
* vlastnym postupom rie§i jednoduché konflikty
* pomenuje svoje potreby, city a pocity
* presadzuje autondémiu a préva svojej osobnosti
» reSpektuje ulohy skupiny
o cfektivne spolupracuje v skupine
* uvedomuje si potreby deti a 0sdb so zdravotnym postihnutim
» uvedomuje si potreby ostatnych deti
e zvladne jednoduché stresové situdcie

Pracovné kompetencie
* prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domécich tloh
* plénuje a hodnoti svoje &innosti
* prijima nové informécie a poznatky
¢ dokonéi pracu
» kultivuje svoju vytrvalost’
e plni si povinnosti
* ovlada jednoduché manudlne zruénosti a samo obsluzné &nnosti pre prakticky Zivot
* rozvija manudlne zruénosti

Obdianske kompetencie
‘ L y T NP A
* uvedomuje si potrebu redpektovania prév a slobad inych oséb
» uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
* je otvoreny primeranému participovaniu na Fivote v oddeleni
¢ prejavuje Uctu k rodiom a star$im osobim

Kultirne kompetencie
* poznd kultarne pamétihodnosti regiénu
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* rozliSuje kultirne a nekuittrne spravanie

* reSpektuje in€ kultiry a zvyky

* prijima kultirne podnety

* jeotvoreny podielat’ sa na kultirnych podujatiach v skupine
* ovlada zéklady kultirneho sprévania

¢ kultivuje svoj talent

Plnenie vychovnych cielov mai Cinnostny charakter a realizuje sa formou pravidelnej,

prileZitostnej, spontannej, relaxacnej &innosti a pripravy na vyuovanie.

Pravidelna ¢innost’
® pobyt vonku
rekreaénd Cinnost
odpocinkova ¢innost’
hygiena
skupinové prace
sut'aze, kvizy
® rozhovory o predchadzani Grazov
* vyuZivanie odbornych ugebni

Prilezitostna ¢innost’
* rozhovory o slusnom spravani na verejnosti, dopravnych prostriedkoch, kultarnych
podujatiach
» drogova prevencia, Sikanovanie
* tematické ¢innosti podl'a sviatkov a ro¢nych obdobi
» Sportové sut'aze

Spontinna ¢innost’
* odpocinkové Einnosti pri rannej a v herni pred odchodom domov
* pri pobyte vonku
¢ voddeleni

Relaxac¢na ¢innost’
e kludové ¢innosti
* praca s knihou
* spolocenské hry
¢ aktivny oddych

Priprava na vyudovanie
¢ didaktické hry
® praca s knihou



sebavzdeldvanie
rébusy, hlavolamy, osem smerovky.....
pisomnd priprava na vyucovanie

Vzdelavacia oblast’
Cielové zameranie vychovnej oblasti

rozvijat’ autonémnost’ v priprave na vyucovanie
rozvijat’ efektivne spdsoby udenia sa

ziskat’ nové poznatky a informacie z roznych zdrojov
ziskat’ vzt'ah k celoZivotnému vzdelavaniu

Spoloéensko — vedna oblast’
Cielové zameranie vychovnej oblasti

spolurozhodovat’ o Zivote v skupine

rozvijat’ zaklady zrudnosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie
prejavovat’ tctu k rodi¢om, star§im osobim

prejavovat’ ohladuplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim
pochopit’ vyznam dodrziavania Fudskych prav a zékladnych slobdd
posilnit’ zdklady hrdosti k nérodnej a Statnej prislusnosti
kultivovat’ kultirne navyky vyjadrovanie sa

vyjadrit’ svoj ndzor

vediet’ vypodut’ opadny nazor

vyuzivat’ vietky dostupné formy komunikacie

rozlisit’ kultirne a nekultirne prejavy v Spravani sa

vediet’ samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty

poskytnut’ pomoc alebo privolat’ pomoc

Pracovno -technicka oblast’
Cielové zameranie vychovnej oblasti

*

vediet’ samostatne si vyty&ovat’ jednoduché osobné ciele
rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonant préacu
vediet’ spolupracovat’ so skupinou

rozvijat’ zéklady manualnych a technickych zrugnosti

ziskat zéklady zrucnosti potrebnych pre prakticky Zivot
ziskat’ zdkladné zruénosti v tvotbe jednoduchych projektov

Esteticko — vychovna oblast’
Cielové zameranie vychovnej oblasti

posilnit’ tietu ku kultirnym hodnotam v blizkom okol{
rozvijat’ zaklady vztahu ku klasickému umeniu
rozvijat’ talent a §pecifické schopnosti

32



* rozvijat’ zdklady tvorivych schopnosti a zrudnosti

* prejavovat pozitivny vztah k Jednoduchej estetickej viprave prostredia
* podielaf’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

* objavovat’ krdsu v beznom Zivote

Telovychovn4 oblast’
Cielové zameranie vychovnej oblasti
* kultivovat’ zakladné hygienickeé navyky
* rozvijat’ schopnost relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom
pochopit Skodlivost fajéenia , alkoholu a inych drog
* pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia
* pochopit’ v§znam dodrziavania zdsad zdravej vyzivy
* pochopit principy zdravého Zivotného Stylu
* rozvijat’ $portovy talent a schopnosti

Materiilne podmienky
Skolsky klub ma dve herne

* Cinnost oddeleni prebicha po skon¢eni vyucovania v triedach

hygienické zariadenia st na tych istych chodbéch ako triedy

nabytok v triedach je vhodny, rozmiestneny tak, aby vyhovoval individudlnej a
skupinovej préci, triedy si vybavené odpoginkovymi kobercami

* prostredie je esteticky upravené , dotvarané vlastnoruénymi vyrobkami det

* v Cinnostiach sa vyuZivaju vietky odborné uéebne

Personilne podmienky
* v Skolskom klube pracuje 10 vychovavateliek, vsetky splfiaju  kvalifikaéné
poziadavky
* detom vytvéaraju bezpeéné a tvorivé prostredie
¢ podporuji dodrziavanie Skolského poriadku, upeviuju hygienické navyky
* spolupracuju s rodiémi

Ekonomické podmienky
* <kolsky klub je financovany z originalnych kompetencii
* rodiCia prispievaju na ¢innost’ v oddeleniach finanénym darom dobrovolne

* zabezpecnost deti pocas celého pobytu v klube zodpoveda vychovavatel
* prechod deti do oddelenia vykon4va vychovavatel’ alebo zastupujici ugitel

* akje oddelenie z viacerych tried , zabezpeluje prechod deti ucitel, ktory ma poslednu
vyucovaciu hodinu v triede
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* pocas popoludiiajsicho vyutovania a krizkovej &innosti preberaji deti ugitelia a
veduci kriZkov deti od vychovavatela do svojej zodpovednosti a po skondeni &innosti
deti osobne odovzdaji vychovéavatelovi

* privietkych &innostiach Jje vychovavatel povinny poudit’ deti o bezpe&nosti

e pri ¢innostiach organizovanych mimo objektu SKD méze mat’ vychovavatel’ najviac
25 deti

» ak si to vyZaduje ndro¢nost prostredia alebo vykon &innosti, urdf riaditel Skoly alebo
jeho zéstupca vyssi podet pedagogickych pracovnikov, alebo nizi pocet deti

* vpripade Grazu poskytne vychovavatel prvt pomoc, 0zndmi ho vedeniu skoly, zapise
ho do knihy trazov , napise zaznam o \iraze

* nosenie drahych a nebezpesnych predmetov do SKD je zakdzané .

* privychiddzkach , vyletoch a inych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda za deti
vychovévatel’ aZ do ich rozchodu pred objektorn SKD

* zmiesta konania podujatia méze byt’ diet'a uvolnené len na pisomny sthlas rodica

* ak zisti vychovavatel u dietata zdravotné tazkosti , teplotu, nevolnost’ upovedomi o
tom rodic¢ov

Pri hodnoteni dietat’a sledujeme Groven dosahovanych oCakédvanych vystupov v jednotlivych
oblastiach vychovy. V hodnoteni dietat’a reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji a
pravo dietata na omyl. Dieta u&ime sebahodnoteniu,

Pri hodnoteni diet’at’a uplatnime indikatory
 Skolsky poriadok SKD
* pravidla spoluZitia v oddelen{
* droved schopnosti a zrudnost{ dietata

Pri hodnoteni diet’at’a pouZijeme metédy
* individualny pristup
¢ povzbudenie
* pozorovanie
¢ rozhovor
spolupraca s rodi¢mi
Vysledky hodnotenia evidujeme v osobnom spise dietata,

Nastroje hodnotenia
¢ pozorovanie deti
*  spétnd vdzba od rodidov
* spitnd vizba o uditelov
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* vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancoy je zamerany na zvy$ovanie
kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, na plnenie cielov vychovného programu
* autoevalvécia je zamerana na hodnotenie a zlepSovanie podmienok a kvality prace v

* permanentné seba hodnotenie &innosti vychovavateliek

* hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni

* analyza vysledkov price vychovavatelky s detmi v oddeleni /dodrziavanie $kol.
poriadku, spravanie a prejavy deti, zodpovednost v priprave na vyucovanie,
schopnost’ participacie, spbsob uspokojovania potrieb deti/

* analyza planu V}'Ichovno-vzdelzivacej ¢innosti vychovavatela v oddeleni/pestrost,
striedanie vietkych oblast{ vychovy, nadvéznost’ originalita/

* hodnotenie vysledkov v oblasti d’alSieho vzdelavania,

* uplatfiovania inovaénych metéd prace

* tvorba projektov

* motivaény rozhovor spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu

/vedenim skoly/

Vonkajsia autoevalvicia
® spdtna vizba od det{
® spitna vizba od rodigov
 hodnotenie verejnostou, zri ad’ovatel'om, skolskou inSpekciou

o

Analyza sudasného stavu ukazuje potrebu dalgicho vzdelavania vychovavateliek najmi v
oblasti vyuzivania novych foriem v zazitkovom vzdelavani a vychovy,
v netradiénych formdch relaxaénych a zdujmovych ¢innostiach. V metédach prace pri
témach na ochranu detskych a Tudskych prav a predchiddzaniu vSetkym formam
diskriminécie a intolerancie a hlavne vyuzivanim IKT,
Ciele
* uvddzat za¢inajucich vychovavateloy
* udrZiavat’ a zvySovat kornpetenciu spésobilost’ efektivne vychovivat a vzdelavar
pedagogickych zamestnancov
* motivovat’ pedagogickych  zamestnancov  k sebavzdelavaniu, vzdeldvaniu g
zdokonalovaniu profesijnej sposobilosti

Prilohy: Vychovny plan SKD )
Vychovné §tandardvy SKD
Vychovné osnovy SKD
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1. Ciele a poslania vychovy a vzdelavania

Hlavnym ciefom predprimarneho vzdelavania  je dosiahnut  optimalnu
perceptualnomotorickd, kognitivnu a citovo-socidinu droveri ako zaklad pripravenosti na $kolske
vzdelavanie a na Zivot v spolocnosti. Vychodiskom Jje fedinecnost dietata, aktivne ucenie a
zacleriovanie do skupiny a kolektivu.

1.1. Ciel'mi in$titucionalnej predskolskej vychovy su:

« napliiat potrebu dietata socialneho kontaktu s rovesnikmi,

* ulahCit dietatu plynull adaptaciu na zmenené prostredie
(na materskd i zakladnt $kolu),

* podporit vztah dietata k poznavaniu a uéeniu hrou,

* rozvijat ciefavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost dietata v
psychomotorickej, poznavace;j, socialnej, emocionainej a moralnej oblasti,

* prihliadat na rézne sociokultirne a socioekonomické zazemie dietata,

» uplatiovat' a chranit prava dietata v spolupraci s rodinou, zriadovatelom a inymi
instituciami (pri zachovani etického principu spoluprace) s re§pektovanim potrieb dietata.

» ziskavat déveru rodi¢ov v individualnom vychovnom poradenstve a upriamovat ich
pozornost na pozitivne prejavy v spravani sa svojho dietata a v pripade potreby ich
nasmerovat na dalSie odborné poradenstvo s inymi odbornikmi (pediater, logopéd,
psycholog, atd’).

Predprimarne vzdelavanie pomaha dietatu:

* posilfovat’ dctu k rodicom, ku kultirnym a narodnym hodnotdm a tradiciam &tatu k
materinskému jazyku, k Statnemu Jazyku, k a k svojej viastnej kulture,

* ziskat a posilfovat tctu k fudskym pravam a zakladnym slobodam,

e pripravit sa na Zivot v slobodnej spoloénosti v duchu porozumenia, znasanlivosti,
tolerancie, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi
skupinami a cirkvami a nabozZenskymi spoloéenstvami,

* naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost, pripravit sa na celoZivotné vzdelavanie,

* naucit sa kooperovat' v skupine, kolektive a preberat na seba primeran zodpovednost’

* naucit sa chranit svoje zdravie vratane vyuzitia zdravej vyZivy a chranit zivotné
prostredie,naucit sa re$pektovat’ vieludské etické hodnoty.

1.2. Ciel Skolského vzdelavacieho programu
Skolsky vzdelavaci program  je zakladnym kurikularnym (cielovo-programovym)
dokumentom, podla ktorého sa uskutoCriuje vychova a vzdelavanie v §kolach podla $kolského
zakona. Vydava ho riaditel §koly po prerokovani v pedagogickej rade $koly a v rade skoly.

Skolsky vzdelavaci program (dalej len SkVP) musi byt vypracovany v sulade s cielmi a principrni
vychovy avzdelavania podla $kolského zakona avsulade s platnym $tatnym vzdelavacim
programom (SVP).

SkVP re$pektuje:
* rozvojové moznosti deti predékolského veku,
* priestorové, materialno-technické a personalne podmienky materskej Skoly,



* zameranie a profilaciu materskej $koly (telovychovné a Sportové) zameranie, cudzie jazyky,
fudove tradicie, environmentéine, literarno-dramatické a iné aktivity, uréity styl vyuéovania —
kooperativny, prosocidlny atd').

1.3. Vymedzenie vlastnych ciel'ov a poslania vychovy a vzdelavania

Cielom edukacie naSej materskej 8koly je ziskat vzdelanie podla ,$kolského zakona , {
zakon ¢. 245/2008 ovychove a vzdelavani a o zmene niektorych zakonov ). Pri vychove
a vzdelavani deti sa zameriavame najma na zaZzitkové udenie. Hravou formou s dodrziavanim
prav na vychovu a vzdelanie v sulade s Dohovorom o pravach dietata, davame kazdému dietatu
Sancu rozvijat svoje moznosti a schopnosti s ciefom zabezpeéit' celostny rozvoj jeho osobnosti.
Plnenie cielov realizujeme formou edukaénych aktivit konkretizovanych v planoch vzdelavace]
¢innosti v kazdej triede.

V pripade potreby zabezpefime podmienky na vychovu a vzdelavanie aj pre nadané deti
adeti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup ku
vzdelavaniu.

V nasej materskej kole sa pedagogicky pristup ugiteliek opiera o pozitivnu vychovu,
zaloZzenu na laske a dévere k dietatu.
Ciele SkVP , Ako rastieme*

e rozvijat aupevnovat spolupracu medzi rodinou a $kolou na zakladoch vzajomného
reSpektu, dévery a pocitu spolupatriénosti Zivota rodiny so Zivotom §koly,

* podporovat pozitivny vztah k ochrane a k tvorbe Zivotného prostredia,

e utvarat elementarne predstavy v ramci environmentainej vychovy,

e viest deti od Utleho detstva k sebalcte a sebahodnoteniu,

e réznymi metddami a stratégiami rozvijat schopnosti a zruénosti, ktorymi dieta disponuje
v o najvyssiu moznu hranicu,

e Kklast dbéraz na prosocialnost dietata,

* uplatiovat viastnl jedine¢nost a viastné napady so zretefom na jedineénost inych
deti v skupine,

« vytvarat podmienky na zazitkové ucenie — vylety, exkurzie, experimentovanie,..

e prejavit zaujem o trvalo udrZatelné Cinnosti (napr., prevencia znedistenia a pod.) pouzZivat
osvojené spdsoby pohybovych &innosti v réznych oblastiach Zivot, kurzy - plavecky,
korCulovanie, tanecny kruzok a pod.,

» prejavovat pozitivne postoje k zdravému Zivotnému $tylu, ochrane zdravia dietata - zdravy
Zivotny $tyl — stravovanie, Projekt Skolské ovocie, SPZ- Skola podporujuca zdravie,

o vytvarat zaklady multikultirnej vychovy, vSimat si a tolerovat odlignosti inych kultCr,
narodnosti a etnik,

 vytvarat vhodné podmienky na rozvoj v oblasti informaénych technoldgii deti aj dospelych-
vyuZivat véetky dostupné a primerané zdroje, IKT,

e prostrednictvom G€asti na réznych podujatiach udrziavat ludové tradicie,

e podporovat regionalne citenie,

e pripravit deti na vstup do ZS po v8etkych strankach — zamerne, celostne rozvijat osobnost
dietats,

e podporovat’ nadanie, osobnost a zaujmy kazdého dietata — rézne kruzky v MS, volné
aktivity deti.



2. Stupef vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim $kolského vzdelavacieho programu
alebo jeho ucelenej ¢asti

Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v materskej $kole.
Legislativa sUvisiaca s &innostou a prevadzkou materskych §kol taxativne neurcuje sposob
ukoncovania vychovy a vzdelavania deti v materskej Skole. Predprimarne vzdelavanie ukoncCuje
dieta spravidla v $kolskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahne $iesty rok veku a dosiahne
Skolsku sposobilost. Predskolské vzdelavanie moze dieta ukonéit aj vtedy, ak nedovfsilo Siesty
rok veku, ale podfa vyjadrenia prislu§ného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
a vseobecného lekara pre deti a dorast méze plnit povinnu $kolskd dochadzku (predéasné
zaskolenie dietata na Ziadost rodiCov). Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osveddenie o
absolvovani predprimarneho vzdelavania, ktoré vydava materska &kola. Osvedcenie ©
absolvovani predprimarneho vzdelania mésu vydat len materské $koly zaradené do siete kél a

Skolskych zariadeni (v stlade so zakonom &. 996/203 Z. z. o $tatnej sprave v §kolstve a Skolskej
samosprave...).

2.1. Profil absolventa
Absolvent predprimarneho vzdelavania ma poznatky a schopnosti, ktoré maija vyznam vo
vztahu k propedeutike (zakladom) kulttirne;j, Citatelskej, matematickej a prirodovedne;
gramotnosti.
Absolvent predprimarneho vzdelania je pripraveny na vstup do primarneho vzdelavania
v zakladnej skole a na dalgi aktivny Zivot v spolo&nosti. Profil absolventa je koncipovany
prostrednictvom kompetencii (spbsobilosti) dietata .Vzhladom na vyvinové $pecifika
predskolského veku st medzi kompetencie
(sposobilosti) zaradené aj psychomotorické kompetencie. Spolocenské a ob&ianske kompetencie
su integrované do osobnostnych (intrapersonalnych) a socialnych (interpersonainych)
kompetencii.
V materskej $kole sa rozvijaju tieto kompetencie (spbsobilosti):
1. Psychomotorické kompetencie
2. Osobnostné (intrapersonalne) kompetencie
a) Zaklady sebauvedomenia
b) Zaklady angaZovanosti
3. Socialne (interpersonalne) kompetencie
4. Komunikativne kompetencie
5. Kognitivne kompetencie
a) Zaklady riesenia problémov
b) Zaklady kritického myslenia
c) Zaklady tvorivého myslenia
6. Ucebné kompetencie
7. Informaéné kompetencie
Vymedzenie kompetencii (spOsobilosti) treba chapat relativne, nakolko
v predskolskom obdobi ide o dosahovanie zakladov kompetencii diet’ata.
Kompetencie su spracované na zaklade Odportéania Eurépskeho parlamentu a Rady
Eurbpskej tnie z 18. decembra 2006 o klucovych kompetenciach pre celozivotné
vzdelavanie (2006/962/ES).



3. Zameranie $koly

Zameranie naSej materskej $koly ( dalej len MS) vychadza zhlavného ciela
predprimarneho vzdelavania, ktorym je dosiahnut optimalnu perceptualino-motorick(, kognitiviu
a citovo-socialnu urover ako zaklad pripravenosti na §kolské vzdelavanie a na Zivot v spoloénosti.
Vychodiskom je jedine€nost dietata, aktivne ucenie a jeho zadlefiovanie sa do skupiny a kolektivu

MS je zapojena do projektu ,,$kola podporujica zdravie”. M$ pini ciele zamerané na
zdravy Zivotny S$tyl, postoje k vlastnému zdraviu izdraviu inych, vytvara navyky zdravého
stravovania.

Prioritou  MS je aj Uloha rodiny, spolupraca s fiou ako i vytvaranie pozitivnych vztahov
vobec. Vspolupraci srodinou vytvarame $kolské prostredie, ktoré podporuje socialnu
a emocionalnu pohodu deti prostrednictvom zaujimavych spoloénych a Géinnych preventivnych
i volnoCasovych  aktivit.  Spolupracujeme s psycholégom, $pecialnym pedagégom, s
kvalifikovanym personalom / pedagogicki zamestnanci, lektori/ .

Individualne pohybové zruénosti a schopnosti deti rozvijame vycvikom v kurzoch koréulovania a
plavania, réznymi pohybovo-relaxaénymi aktivitami v priebehu roka- Sarkaniada, i tematickymi
vychadzkami do prirody a okolia MS.

3.1. Velkost’ Skoly
CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY HEYROVSKEHO 4

Materska skola je 4 - triedna s vyu€ovacim slovenskym jazykom. Poskytuje celodennl vychovn
starostlivost vo veku od 3 do 6 rokov a detom s odloZzenou povinnou $kolskou dochadzkou,
Materska Skola poskytuje detom aj moznost poldenného pobytu.

Materska Skola svojou lokalitou a materidlno - technickou vybavenostou ma osobitné
postavenie z hladiska celomestského ako i obvodu Bratislava IV, ¢ast Lamagé. Budova je
situovana na upati Malych Karpat. Materska skola je obkolesena zahradou o rozlohe 20 arov a
vzdialena od hlavnej cestnej komunikacie ohradou 300 ~ 400 metrov. Aredl materskej &koly je
vybaveny novymi prvkami na hrovu &innost pri pobyte deti vonku (8myklavky, pieskoviska,
hojdaCky ainé) Materska Skola je zriadend v ucelovej budove. Ma zriadenu jedalen, ¢o
zabezpecuje vSetky podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia deti aj zamestnancov materskj
skoly. Jej elokovanym pracoviskom je 4-triedna materska $kola Malokarpatské namestie 6.

CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY MALOKARPATSKE NAMESTIE 6

Materska $kola je 4 — triedna s vyu€ovacim slovenskym jazykom. Poskytuje celodennu
vychovnu starostlivost vo veku od 3 do 6 rokov a detom s odloZzenou povinnou $kolskou
dochadzkou. Materska $kola poskytuje detom aj mozZnost poldenného pobytu. Taktiez ma



zahradu o rozlohe 20 arov a jej areal Je vybaveny prvkami na hrova ginnost pri pobyte deti vonku ,
ktorli je potrebné rekonstruovat z dévodu spifiania bezpegnosti a ochrany zdravia deti.

- Na3a MS je zamerana na individualny pristup k detom
- Kazdym rokom sa snazime viac skvalitfiovat rozvoj grafomotorickych zruénosti
- Spolupracujeme so $pecialnymi pedagogmi ( logopédiou)
- Obe materskeé Skoly uskuto&iuj( rozvoj zaujmov deti v oblasti:
- cudzieho jazyka AJ
Tanec¢nej vychovy
Flauty
Vytvarnej vychovy
Krazku Sikovnych ruk
Rozvoju informatiky

- Materska Skola je zapojena do projektu : Zdravéa 8kola (SR)
Enviromentalna vychova (interné)
Plavanie( interné)
Kor&ulovanie (interné)

4. Dizka $tudia a forma vychovy a vzdelavania

Materska Skola poskytuje celodennu vychovnl starostlivost detom vo veku spravidla od
troch do $iestich rokov jeho veku. Na predprimarne vzdelavanie sa prijima aj dieta, ktoré dovfsilo
siesty rok veku a ktoré malo odlozery zadiatok plnenia povinnej Skolskej dochadzky (OPSD),
alebo dieta, ktorému bolo dodato¢ne odlozené plnenie povinnej $kolskej dochadzky (DOSD).
Materska $kola poskytuje aj moZnost poldenného pobytu podia zaujmu zakonného zastupcu.
Predprimarne vzdelavanie uskutoéiujeme formou:

*» celodenného niekolkoroéného predskolského vzdelavania,
Deti zaradujeme do tried spravila podla veku.
Pravidelne sa opakujuce &innosti sy usporiadané v dennom poriadku, v ktorom sa striedaju:
e hry a hrové ¢innosti,
* pohybové a relaxa&né cvigenia,
* pobyt vonku,
e odpocinok,
* Cinnosti zabezpecujlce Zivotospravu

(osobna hygiena, stravovanie, stolovanie).

VSetky organizaéné formy denného poriadku su po pedagogicko—psychologickej stranke
rovnocenné. Maju vplyv na rozvoj osobnosti dietata vo vSetkych vzdelavacich oblastiach.

5. Ucebné osnovy
Statny vzdelavaci program pre MS ma nazov Ako rastieme. Program je integrovany do 4
tematickych okruhov;

Ja som, Ludia, Kultdra, Priroda.
Filozofia programu vychadza z poznatkov pedagogického vyskumu, praktickych poznatkov a
skusenosti pedagogickej obce, zo $tudia kurikularnej predskolskej problematiky tak domacej ako



aj zahraniCnej literatdry, Vygotského tedrie, Maslowovej hierarchie potrieb, taxonémie Blooma,
Andersonovej, Hilla, Krathwohla, Wiliamsa, Massia, Harrowovej, Simpsonovej, Dave,
Tollingerovej, Zelinu, Zelinovej a dalSich. Tvorbu programu ovplyvnili viaceré vzdelavacie
koncepcie — najma vsak tvorivohumanisticka koncepcia, z ktorej vychadza aj Milénium — Narodny
program rozvoja vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike. V strede zaujmu tejto koncepcie je
dieta ako aktivne vzdelavajuci sa subjekt, sleduje sa rozvoj jeho osobnosti. Tato koncepcia ma na
zreteli, aby sa dieta nielen ulilo a naucilo, ale aby bolo jeho vzdelavanie spojené s humannymi
aspektmi — aby v iom bola pokojna atmosféra, aby sa eliminoval stres, aby sa deti v materskej
Skole citili spokojné, neohrozované, aby boli ucitelmi prijimané také aké su, bez predsudkovych
rozdielov. Déraz sa kladie na rozvijanie kognitivnych aj nonkognitivnych funkcii osobnosti.

Popri nej sa vychadzalo aj z kognitivno-psychologickej koncepcie a sociokognitivnej
koncepcie vzdelavania. Pri tvorbe programu sa zohfadnilo, Ze v materskej $kole s Ustrednymi
aktérmi dieta a ulitel. Z uvedeného dbvodu sU v programe akceptovatelné interaktivne teérie
rozvoja osobnosti, v ktorych ide o spoloénu pracu, VZDY S CIELOM, ktorym JE ROZVOJ
DIETATA, je to spoloéna &innost dietata a uditela.

l. Ja som -zamerany na rozvoj osobnostnych kompetencii, zmyslov,vztahov v rodine na
sebapoznanie, sebaprezentaciu, na socidlne, motorické a kongitivhe vnimanie Zivota
dietata.

Il. Ludia-je zamerany na rozvoj socidlnych skisenosti a vztahu ku spolodenstvu fudi,
kontakty so skupinami fudi, na oboznamenie sa s pracovnymi a inymi skupinami fudi, na
rozvoj predstav o miestach kde Ziju ludia, o multikulttre, etnikach, rasach.

lll. Priroda- je zamerany na rozvoj elementarnych zakonitosti Zivota na Zemi,prirodnych
javoch, Zivych a nezZivych predmetov, na utvaranie kladného vztahu k prirode, ziskavanie
poznatkov o Zemi a vesmire.

IV. Kultara - zamerany na rozvoj kontaktov dietata so svetom dugevnych &innosti fudi, rozvoja
vnimania a uplatiovania hudobnej, literarnej a vytvarnej kulttry.

Tieto 4 tematické okruhy sa navzajom prelinajd.
Kazdy okruh zahfna 3 oblasti rozvoja:
1.perceptualno-motoricku

2.kongitivnu

3.socialno-emocionalnu

Vzdelavacie oblasti v sebe zaroven v rbznej miere zahffaju podoblasti — pohybovi,
zdravotnu, prirodovednd, matematicko-logicku, jazykovd, komunikativnu, etickl, vlastenecku,
informacnu, umelecko-expresivnu (hudobnu, vytvarnu, literarnu), pracovnd, ako aj prierezové
témy — osobnostny a socialny rozvoj, ochranu Zivota a zdravia, dopravnu vychovu — vychovu k
bezpelnosti v cestne] premavke, environmentalnu, medialnu, multikultirnu vychovu, vychovu k
tvorivosti, rozvoj  predCitatelskej  gramotnosti  a  gramotnosti  vo  vS8eobecnosti,
informa¢nokomunikacné technolégie.

UCebne osnovy vymedzuju vychovno — vzdelavacie ciele, obsah a rozsah vychovy a
vzdelavania. Jednotlivé obsahové celky sa budl konkretizovat v planoch v jednotlivych triedach.
Rozsah a vypracovanie ucebnych osnov je v sllade so vzdelavacimi $tandardmi &tatneho
vzdelavacieho programu.

Ucebné osnovy su suéastou skolského vzdelavacieho programu ,Ako rastieme* .

Pocas letnych prazdnin sa bude vychovno-vzdelavaci proces uskuto&novat formou hier a hrovych
éinnosti.



